Laboral                                                              I75000

SALARIO MINIMO VITAL Y MOVIL - ACTUALIZACION MONETARIA.  

     La sentencia en examen ha violado el artículo 14 de la ley 16459 modificado por el artículo 3 de la ley 23662 y a la resolución Nº 1/90 del 1/9/90 del Consejo Nacional del Salario Mínimo, Vital y Móvil que fijó el salario mínimo, vital y móvil en la cantidad de A 720.000 mensuales. En consecuencia, corresponde casar parcialmente la sentencia recurrida, declarando como doctrina legal que a partir de la entrada en vigencia de la resolución Nº 1/90 del Consejo Nacional del Salario Mínimo, Vital y Móvil, no cabe en ningún caso la actualización por depreciación monetaria del monto del salario mínimo, vital y móvil fijado en la misma.

LEY 16459 Art. 14 ¦ LEY 23662 Art. 3 ¦ RES 1-90 Inc. CONS. NAC. S.M.V.M.

SCPA03 1250 S 19-4-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: MARTINEZ JUAN LUIS c/ MANUFACTURA PELETERA GUALEGUAY S.A. s/ ENFERMEDAD ACCIDENTE - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 94080012

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75001

RIL-SENTENCIA DEFINITIVA - ADMISIBILIDAD.  

     Resulta inadmisible el recurso de inaplicabilidad de ley aunque el acto recurrido no reúna los requisitos del artículo 277 del Código Procesal Civil y Comercial cuando de la declaración de su inadmisibilidad resulta que la interpretación obligatoria para los tribunales de grado dispuesta por el artículo 285 del Código Procesal Civil y Comercial resulta letra muerta, por no existir ninguna posibilidad de recurrir la violación de dicha norma.

CPCE Art. 277 ¦ CPCE Art. 285

SCPA03 1221 S 18-4-1994, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: BERGARA OFELIA c/ INDUSTRIA MADERERA GARMAGNAC Y R.C. CARMAGNAC s/ COBRO DE PESOS - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94080013

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75002

CADUCIDAD DE INSTANCIA - PROCEDENCIA.  

     En caso de retiro del expediente por una de las partes por un término mayor al establecido por el artículo 298 del Código Procesal Civil y Comercial la caducidad de la instancia puede ser declarada de oficio o a instancia de parte en los modos previstos por los artículos 303 y 304 del Código Procesal Civil y Comercial.En el caso de autos el actor retuvo el expediente en su poder de más de nueve años pretendiendo instar al procedimiento como si nada hubiere ocurrido.

CPCE Art. 298 ¦ CPCE Art. 303 ¦ CPCE Art. 304

SCPA03 1221 S 18-4-1994, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: BERGARA OFELIA c/ INDUSTRIA MADERERA GARMAGNAC Y R.C. CARMAGNAC s/ COBRO DE PESOS - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94080013

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75003

COSTAS - APELACION.  

     No corresponde el depósito previsto por el artículo 125 inciso a) del Código Procesal Laboral cuando sin haberse condenado al pago de suma alguna, se aplican costas y se apela solamente de éstas.

CPTE Art. 125 Inc. INCISO A

SCPA03 1216 S 5-4-1994, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: FRACALOSSI HECTOR O. c/ PINDAPOY S.A. s/ INDEMNIZACION ART. 212 DEL L.C.T.- RECURSO DE QUEJA POR APELACION DENEGADA - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94080014

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75004

VIOLACION DE LA LEY O DOCTRINA LEGAL - VALORACION DE PRUEBAS.  

     Lo concerniente al juicio de evaluación de las pruebas obrantes en el trámite y determinación de prevalencias de las que se consideran básicas para resolver el caso planteado, es facultad privativa de los jueces de grado y excluído del recurso de inaplicabilidad de ley.

SCPA03 1252 S 7-2-1994, Juez NARDIN (SD)

CARATULA: GONZALEZ MIGUEL c/ HIJOS DE FIDEL CARDU s/ INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: NARDIN - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94080015

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75005

VIOLACION DE LA LEY O DOCTRINA LEGAL - VALORACION DE PRUEBAS.  

     Por vía del recurso de inaplicabilidad de ley no se puede provocar un nuevo examen crítico de las medidas probatorias que sirven de base al fallo impugnado, menos aun si se trata de un juicio de credibilidad sobre los testimonios que fueron meritados por el tribunal ad-quem y no se advierte absurdo evidente, ni violación de las leyes de la prueba en el razonamiento utilizado.

SCPA03 1191 S 7-2-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: HEREÑU ORLANDO RICARDO c/ MARCOS Y CIA S.A. s/ COBRO DE AUSTRALES - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94080016

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75006

VALORACION DE PRUEBAS - ABSURDO.  

     El instituto del absurdo en la valoración de la prueba es un remedio excepcional que no comprende la evaluación equivocada, discutible o poco convincente de los elementos probatorios incorporados al juicio, sino cuando las circunstancias del proceso desmienten el sentido que el juzgador atribuye a un determinado elemento probatorio, cuando las conclusiones del fallo resulten repugnantes a la razón, cuando el razonamiento utilizado contradiga principios elementales de la lógica o se basan en una contradicción evidentes.

SCPA03 1191 S 7-2-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: HEREÑU ORLANDO RICARDO c/ MARCOS Y CIA S.A. s/ COBRO DE AUSTRALES - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94080016

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75007

DESPIDO - SOBRESEIMIENTO EN SEDE PENAL.  SOBRESEIMIENTO EN SEDE PENAL - VALOR EN SEDE LABORAL.  

     Si bien el actor fue sobreseído por aplicación del principio de la duda, y no de inexistencia del hecho delictuoso, es factible analizar con otros elementos probatorios, si la decisión patronal de despido al obrero, fue justificada.

SCPA03 1182 S 9-2-1994, Juez NARDIN (SD)

CARATULA: ANSELMI MIGUEL ANGEL c/ SALVADOR ROBERTO Y HNOS. s/ INDEMNIZACION POR ANTIGUEDAD Y OTROS RUBROS - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: NARDIN - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94080017

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75008

DESPIDO - SOBRESEIMIENTO EN SEDE PENAL.  SOBRESEIMIENTO EN SEDE PENAL - VALOR EN SEDE LABORAL.  

     La exculpación en sede penal no obsta a la declaración de culpabilidad en sede civil, ya que este último concepto es más amplio que aquel, difiriendo incluso en los considerandos, resuelto a favor del procesado y en favor de la víctima civil.

SCPA03 1182 S 9-2-1994, Juez NARDIN (SD)

CARATULA: ANSELMI MIGUEL ANGEL c/ SALVADOR ROBERTO Y HNOS. s/ INDEMNIZACION POR ANTIGUEDAD Y OTROS RUBROS - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: NARDIN - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94080017

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75009

ACCIDENTE DE TRABAJO - INDEMNIZACION.  INDEMNIZACION - CALCULO.  

     Producido el accidente de trabajo corresponde determinar su consecuencia, vale decir, la inhabilidad y el grado de incapacidad laborativa sufrida y, desde este momento se opera el cambio de status jurídico del trabajador variando su anterior -total y plena capacidad- en otra disminuída y, a partir de la cual surge la exigibilidad del crédito del cual puede resultar acredor.(Voto de la mayoría).

SCPA03 1222 S 9-2-1994, Juez NARDIN (MA)

CARATULA: MOINE OSCAR EDGARDO c/ JOSE OSTROVSKY Y MARIO REBECHI s/ ACCIDENTE DE TRABAJO - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: NARDIN - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94080018

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75010

ACCIDENTE DE TRABAJO - INDEMNIZACION.  INDEMNIZACION - CALCULO.  

     Resulta irrevisable en casación la pretensión de obtener una revalorización de la pauta para la fijación del monto resarcitorio, por ser una típica cuestión de hecho. En el caso, el tribunal ad quen para el cálculo del monto indemnizatorio parte de salario diario vigente al momento del siniestro y no al vigente al momento de determinar la incapacidad, no obstante ser esta última jurisprudencia vinculante. (Voto del Dr. Carlomagno).

SCPA03 1222 S 9-2-1994, Juez NARDIN (MA)

CARATULA: MOINE OSCAR EDGARDO c/ JOSE OSTROVSKY Y MARIO REBECHI s/ ACCIDENTE DE TRABAJO - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: NARDIN - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94080018

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75011

PLAZO - PRORROGA.  

     Corresponde interpretar el artículo 24 del Código Procesal Laboral en el sentido que la prórroga allí admitido lo es por una única vez en el expediente. En el caso se declaró mal concedido el recurso de inaplicabilidad de ley presentado en virtud de la prórroga concedida para dicho recurso, toda vez que  durante el curso del proceso ya se había acordado prórroga para presentar alegatos.

CPTE Art. 24

SCPA03 1229 S 24-5-1994, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: GUARITO OSVALDO TOMAS c/ WIRE S.A. Y OTROS s/ COBRO DE AUSTRALES - RECURSO INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94080019

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75012

CUESTIONES DE HECHO - PRESCRIPCION.  PRESCRIPCION - INTERRUPCION.  

     Determinar si transcurrió o no el plazo legal de prescripción y su punto de partida, son cuestiones de hecho irrevisables en casación y ajenas a la esfera del recurso extraordinario de inaplicabilidad de ley salvo la existencia de absurdo.

SCPA03 1268 S 26-5-1994, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: MURGIA MIRTA GRACIELA c/ MARTINEZ SONIA G. s/ LABORAL EN CONCEPTO DE INDEMNIZACION POR ANTIGUEDAD- VACACIONES PROPORCIONAL, PREAVISO Y DIFERENCIAS SALARIALES-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94080020

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75013

CUESTIONES DE HECHO - PRESCRIPCION.  PRESCRIPCION - INTERRUPCION.  

     Determinar el comienzo del curso de la prescripción constituyá una cuestión de hecho irrevisible en la instancia extraordinaria, salvo absurdo.

SCPA03 1268 S 26-5-1994, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: MURGIA MIRTA GRACIELA c/ MARTINEZ SONIA G. s/ LABORAL EN CONCEPTO DE INDEMNIZACION POR ANTIGUEDAD- VACACIONES PROPORCIONAL, PREAVISO Y DIFERENCIAS SALARIALES-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94080020

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75014

CADUCIDAD DE INSTANCIA - PROCEDENCIA.  

     En caso de retiro del expediente por una de las partes por un término mayor al establecido por el artículo 298 del Código Procesal Civil y Comercial, la caducidad de la instancia puede ser declarada de oficio o a instancia de parte en los modos previstos por el artículo 303 y 304 del Código Procesal Civil y Comercial. En el caso de autos el actor retuvo el expediente en su poder por más de nueve años pretendiendo instar el procedimiento como si nada hubiese ocurrido.

CPCE Art. 303 ¦ CPCE Art. 304 ¦ CPCE Art. 298

SCPA03 75014 S 18-4-1994, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: BERGARA OFELIA c/ INDUSTRIA MADERERA CARGAMGAC Y/O R.J.CARMAGNAC s/ COBRO DE PESOS 

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94080271

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75015

DIRIGENTE GREMIAL - ESTABILIDAD.  

     Corresponde interpretar al artículo 48 de la Ley 23551, en el sentido que no goza del beneficio de la estabilidad el trabajador que no ejerciendo representación gremial alguna, accede a cargos políticos no electivos en los poderes públicos.

LEY 23551 Art. 48

SCPA03 75015 S 7-6-1994, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: FLOREAN JORGE MARIO c/ ETACER S.R.L. s/ SUMARISIMO

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94080272

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75016

EXCUSACION - OPORTUNIDAD.  

     Debe privilegiarse en el juicio la excusación del Magistrado frente a la recusación de la parte, lo que deberá hacerse en la primera oportunidad en que tomó conocimiento de su intervención.

SCPA03 75016 S 31-5-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: SCHMUKLER OSVALDO RAUL c/ BANCO INSTITUCIONAL COOPERATIVO LIMITADO s/ COBRO DE AUSTRALES

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - NESA

                                                              NNF: 94080273

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75017

CADUCIDAD DE INSTANCIA - OPORTUNIDAD PARA SOLICITARLA.  

     La petición de caducidad de instancia debe formularse antes de consentir el solicitante cualquier actuación del tribunal posterior al vencimiento del plazo legal.

SCPA03 75017 S 22-4-1994, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: POGGIO GUSTAVO A. c/ BRACCO JOSE L. s/ DIFERENCIA SALARIAL

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94080274

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75018

INTERESES - TASA.  

     Las sumas que se condenan a pagar, actualizadas, devengarán a partir del 1º de abril/91 y hasta el 17 de mayo/94, un interés equivalente a la tasa pasiva promedio mensual que publica el Banco Central de la República Argentina y, desde el 18 de mayo/94 el capital actualizado devengará una tasa de interés equivalente a la que cobre el Banco de la Nación Argentina en sus operaciones de descuento de documentos comerciales a 30 días.

SCPA03 75018 S 11-7-1994, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: DEVETAC SERGIO DANIEL Y OTRO c/ AMOBLAMIENTOS S.R.L. s/ COBRO DE AUSTRALES

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94080275

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75020

NOTIFICACION - ESTRADOS DEL JUZGADO.  NOTIFICACION POR CEDULA - DOMICILIO CONSTITUIDO.  

     No corresponde librar cédula, fijarlas en las tablillas de los tribunales ni poner nota en los expedientes para concretar la notificación en los Estrados del Juzgado, sino que se opera como la notificación por nota.

CPCE Art. 38

SCPA03 1393 S 16-8-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: FERRO DE KRUM ANGELA E. c/ COMPANIA ARGENTINA DE TELEFONOS S.A.  s/ RECURSO DE QUEJA POR DENEGATORIA DEL DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 94084146

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75021

RIL - IURA NOVIT CURIA.  RIL - OBJETO.  

     El recurso de inaplicabilidad de ley exita una competencia extraordinaria y limitada, no constituyendo una tercera instancia para revisar la conclusiones de hecho de los jueces de grado, y para su definición no rige el principio "iura novit curia".- 

SCPA03 1309 S 30-8-1994, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: ERBES JULIO ARTURO c/ WENDLER JOSE ANSELMO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY 

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94084147

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75022

DIRIGENTE GREMIAL - REQUISITOS PARA LA TUTELA.  TUTELA SINDICAL - OPCION.  

     OPCION  El artículo 52 de la Ley 23551 consagra a favor de los trabajadores amparados por las garantías de los artículos 40, 48 y 50 de la misma ley, la opción consistente en ejercer judicialmente la acción de reinstalación, o de considerar extinguido el vínculo laboral en virtud de la decisión del empleador, colocándose en situación de despido indirecto con derecho a percibir la correspondiente indemnización agravada (Voto del Dr.Herrera).-

LEY 23551 Art. 52 ¦ LEY 23551 Art. 50 ¦ LEY 23551 Art. 40 ¦ LEY 23551 Art. 48

SCPA03 1155 S 7-9-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: VILLANUEVA FRANCISCO Y OTRO c/ ESSO SOCIEDAD ANONIMA PETROLERA ARGENTINA Y OTROS . s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 94084148

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75023

DIRIGENTE GREMIAL - DESPIDO.  DIRIGENTE GREMIAL - RELACION LABORAL.  

     REINCORPORACION DE TRABAJADORES - PROCEDENCIA DE LA INDEMNIZACION POR ESTABILIDAD Habiendo los demandados despedido a los trabajadores accionantes que contaban con la tutela sindical y sin justificar la causal del distracto esgrimida -cese de actividades-, incurrieron en una conducta antisindical constitutiva de injuria, autorizando a los afectados a considerarse en situación de despido indirecto, sin que deban recurrir a la acción de reinstalación en sus puestos de trabajo.

SCPA03 1155 S 7-9-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: VILLANUEVA FRANCISCO Y OTRO c/ ESSO SOCIEDAD ANONIMA PETROLERA ARGENTINA Y OTROS . s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 94084148

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75024

PRINCIPIO DE CONGRUENCIA - APLICACION.  

     No importa violación al principio de congruencia el hecho de que por distintos argumentos, los fallos de primera y segunda instancia, llegan a la misma conclusión, por cuanto los diversos fundamentos expuestos, guardan concordancia con los hechos invocados por las partes, prueba aportadas, límites de la litis trabada y disposiciones aplicables.

SCPA03 1179 S 7-9-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: ZAMBONI JOSE H.Y OTROS DOS ACTORES c/ ANTOLIN FERNANDEZ S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - CARUBIA

                                                              NNF: 94084149

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75026

EXCUSACION - CAUSALES.  RECUSACION Y EXCUSACION - PROCEDENCIA.  

     No es causal de excusacion la circunstancia de tener pendiente de cobro honorarios profesionales de la accionada, toda vez que su actuacion no comprende este proceso, tratándose además la invocada, de una relación obligacional que nació con una entidad autárquica que asume las características de un ente oficial, de conformidad con la ley de creación Número 5288, circunstancia esta que diluye toda posibilidad de que el juez pueda sentirse afectado en su subjetividad para expedirse en la causa.-

LEYE 5288

SCPA03 1330 S 15-9-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: ALFONSO RODOLFO c/ SATTO ISIDORO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - TURANO

                                                              NNF: 94084150

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75027

DEMANDA - AMPLIACION DEL PLAZO.  SENTENCIA DEFINITIVA - REX-SENTENCIA RECURRIBLE.  

     Aunque la decisión que no hace lugar a la ampliación del plazo para contestar la demanda no es sentencia definitiva, es conveniente abordar el planteo por razones de economía procesal, porque la misma resulta conclusiva para el derecho de una de las partes que lo priva de todo debate posterior y con el objeto de evitar tramites que podrían luego invalidarse.

SCPA03 1341 S 21-9-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: BERNIGAUD RAUL OSCAR c/ EMPRESA CENTRAL EL RAPIDO S.A.T.A s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 94084151

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75028

PLAZOS - AMPLIACION POR DISTANCIA.  PRORROGA - PLAZO.  

     La ampliación de los plazos legales en razón de la distancia, se produce en forma automática, sin necesidad que medie requerimiento de las partes o decisión judicial previa en tal sentido.

SCPA03 1341 S 21-9-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: BERNIGAUD RAUL OSCAR c/ EMPRESA CENTRAL EL RAPIDO S.A.T.A s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 94084151

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75029

DIRIGENTE GREMIAL - ESTABILIDAD.  

     Habiéndose despedido a todo el personal del establecimiento o empresa, el representante sindical no tiene a quien representar y, en consecuencia, carece de sentido extender la garantía de la estabilidad gremial a quien ya no representa a nadie, toda vez que el despido de la actora no tuvo nada que ver con su condición de delegada del personal y su interpretación en el sentido que el desafuero previo del artículo 52 no admite excepciones, torna letra muerta a los artículos 51 y 53 inciso i) de la ley 23551.

LEY 23551 Art. 51 ¦ LEY 23551 Art. 52 ¦ LEY 23551 Art. 53 Inc. INCISO I)

SCPA03 1318 S 21-9-1994, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: ROSSI DE ARCEGUET NORMA ESTELA c/ CIA. ARGENTINA DE TELEFONOS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94084152

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75030

DIRIGENTE GREMIAL - OPCION.  

     En el caso de cesación de actividades del establecimiento, el representante gremial no está habilitado para demandar sin más el pago de la indemnización agravada, debiendo optar previamente por alguna de las alternativas que le ofrece el artículo 52 de la ley 23551 y tener presente -si no lo hace- que el despido nulo puede ser confirmado por actos de su parte, como por ejemplo si percibe sin reservas indemnización por antigüedad simple.

LEY 23551 Art. 52

SCPA03 1318 S 21-9-1994, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: ROSSI DE ARCEGUET NORMA ESTELA c/ CIA. ARGENTINA DE TELEFONOS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94084152

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75031

EMPRESA - CESE DE ACTIVIDADES.  

     Empresa es la reunión de medios materiales y de un personal permanente que trabaja, en general, en el mismo lugar y en la misma tarea, y que está destinada a una dirección técnica común. En el caso de autos, se trata de una central telefónica que funcionaba manualmente, con operadores y su automatización implica la cesación de actividades, porque los materiales y la técnica a emplear resultan sustancialmente distintos, no siendo necesario más personal que la opere manualmente. 

LEY 20744 Art. 6

SCPA03 1318 S 21-9-1994, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: ROSSI DE ARCEGUET NORMA ESTELA c/ CIA. ARGENTINA DE TELEFONOS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94084152

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75032

INDEXACION - LIMITES.  

     En principio, la ley 24283 no es aplicable de oficio y menos aún cuando las alegaciones respecto al valor real y actual de la cosa, bien o prestación, no son notorias y deben ser objeto de prueba. 

LEY 24283

SCPA03 1327 S 21-9-1994, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: LUCERO ESTELIO EMERIO c/ BORRE DANTE OMAR s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94084153

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75033

ESCRITOS JUDICIALES - FIRMA.  ESCRITOS JUDICIALES - REQUISITOS.  

     El escrito judicial cuyo encabezamiento expresa que está suscripto por dos letrados y que ostenta la firma de uno solo de ellos, resulta nulo, pues una vez presentado en juicio es un instrumento público y por el artículo 988 del Código Civil se requiere para su validez que esté firmado por todos los interesados que aparezcan como parte en ellos. En el caso, el poder estaba otorgado para actuar en forma conjunta, separada o alternativamente.

CCI Art. 988

SCPA03 1327 S 21-9-1994, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: LUCERO ESTELIO EMERIO c/ BORRE DANTE OMAR s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94084153

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75034

ESCRITOS JUDICIALES - FIRMA.  HONORARIOS DE ABOGADOS - ACTUACIONES INOFICIOSAS.  

     Es inoficioso, a los efectos de la regulación de honorarios, el escrito que debiendo ser firmado por todas las partes a que se atribuyen, lo es por uno solo de los apoderados.

SCPA03 1327 S 21-9-1994, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: LUCERO ESTELIO EMERIO c/ BORRE DANTE OMAR s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94084153

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75035

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO - TRABAJADOR TELEFONICO.  ADICIONALES - TRABAJADOR TELEFONICO.  

     Para rever lo resuelto por el ad quem en el sentido que los adicionales -falla de caja y compensación por tarifa telefónica- no eran remunerativos, el recurrente debió citar expresamente cual era la ley, norma o doctrina legal que tornarían ineficaces a los convenios que reducen los derechos otorgados a los trabajadores por la legislación laboral.

SCPA03 1281 S 27-9-1994, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: ACEVEDO NELIDA GRACIELA c/ CIA. ARGENTINA DE TELEFONOS S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94084154

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75036

ACCIDENTE DE TRABAJO - PRESCRIPCION.  JUBILACION POR INVALIDEZ - TRAMITE.  

     Para que comience a correr el plazo de prescripción en las acciones referidas a enfermedades profesionales y enfermedades accidentes, puede considerarse como fecha en que el trabajador entró en conocimiento de su situación incapacitante, la que corresponde al momento en que promovió el trámite administrativo solicitando jubilación por invalidéz en virtud de la incapacidad por la que demanda. 

SCPA03 1259 S 28-9-1994, Juez CARLOMGANO (SD)

CARATULA: CASTELL JULIO JOSE c/ MUNICIPALIDAD DE GUALEGUAY s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 94084155

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75037

PRESUNCIONES - CONTRATO DE TRABAJO.  

     Viola el artículo 57 de la Ley de Contrato de Trabajo la afirmación contenida en la sentencia recurrida, en el sentido que, aún mediando intimación y silencio, la carga de la prueba sobre la negativa a proporcionar trabajo por parte del empleador, recae sobre el trabajador.

LEY 20744

SCPA03 1256 S 12-10-1994, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: BENITEZ CARLOS FABIAN c/ CONCORDIA JUGOS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94084156

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75038

DESPIDO INDIRECTO - INJURIA.  INJURIA LABORAL - DESPIDO.  

     El incumplimiento de la obligación de brindar ocupación por parte del empleador constituye una grave injuria que autoriza al trabajador a darse por despedido por culpa de aquél.

SCPA03 1256 S 12-10-1994, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: BENITEZ CARLOS FABIAN c/ CONCORDIA JUGOS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94084156

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75039

EXCEPCION FALTA DE PERSONERIA - PROCEDENCIA.  RIL - PROCEDENCIA.  

     No cabe considerar en casación la procedencia o improcedencia de la excepción de falta de personería que dedujera la demandada, toda vez que se trata de una excepción dilatoria cuyo resultado no termina el pleito ni impide su ulterior continuación, de modo que no se dan los supuestos que abren el recurso de inaplicabilidad de ley.

SCPA03 1359 S 13-10-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: ESNOZ ELBA DOMINGA Y OTRO c/ BODEGAS GALARDON S.A DE GALANTERIK HNOS. s/ QUEJA POR DENEGATORIA DEL DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 94084157

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75040

PRINCIPIO DE CONGRUENCIA - NULIDAD PROCESAL.  INDEMNIZACION POR DESPIDO - MES INTEGRATIVO.  

     Viola el principio de congruencia la sentencia del ad quem que no obstante rechazar los rubros indemnización por despido y falta de preaviso, condena al pago del integrativo contemplado en el artículo 233 de la Ley de Contrato de Trabajo.

LEY 20744 Art. 233

SCPA03 1280 S 13-10-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: TUTAU MARIA CRISTINA c/ SUPERMERCADOS ABUD S.R.L. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 94084158

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75041

PRESCRIPCION - INTERRUPCION POR DEMANDA.  DEMANDA - DEFECTOS Y OMISIONES.  

     La demanda presentada con defectos de forma que mandada subsanar no se lo hubiese hecho, tiene los efectos interruptivos de la prescripción previstos en el artículo 3986 del Código Civil.

CPTE Art. 61 ¦ CCI Art. 3986

SCPA03 1280 S 13-10-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: TUTAU MARIA CRISTINA c/ SUPERMERCADOS ABUD S.R.L. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 94084158

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75042

PRUEBA - CONTRATO DE TRABAJO.  PRUEBA LABORAL - FECHA INGRESO.  

     Estando controvertida en autos la fecha de ingreso del actor, la prueba de este hecho esta a cargo del accionante al no jugar, en la especie, la inversión de la carga probatoria que establece el artículo 76 del Código Procesal Laboral, en consonancia con lo dispuesto por el artículo 92 de la Ley de Contrato de Trabajo.

CPTE Art. 76 ¦ LEY 20744 Art. 92

SCPA03 1337 S 14-10-1994, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: PAIS OSCAR HECTOR c/ QUINTANA JULIO EDUARDO Y OTRA s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 94084159

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75043

ESTABILIDAD GREMIAL - ASOCIACION DE TRABAJADORES.  EMPRESA - CESE DE ACTIVIDADES.  

     Viola el artículo 51 de la ley 23551 la sentencia de Cámara que niega estabilidad gremial al representante sindical de la empresa despedido por cesación de actividades del establecimiento, cuando ella misma reconoce que con posterioridad al despido, continuó prestando servicios algún personal indispensable para la custodia y mantenimiento de las instalaciones, máxime cuando no da ninguna razón de por qué ese representante sindical no podía estar incluído en el personal aludido.

LEY 23551 Art. 51

SCPA03 1325 S 14-10-1994, Juez HERRERA (MA)

CARATULA: ALMADA IRINEO SANTOS c/ CONCORDIA REFRESCOS S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94084160

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75044

DIRIGENTE GREMIAL - REQUISITOS PARA LA TUTELA.  

     En la situación prevista en el artículo 51 de la ley 23551, no es necesario recurrir a la acción de exclusión judicial de la tutela sindical para el despido del dirigente gremial.

LEY 23551 Art. 51

SCPA03 1325 S 14-10-1994, Juez HERRERA (MA)

CARATULA: ALMADA IRINEO SANTOS c/ CONCORDIA REFRESCOS S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94084160

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75045

ESTABILIDAD GREMIAL - EXCEPCIONES.  EMPRESA - CESE DE ACTIVIDADES.  

     Determinar si se había operado el cierre del establecimiento, si la medida adoptada por la empleadora tuvo carácter general y si comprendió a todo el personal, son cuestiones de hecho propias de los tribunales de mérito.

SCPA03 1325 S 14-10-1994, Juez HERRERA (MA)

CARATULA: ALMADA IRINEO SANTOS c/ CONCORDIA REFRESCOS S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94084160

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75046

COSTAS - IMPOSICION.  

     Corresponde la imposición de las costas a la accionada en virtud de lo prescripto en el artículo 38 del Código Procesal Laboral, aún cuando la sentencia del ad quem reduzca el porcentaje de la incapacidad del actor. En el caso, se accionó por una incapacidad del 70 por ciento, la sentencia de Primera Instancia reconoce un 60 por ciento y la Cámara la reduce al 50 por ciento.

CPTE Art. 38

SCPA03 1330 S 24-10-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: ALFONSO RODOLFO c/ SATTO ISIDORO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 94084161

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75047

ACCIDENTE DE TRABAJO - INDEMNIZACION.  

     A los efectos del cálculo indemnizatorio deberá tomarse la fecha en que la víctima tomó conocimiento de su incapacidad conforme resulte de aplicar el artículo 11 de la ley 9688, reformado por ley 23643.

LEY 9688 Art. 11 ¦ LEY 23643

SCPA03 1345 S 27-10-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: ROBLES VICENTE ENRIQUE c/ RUFINO PABLO BAGGIO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 94084162

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75048

SALARIO MINIMO VITAL - ACTUALIZACION MONETARIA.  SALARIO MINIMO VITAL - INCONSTITUCIONALIDAD.  

     Es inconstitucional la resolución 7/89 dictada por el C.N.S.M.V. y M. que estableció el salario mínimo vital y móvil, y que no obstante los altos índices inflacionarios no fue oportunamente repotenciado.

RES 7-89 Inc. C.N.S.M. Y M.

SCPA03 1266 S 7-11-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: RUIZ DIAZ LAURA ELENA c/ PINDAPOY S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 94084163

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75049

MENORES - CAPACIDAD PARA TRABAJAR.  MENORES - INTERVENCION DEL ASESOR.  JORNADA DE TRABAJO - MENORES.  

     Corresponde declarar la nulidad de la sentencia recurrida por violación a lo dispuesto en el artículo 59 del Código Civil, al decidirse el rechazo de la demanda laboral por considerarse que los actores constituyeron una sociedad de hecho que suscribió un contrato de servicios, ambos ajenos al Derecho del Trabajo y no darse, durante el proceso, participación al Ministerio Pupilar, no obstante que al celebrarse ambos contratos y al interponerse la demanda, dos de los contratantes -luego actores- eran menores de edad.

CCI Art. 59

SCPA03 1258 S 7-11-1994, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: ROA PAULO G. Y OTROS c/ LA AVICOLA DE CASEROS S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 94084164

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75050

COSTAS - IMPOSICION.  

     Si el decisorio del tribunal de apelación no modificó rubros o acciones sino montos, corresponde que la imposición de las costas por las instancias de mérito sean a cargo de la accionada por aplicación de lo normado en el artículo 38 del Código Procesal Laboral.

CPTE Art. 38

SCPA03 1346 S 30-11-1994, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: ALMARANTE CARLOS OSCAR  c/ CARTOCOR S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 94084165

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75051

NULIDAD DE NOTIFICACION - REQUISITOS.  NOTIFICACION - NULIDAD.  

     Corresponde el rechazo del incidente de nulidad invocado -tal cual lo resuelve el ad quem- por defecto en la notificación, si del expediente surge que la parte ha tenido conocimiento de la resolución que lo motivó. En el caso, se otorgó plena validéz a la notificación que se practicó en un empleado de la Mesa de Entradas de la Municipalidad, ante el reconocimiento de la accionada del extravio de las copias de la demanda, habiendo solicitado la entrega del expediente para su estudio.

SCPA03 1364 S 12-12-1994, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: BENAVENTO ANTONIO LORENZO c/ MUNICIPALIDAD DE VICTORIA s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94084166

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75052

RIL - OBJETO.  RIL - IMPUGNACION DE LOS FUNDAMENTOS.  

     Mediante el recurso de inaplicabilidad de ley se ejerce el control jurídico sobre la legalidad de la sentencia de Cámara, de allí que las quejas enderezadas a rebatir motivaciones de la sentencia de Primera Instancia no sean atendibles.

SCPA03 1369 S 14-12-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: LEDERHOS JULIO CARLOS c/ SUPERIOR GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - CARUBIA

                                                              NNF: 94084167

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75053

RIL - ENCUADRAMIENTO LEGAL HECHOS.  RIL - REQUISITOS FORMALES.  

     Para la procedencia del recurso de inaplicabilidad de ley se requiere que en la pieza impugnaticia se denuncie en forma concreta la o las disposiciones legales, o la doctrina legal, supuestamente violada o erróneamente aplicada, y de que manera corresponde adaptarlas al caso, y como influyen para modificar la decisión de Cámara.

SCPA03 1369 S 14-12-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: LEDERHOS JULIO CARLOS c/ SUPERIOR GOBIERNO DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - CARUBIA

                                                              NNF: 94084167

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75054

EMBARGO - BIENES PUBLICOS MUNICIPALES.  BIENES DEL ESTADO - EMBARGO.  

     FACULTADES DEL EJECUTIVO MUNICIPAL-LEY 3001 Para el ofrecimiento de bienes municipales en sustitución del depósito previsto en el artículo 125 inciso a) del Código Procesal Laboral, el Ejecutivo Municipal debe cumplimentar las exigencias previstas en los artículos 11 inciso 7 apartado e) y su correlativo 105 inciso a) de la ley 3001, requiriendo a tales efectos el voto favorable de los tercios de la totalidad de los miembros del Consejo Deliberante.

CPTE Art. 125 Inc. INCISO A) ¦ CPTE Art. 11 Inc. INCISO 7) ¦ LEYE 3001 Art. 105 Inc. INCISO A)

SCPA03 1366 S 22-12-1994, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: VAZQUEZ RICARDO OSCAR c/ MUNICIPALIDAD DE PARANA s/ QUEJA POR APELACION DENEGADA INTERPUESTA POR EL DR. MASTAGLIA

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - HERRERA - SOLARI

                                                              NNF: 94084168

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75055

RECURSO DE APELACION - PROCESO LABORAL.  RECURSO DE APELACION - DEPOSITO.  SUSTITUCION - EMBARGO.  

     El depósito previsto en el artículo 125 inciso a) del Código Procesal Laboral en caso de condena por parte del empleador apelante, debe interpretarse como el cumplimiento de la sentencia sometida a condición, de allí que su sustitución por el ofrecimiento de bienes a embargo, deba serlo en condiciones tales que en caso de incumplimiento por el condenado, resulte de fácil ejecutoriedad, evitándose cualquier incidencia capaz de producir dilaciones en el caso de verse obligado el trabajador a acudir a la ejecución del crédito.

CPTE Art. 125 Inc. INCISO A)

SCPA03 1366 S 22-12-1994, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: VAZQUEZ RICARDO OSCAR c/ MUNICIPALIDAD DE PARANA s/ QUEJA POR APELACION DENEGADA INTERPUESTA POR EL DR. MASTAGLIA

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - HERRERA - SOLARI

                                                              NNF: 94084168

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75056

ABSURDO - SENTENCIA.  

     Para la consideración del absurdo no solamente se requiere su invocación sino que, además, debe acreditarse, y para que se configure y sea tratado excepcionalmente en casación, es necesario que las reglas de la sana crítica hayan sido torturadas hasta el extremo del absurdo evidente, lo que implica un razonamiento ilógico respecto de las constancias de autos, o de alguna prueba decisiva para el resultado del juicio, y no las meras discrepancias del recurrente con la forma de razonar del tribunal de mérito.

SCPA03 1328 S 23-12-1994, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: RIOS SAUL HORACIO c/ FERWIL S.R.L. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94084169

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75057

VIAJANTE DE COMERCIO - VIATICOS.  VIAJANTE DE COMERCIO - LIBRO DE REGISTRO.  

     Las consecuencias previstas en el artículo 11 de la ley 14546 se refieren a los hechos que deberían constar en el libro omitido por la patronal que prevé el artículo 10 de la citada ley, que expresamente dispone la anotación de sueldo, viático y comisión como formas de remuneración y con respecto a cuya veracidad se invierte la carga de la prueba si existe el juramento referido en el artículo 11 de dicha ley.

LEY 14546 Art. 11 ¦ LEY 14546 Art. 10

SCPA03 1328 S 23-12-1994, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: RIOS SAUL HORACIO c/ FERWIL S.R.L. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 94084169

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75058

JORNADA DE TRABAJO - TRABAJO NOCTURNO.  JORNADA DE TRABAJO - MUJERES.  

     INEXISTENCIA DE HORAS EXTRAS - ART. 173 LCT-. Habiendo trabajado la actora como mucama, juega la excepción que respecto del trabajo nocturno de mujeres establece el artículo 173 de la Ley de Contrato de Trabajo.

LCT Art. 173

SCPA03 1348 S 4-11-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: VILLALBA DANIELA M. c/ HOTELERA RIO URUGUAY S.A.Y OTRO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 94084170

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75059

JORNADA DE TRABAJO - HORAS EXTRAS.  JORNADA DE TRABAJO - PRUEBA.  EMPLEADOR - OBLIGACIONES.  

     PRUEBA - PRESUNCION - ART. 87 C.P.L. - PROCEDENCIA. Reconocida y establecida la realización de horas extraordinarias por parte del trabajador y negada que en cantidad sea la que se pretende en la demanda, si el empleador ha sido intimado a exhibir el registro previsto por los artículos 6 de la Ley 11544 y 21 de su decreto reglamentario, y no lo exhibe, existe una presunción que emana del artículo 87 del Código Procesal Laboral a favor de la existencia de las que se consignaran en la demanda como realizadas, recayendo sobre el empleador la prueba de su inexistencia.

LEY 11544 Art. 6 ¦ CPLE Art. 87

SCPA03 1348 S 4-11-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: VILLALBA DANIELA M. c/ HOTELERA RIO URUGUAY S.A.Y OTRO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 94084170

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75060

RIL - APRECIACION DE LA PRUEBA.  RIL - CASACION.  RIL - EXPRESION DE AGRAVIOS.  

     MANIFESTACION DEL RECURRENTE. Si, como en el caso, la actora-recurrente manifiesta que no pretende "una mueva evaluación de los hechos, jornada de trabajo, etc.", tales conclusiones del ad quem no pueden ser revisadas en casación, ni aún en los casos excepcionales en que ha sido admitida una nueva evaluación ante planteos de absurdo o arbitrariedad.

SCPA03 1348 S 4-11-1994, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: VILLALBA DANIELA M. c/ HOTELERA RIO URUGUAY S.A.Y OTRO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 94084170

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75061

CONTRATO DE TRABAJO - RIL.  DESPIDO - INJURIA LABORAL.  

     INJURIA. Habiendo el ad quem fijado la existencia de injuria generadora del distracto laboral, observando en la notificación del despido el precepto contenido en el artículo 243 de la Ley de Contrato de Trabajo, es inatacable por la via del recurso de inaplicabilidad de ley por tratarse de cuestiones de hecho. (Voto de la mayoría).

LCT Art. 243

SCPA03 1213 S 9-11-1994, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: DELBENE OSCAR c/ LOS HERMANITOS S.R.L. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - NESA

                                                              NNF: 94084171

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75062

DESPIDO - NOTIFICACION.  

     COMUNICACION - ART. 243 L.C.T.- La fórmula genérica utilizada por la empleadora en la comunicación del despido, no cumple con la exigencia que impone el artículo 243 de la Ley de Contrato de Trabajo, porque puede ser comprensiva de múltiples situaciones. (Voto de la Minoría)

LCT Art. 243

SCPA03 1213 S 9-11-1994, Juez SOLARI (MA)

CARATULA: DELBENE OSCAR c/ LOS HERMANITOS S.R.L. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - NESA

                                                              NNF: 94084171

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75063

RECURSO DE APELACION - DEPOSITO.  

     RECURSO DE APELACION. DEPOSITO PREVIO. EXIMICION POR PARTE DEL ESTADO. CONSTITUCIONALIDAD DE LA LEY 8640. Corresponde declarar la inconstitucionalidad de la Ley 8640, modificatoria del artículo 125 del Código Procesal Laboral, en cuanto exime al Estado Provincial de garantizar el monto de la condena para acceder al recurso de apelación, toda vez que no se establecen restricciones a derechos o garantías que las disposiciones tutelan y en la medida que asegura a la contraparte los fines que la norma procesal tuvo en mira al establecer el requisito del depósito previo, en base a la seguridad que le brinda la solvencia del Estado Provincial que, en el caso concreto, la tiene el accionante al contar con la fianza que de pleno derecho le otorga la Ley 8657 y a la garantía del Decreto Nº 921/91, mediante el cual el Gobierno de la Provincia toma a su cargo todos los créditos contra la demandada.

LEYE 8640 ¦ LEYE 8657 ¦ DECE 921-91 ¦ CPTE Art. 125

SCPA03 1365 S 6-6-1995, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: LUQUEZ, ROBERTO c/ FRIGORIFICO REGIONAL SANTA ELENA S.A., FRIGORIFICO RIOPLATENSE S.A. y EUROMARCHE S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - CARLIN

                                                              NNF: 95084328

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75064

CONTRATO DE TRABAJO - EXTINCION.  

     CONTRATO DE TRABAJO. EXTINCION POR RENUNCIA. INCAPACIDAD. INDEMNIZACION ART. 212 L.C.T. Procede el pago de la indemnización del 4º párrafo del artículo 212 la Ley de Contrato de Trabajo, al trabajador que renuncia para acogerse a los beneficios de la jubilación ordinaria, si al cesar estaba afectado de una incapacidad absoluta y permantente.

LCT Art. 212

SCPA03 1464 S 24-8-1995, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: PENIN, CARLOS MANUEL c/ BANCO MUNICIPAL DE PARANA -SEM- s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 95084329

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75065

SOLIDARIDAD - EMPRESA SERVICIOS EVENTUALES.  

     SOLIDARIDAD. CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA POR COMPAÑIA DE SEGUROS. El servicio de limpieza contratado por una Compañía Aseguradora, en el caso un organismo autárquico del Estado Provincial, no resulta alcanzado por la solidaridad establecida en el artículo 30 de la Ley de Contrato de Trabajo, en atención a que dicho servicio si bien puede ser habitual o necesario y es accesorio, no resulta una actividad propia o normal específica de la Cía. de Seguros, cuyo objeto y fines son absolutamente diversos de los que desarrolla la empresa contratada (Voto de la mayoría).

LCT Art. 30

SCPA03 1390 S 6-9-1995, Juez SOLARI (MA)

CARATULA: JAIMES DE RODRIGUEZ, PATRICIA c/ I.A.P.S. Y OTROS 2 s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - BERLARI

                                                              NNF: 95084330

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75066

SOLIDARIDAD - EMPRESA SERVICIOS EVENTUALES.  

     SOLIDARIDAD. CONTRATACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA POR COMPAÑIA DE SEGUROS. La compañía aseguradora que contrata los servicios de limpieza de sus oficinas con una empresa dedicada a este rubro, no queda desvinculada de responsabilidad cuando la contratista no da cabal cumplimiento a sus obligaciones laborales con uno de sus trabajadores, en el marco del artículo 30 de la Ley de Contrato de Trabajo (Voto en disidencia del Dr. Carlomagno).

LCT Art. 30

SCPA03 1390 S 6-9-1995, Juez CARLOMAGNO (MI)

CARATULA: JAIMES DE RODRIGUEZ, PATRICIA c/ I.A.P.S. Y OTROS 2 s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - BERLARI

                                                              NNF: 95084330

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75067

ARBITRARIEDAD - RECURSO EXTRAORDINARIO.  

     ARBITRARIEDAD. INDIVIDUALIZACION DE NORMAS LEGALES. La denuncia de absurdidad y arbitrariedad en el fallo, que lo descalificaría como acto jurisdiccional, no libera al recurrente de individualizar los artículos de la ley, o cuál es la doctrina legal que arguye violados.

SCPA03 1445 S 11-9-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: FERNANDEZ, JORGE D. c/ VALIENTE, PEDRO Y OTROS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 95084331

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75068

RIL - CONTROL DE LA ADMISIBILIDAD.  

     RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY. MAL CONCEDIDO. Corresponde declarar mal concedido el recurso de inaplicabilidad de ley si en el escrito de interposición no se hace una crítica precisa y concreta al soporte jurídico del fallo, e incluso invocando la absurdidad, no se concreta violación alguna ni se acredita el absurdo que menciona. 

SCPA03 1458 S 14-9-1995, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: LIMA, CIRILO ALFREDO c/ CABAÑA AVICOLA SAN CARLOS Y OTROS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 95084332

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75069

RIL - CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO.  

     CONVENIO COLECTIVO. EQUIPARACION A LA LEY. Para ser debatido y decidido en el recurso de inaplicabilidad de ley lo referido al contenido de un Convenio Colectivo, se debe justificar porque las disposiciones de dicho convenio deben ser equiparadas a una ley en el sentido del artículo 276 y 280 del Código Procesal Civil y Comercial.

CPCE Art. 276 ¦ CPCE Art. 280

SCPA03 1434 S 18-9-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: GODOY, HUGO ALFREDO c/ LITORAL CITRUS S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 95084333

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75070

SENTENCIA - MAYORIA DE OPINIONES.  

     SENTENCIA. ACTO PROCESAL NO VALIDO. No reune las condiciones del artículo 134 del Código Procesal Labora y, en consecuencia, corresponde calificarla como sentencia válida si en dicha resolución falta la "mayoría" del voto a que alude la misma.-

CPTE Art. 134

SCPA03 1495 S 21-9-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: SOSA, CESAR JAVIER c/ HECTOR J. BARRIOS PINTURERIAS s/ RECURSO DE INAPLICABLIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - HERRERA - SOLARI

                                                              NNF: 95084334

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75071

RECURSO DE ACLARATORIA - PLAZO.  

     RECURSO DE ACLARATORIA. TERMINO PARA DEDUCIR RECURSO. COMPUTO. Si lo resuelto con motivo del recurso de aclaratoria interpuesto, pasó a integrar y completar la sentencia original, emergiendo de esa resolución los agravios para la parte, es a partir de la misma que debe computarse el plazo para la interposición del recurso de inaplicabilidad de ley.-

SCPA03 1504 S 21-9-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: RONCONI, LETICIA MABEL c/ EL PICAFLOR S.A. s/ RECURSO DE QUEJA por denegatoria del de Inap. de Ley interpuesto por el Dr. Oscar José Lapalma

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 95084335

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75072

RECURSO EXTRAORDINARIO - ARBITRARIEDAD.  

     RECURSO EXTRAORDINARIO. ARBITRARIEDAD. OPORTUNIDAD DEL PLANTEO. La tacha de arbitrariedad como cuestión federal, debe ser oportunamente introducida y mantenida; si la misma se perfiló en la sentencia de primer grado se imponía introducirla al apelar la misma.-

SCPA03 1440 S 3-10-1995, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: GONZALEZ, HUGO SANTIAGO c/ MOLINOS RIO DE LA PLATA Y OT. s/ RECURSO EXTRAORDINARIO

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 95084336

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75073

PLAZO CERTIFICADO MEDICO - COMPUTO.  

     PLAZO. CERTIFICADO MEDICO. COMPUTO. ARTICULO 29 DEL CODIGO CIVIL. A los fines de computar el plazo para el reintegro del trabajador, en virtud del certificado médico que prescribe el tiempo de reposo, deberá estarse a lo dispuesto por el aartículo 29 del Código Civil, comenzando a la medianoche de su fecha.

CCI Art. 29

SCPA03 1479 S 4-10-1995, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: LARROSA, RAMON EDGARDO c/ HUGO CESAR RAMON DEVETTER s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 95084337

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75074

CONTRATO DE TRABAJO - OBLIGACIONES DE LAS PARTES.  

     CONTRATO DE TRABAJO. ENFERMEDAD-FALTA DE COMUNICACION. CONSECUENCIAS. ARTICULO 209 DE LA L.C.T.. La omisión de la oportuna comunicación de la enfermedad por parte del trabajador, puede dar lugar a sanciones disciplinarias, no al despido por abandono de trabajo sin que se llenen los requisitos del artículo 244 de la Ley de Contrato de Trabajo.-

LCT Art. 209 ¦ LCT Art. 244

SCPA03 1479 S 4-10-1995, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: LARROSA, RAMON EDGARDO c/ HUGO CESAR RAMON DEVETTER s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 95084337

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75075

TEORIA DE LOS ACTOS PROPIOS - APLICACION.  

     TEORIA DE LOS ACTOS PROPIOS. APLICACION. LEY 24283. En la petición formulada por la accionada respecto a la aplicación de la ley 24283 en la etapa de liquidación, frente a una sentencia consentida y hasta defendida por los recurrentes, corresponde aplicar la doctrina de los actos propios -la cual deriva del principio general de buena fe e integra el derecho positivo- y, en consecuencia, declarar indamisible el recurso de inaplicabilidad de ley interpuesto (Voto de la mayoría).

LEY 24283

SCPA03 1439 S 5-10-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: VAISHIEN DE LAGO, ANA SOFIA POR SI Y POR SU HIJO MENOR ESTEBAN MARTIN LAGO c/ CODURI, JUAN PEDRO MANUEL s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - HERRERA - SOLARI

                                                              NNF: 95084338

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75076

DESINDEXACION - APLICACION.  

     DESINDEXACION. LEY 24283. APLICACION DE REQUISITOS. Es requisito de admisibilidad de la pretensión desindexatoria en los términos de la ley 24283 el pago, mediante depósito judicial, del importe que el pretende correcto. (Voto con disidencia del Dr. HERRERA).-

LEY 24283

SCPA03 1439 S 5-10-1995, Juez HERRERA (MI)

CARATULA: VAISHIEN DE LAGO, ANA SOFIA POR SI Y POR SU HIJO MENOR ESTEBAN MARTIN LAGO c/ CODURI, JUAN PEDRO MANUEL s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - HERRERA - SOLARI

                                                              NNF: 95084338

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75077

CONTRATO DE TRABAJO - TRANSFERENCIA ESTABLECIMIENTO.  

     CONTRATO DE TRABAJO. TRANSFERENCIA DEL ESTABLECIMIENTO O CESION DEL PERSONAL. CUESTION DE HECHO. Determinar si en un caso medió transferencia del establecimiento o mera cesión de personal es una cuestión de hecho, irrevisable en casación.-

SCPA03 1477 S 5-10-1995, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: MEDINA, JUAN ENRIQUE c/ PIÑOL, MIGUEL OSCAR s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 95084339

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75078

CONTRATO DE TRABAJO - TRANSFERENCIA.  

     CONTRATO DE TRABAJO. CESION DE PERSONAL. SOLIDARIDAD. ARTICULO 229 DE LA L.C.T. . Habiéndose acreditado que se operó una cesión de personal en los términos del artículo 229 de la Ley de Contrato de Trabajo, cedente y cesionaria son solidariamente responsables por todas las obligaciones resultantes de la relación de trabajo cedida.-

LCT Art. 229

SCPA03 1477 S 5-10-1995, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: MEDINA, JUAN ENRIQUE c/ PIÑOL, MIGUEL OSCAR s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 95084339

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75079

RECURSO DE QUEJA - REQUISITOS.  

     RECURSO DE QUEJA. OMISION DE RECAUDOS. PODER. No es admisible el recurso de queja por denegatoria del de inaplicabilidad de ley, si el recurrente omitió adjuntar copia del poder que acredite la personería que invoca y copia del fallo impugnado por el recurso denegado y su notificación.-

SCPA03 1522 S 6-10-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: SAYES, ABEL DOMINGO c/ MUNICIPALIDAD DE PARANA s/ RECURSO DE QUEJA POR DENEGATORIA DEL DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 95084340

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75080

RIL - OMISION DE CITA LEGAL.  

     RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY. OMISION DE CITAS LEGALES. DECLARADO MAL CONCEDIDO. Corresponde declarar mal concedido el recurso de inaplicabilidad de ley si en el memorial de interposición del mismo sólo se cita una ley como infringida, sin determinar específicamente que artículos se habrían violado o erróneamente aplicados.-

SCPA03 1521 S 12-10-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: DETTLER, RAMONA ELISA c/ FRIGORIFICO REGIONAL SANTA ELENA S.A., EUROMARCHE S.A. y FCO. RIOPLATENSE S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 95084341

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75081

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO - PRUEBA.  

     DESINDEXACION. CONVENIOS COLECTIVOS. PRUEBA. Los Convenios Colectivos que reunan los requisitos exigidos por la ley y que hubieran sido debidamente individualizados, no están sujetos a prueba en juicio (Artículo 8 ley 14250) y resultan ley material.-

LEY 14250 Art. 8

SCPA03 1461 S 12-10-1995, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: MONZON, OSMAR ALEJANDRO c/ FARMACIA MODERNA Y OTRO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 95084342

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75082

DESINDEXACION - ADMISIBILIDAD.  

     DESINDEXACION. REQUISITOS DE ADMISIBILIDAD. Es requisito de admisibilidad de la pretensión desindexatoria el previo pago o consignación judicial del importe que el deudor pretende correcto (Voto del Dr. Herrera).-

SCPA03 1461 S 12-10-1995, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: MONZON, OSMAR ALEJANDRO c/ FARMACIA MODERNA Y OTRO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 95084342

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75083

DESINDEXACION - APLICACION.  

     DESINDEXACION. LEY 24283. VALOR REAL Y ACTUAL DE LA PRESTACION. CUESTION DE HECHO. El no haber probado el valor real y actual de la prestación, o no haber articulado la aplicación de la ley 24283 en forma procesalmente idónea, son cuestiones ajenas a esta instancia que versa sobre el control jurídico o error in iudicando (Voto de la mayoría).

LEY 24283

SCPA03 1461 S 12-10-1995, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: MONZON, OSMAR ALEJANDRO c/ FARMACIA MODERNA Y OTRO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 95084342

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75084

DESINDEXACION - ADMISIBILIDAD.  

     DESINDEXACION. LEY 24283. DEPOSITO PREVIO. La ley 24283 no establece como condición de procedibilidad el pago previo de la deuda, debiendo los tribunales de mérito evaluar las distintas alternativas procesales que surjan de la aplicación de la ley a las circunstancias que en cada caso acontezcan (Voto de la mayoría).-

LEY 24283

SCPA03 1468 S 12-10-1995, Juez SOLARI (MA)

CARATULA: AGUERA, ARICEL ADRIANA c/ TAVERNA GLADYS NELIDA s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 95084344

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75085

DESINDEXACION - DEPOSITO PREVIO.  

     DESINDEXACION. LEY 24283. DEPOSITO PREVIO. Para resolver la pretensión desindexatoria establecida por la ley 24283, habida cuenta que la actualización de la prestación no puede establecer un valor superior al real y actual de la prestación al momento del pago, debe existir apoyo, o sea, la consignación o depósito judicial de la suma que el deudor pretende correcto (Voto del Dr. Herrera).-

LEY 24283

SCPA03 1468 S 12-10-1995, Juez HERRERA (MI)

CARATULA: AGUERA, ARICEL ADRIANA c/ TAVERNA GLADYS NELIDA s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 95084344

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75086

RECURSO EXTRAORDINARIO - ARBITRARIEDAD.  

     La tacha de arbitrariedad, como toda cuestión federal, debe ser introducida en tiempo oportuno y será tardía si, como en el caso de autos, el fallo de alzada es confirmatorio del de Primera Instancia y no se formuló aquella tacha contra éste.

SCPA03 1405 S 2-11-1995, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: CEBALLOS ALBERTO GABRIEL c/ BANCO DE ENTRE RIOS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

OBS. DEL FALLO:  COBRO DE PESOS

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 95084345

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75087

RECUSACION - PROCEDENCIA.  

     No es sentencia definitiva la resolución que rechazó la recusación que se planterara contra el juez "a quo".

SCPA03 1525 S 2-11-1995, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: INCIDENTE DE RECUSACION JUEZ Y SEC. DEL TRAB. Nº4,FORMULADO POR EL DR. R. SOAGE POR SI Y EN REPRESENTACION DE PARTE ACTORA EN AUTOS "FRANCO PEDRO Y OTS. C/PINDAPOY S.A. -NUL. DE CONV. Y C. DE P.-REC. DE QUEJA POR DENEGAT. DEL DE INAP. DE LEY INTERP. POR s/ INCIDENTE

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 95084346

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75088

EMPRESAS DEL ESTADO - PERSONAL DIRECTIVO.  

     En las empresas del Estado, el personal directivo reviste el carácter de Funcionario Público, siendo inaplicables las normas del Derecho del Trabajo.

SCPA03 1402 S 9-11-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: PRATTO Horacio Arnaldo c/ FRIGORIFICO REGIONAL SANTA ELENA Y OTROS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - TURANO

                                                              NNF: 95084347

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75089

EMPRESAS DEL ESTADO - PERSONAL DIRECTIVO.  

     La sentencia del ad quem que reconoce relación de dependencia a los actores que ocuparon cargos directivos en la sociedad, cuyo accionista es el Estado, constituye una decisión arbitraria con infracción al artículo 2 de la Ley de Contrato de Trabajo que afecta garantías constitucionales previstas en los artículos 17 y 18 de la Constitución Nacional.

CON Art. 17 ¦ CON Art. 18 ¦ LEY Art. 2 Inc. LCT

SCPA03 1402 S 9-11-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: PRATTO Horacio Arnaldo c/ FRIGORIFICO REGIONAL SANTA ELENA Y OTROS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - TURANO

                                                              NNF: 95084347

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75090

ACCIDENTE DE TRABAJO - ENFERMEDAD EVOLUTIVA.  

     Habiendose constatado la enfermedad del actor a partir de 1992, resulta aplicable la ley 24028. En consecuencia, debió el demandante demostrar que la enfermedad denunciada tuvo su origen o se agravó con los trabajos que cumplía para su empleadora, sin que la responsabilidad de ésta pueda presumirse. Dichas circunstancias no verificadas en el curso del proceso, imponen la casación de la sentencia y el rechazo de la acción instaurada. (Voto de la Mayoría).

LEY 24028

SCPA03 1456 S 10-11-1995, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: STRACK, Julio César c/ DIRECCION PROVINCIAL DE VIALIDAD PROV. DE ENTRE RIOS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 95084348

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75091

ACCIDENTE DE TRABAJO - RIL.  RIL - PROCEDENCIA.  

     Debe rechazarse el recurso de inaplicabilidad de ley toda vez que resulta irrevisable en casación la conclusión del ad quem de que el trabajo ha sido la causa y no concausa de la incapacidad sufrida por el actor (Voto en disidencia Dr. Herrera).

SCPA03 1456 S 10-11-1995, Juez HERRERA (MI)

CARATULA: STRACK, Julio César c/ DIRECCION PROVINCIAL DE VIALIDAD PROV. DE ENTRE RIOS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 95084348

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75092

EXCUSACION - INTERPRETACION.  RECUSACION Y EXCUSACION - PREJUZGAMIENTO.  

     La causal de excusación por haber emitido opinión debe considerarse de interpretación restrictiva, de allí que el prejuzgamiento debe ser expreso y recaer sobre la cuestión de fondo a decidir en concreto, a la vez que fundada y comprometida. En el caso sólo argumentó el Vocal que se excusa porque "potencialmente pudo ser consultado o vertido consejo sobre el tema ventilado en autos".

SCPA03 1491 S 28-11-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: MASSET, José Rubén  c/ ODOL SAN LUIS S.A.C. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

OBS. DEL FALLO:  Cobro de australes

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - TURANO

                                                              NNF: 95084349

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75093

RECURSO DE CASACION - ADMISIBILIDAD.  

     Las impugnaciones dirigidas a determinar que hubo cese de la producción por parte de la demandada y la falta de transferencia del establecimiento importan cuestiones de hecho irrevisables en casación.

SCPA03 1509 S 28-11-1995, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: SANGUINETTI, Andrés Carlos y otros c/ LUSERA S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

OBS. DEL FALLO:  Indemnización

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 95084350

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75094

CUESTIONES DE HECHO - CESE DE ACTIVIDAD.  

     Las impugnaciones dirigidas a determinar que hubo cese de la producción por parte de la demandada y la falta de transferencia del establecimiento importan cuestiones de hecho irrevisables en casación.

SCPA03 1509 S 28-11-1995, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: SANGUINETTI, Andrés Carlos y otros c/ LUSERA S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

OBS. DEL FALLO:  Indemnización

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 95084350

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75095

DESPIDO - JUSTA CAUSA.  

     La valoración de la justa causa de despido debe ser hecha prudencialmente por los jueces, teniendo en consideración el carácter de las relaciones que resultan de un contrato de trabajo y las modalidades y circunstancias personales de cada caso y dicha valoración constituye una cuestión de hecho irrevisable en casación.

SCPA03 1503 S 30-11-1995, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: ARIAS, Manuel D. c/ TRANSPORTE RUTA AZUL CARGAS S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 95084351

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75096

COSA JUZGADA - CUESTION DE HECHO.  

     La determinación en cada caso respecto de la existencia o no de cosa juzgada, como la de establecer la significación y alcance de los términos en que fuera promovida y contestada una acción anteriormente sustanciada, a los fines de considerar si existe cosa juzgada con respecto al nuevo pleito, son típicas cuestiones de hecho, ajenas al recurso de casación.

SCPA03 1491 S 30-11-1995, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: MASSET JOSE RUBEN c/ ODOL SAN LUIS S.A.C. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 95084352

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75097

DOCTRINA DE LOS PROPIOS ACTOS - APLICACION.  

     La doctrina de los actos propios deriva del principio de buena fe y por tanto integra el derecho positivo.

SCPA03 1439 S 4-12-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: VAISHIEN DE LAGO ANA SOFIA POR SI Y POR SU HIJO MENOR ESTEBAN MARTIN LAGO c/ CODURI JUAN PEDRO MANUEL s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY - RECURSO EXTRAORDINARIO

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - HERRERA - SOLARI

                                                              NNF: 95084353

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75098

ABSURDO - VALORACION DE PRUEBAS.  

     La invocación del absurdo es un remedio excepcional que no comprende la evaluación equivocada, discutible o poco convincente de los elementos probatorios incorporados al juicio, sino cuando las constancias del proceso desmienten el sentido que el juzgador atribuye a un determinado elemento probatorio, cuando las conclusiones del fallo resulten repugnantes a la razón, cuando el razonamiento utilizado contradiga elementales principios de lógica o se base en una contradicción evidente.

SCPA03 1450 S 11-12-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: ALOY EDUARDO A. c/ FRIGORIFICO REGIONAL SANTA ELENA  s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 95084355

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75099

ABSURDO - VALORACION DE PRUEBAS.  

     El mero enuncidado del absurdo, no exime al recurrente de cumplimentar con la carga procesal impuesta por el artículo 280 del Código Procesal Civil y Comercial, en el sentido de mencionar con términos claros y precisos cual es la ley o doctrina violada o erróneamente aplicada.

CPCE Art. 280

SCPA03 1476 S 12-12-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: SCHULZ PEDRO c/ SCHULZ ENRIQUE s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 95084356

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75100

TRABAJADOR AGRARIO - REGIMEN LEGAL.  

     Resulta inaplicable el artículo 23 de la Ley de Contrato de Trabajo cuando se tratan de litigios del Trabajador agrario, no habiendose por lo demás, planteado la inconstitucionalidad del artículo 2 inciso c) del mismo cuerpo legal en donde expresamente se excluye del articulado de tal plexo normativo a los trabajadores agrarios.

LEY Art. 23 Inc. LCT ¦ LEY Art. 2 Inc. LCT

SCPA03 1476 S 12-12-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: SCHULZ PEDRO c/ SCHULZ ENRIQUE s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 95084356

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75101

COSTAS - ACCESORIEDAD.  

     Lo referente a la materia de imposición de costas queda fuera del ámbito del recurso extraordinario por referirse a aspectos procesales y accesorios.

SCPA03 1488 S 12-12-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: GALVEZ HECTOR ROMUALDO c/ FRIGORIFICO REGIONAL SANTA ELENA S.A, EUROMARCHE Y FRIGORIFICO RIOPLATENSE S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - BERLARI

                                                              NNF: 95084357

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75102

CONDUCTA MALICIOSA O TEMERARIA - APLICACION.  

     Corresponde declarar temeraria y maliciosa y sancionar con multa, la conducta del demandado y su letrado que partiendo de una premisa falsa denuncian como violados las más nobles normas que tutelan la defensa en juicio y la moral y las buenas costumbres.

SCPA03 1327 S 12-12-1995, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: LUCERO ESTELIO EMERIO c/ BORRE DANTE OMAR s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 95084358

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75103

DESPIDO - JUSTA CAUSA.  

     Establecer si la gravedad de la causal por la que la empleadora estimó justificado el despido fue acorde o no a la disposición del artículo 67 de la ley 22248, son cuestiones de hecho ajenas al recurso de casación.

LEY 22248 Art. 67

SCPA03 1483 S 13-12-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: ALDAO JULIO SILVIO c/ CULTURAL ABADIA DEL NIÑO DIOS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 95084359

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75104

DIRIGENTE GREMIAL - DESPIDO.  

     El trabajador amparado por una garantía gremial puede, conforme al artículo 52 de la ley 23551, en caso de despido, ejercer la acción sumarísima de reinstalación en su puesto, u optar por colocarse en situación de despido indirecto para reclamar la indemnización agravada.

LEY 23551 Art. 52

SCPA03 1511 S 13-12-1995, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: MEDINA MIGUEL ANGEL c/ IBARROLA DE VELAZCO HILDA Y OT. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 95084360

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75105

RIL - OBJETO.  

     El recurso de inaplicabilidad de ley no tiene por objeto instaurar una tercera instancia, sino que apunta al control de legalidad de la sentencia de Cámara, quedando excluídas de tratamiento todas las cuestiones de hecho y prueba, salvo que se hubiera denunciado que el fallo está teñido de absurdidad en la apreciación de la prueba o alguna de las otras causales por las cuales la C.S.J.N. permite descalificar a las sentencias como actos jurídicos válidos.

SCPA03 1486 S 13-12-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: ORTIZ CARLOS LIDIO c/ EGGS NESTOR A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 95084361

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75106

IUS VARIANDI - RIL.  

     Determinar si el cambio de tareas, ordenado y notificado por la principal a su dependiente, fue razonable o por el contrario, ha excedido el "ius variandi", son cuestiones de hecho ajenas al recurso de casación.

SCPA03 1486 S 13-12-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: ORTIZ CARLOS LIDIO c/ EGGS NESTOR A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 95084361

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75107

RIL - DESPIDO.  

     Evaluar si la conducta de los actores tuvo la relevancia necesaria para justificar el despido, así como analizar los distintos testimonios de quienes depusieron en autos y el alcance del acta notarial, son cuestiones de hecho, ajenas al recurso de inaplicabilidad de ley, salvo que se hubiera denunciado y cabalmente demostrado la existencia del absurdo en el proceso de selección y valoración de pruebas o alguna de las otras causales de arbitrariedad que descalifica a la sentencia como acto jurídico válido.

SCPA03 1498 S 26-12-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: IZAGUIRRE, Oscar y otros c/ IBERPAPEL ARGENTINA S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - HERRERA - SOLARI

                                                              NNF: 95084362

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75108

RIL - CUESTION DE HECHO.  

     La determinación de que se produjo respecto del actor una rebaja en su remuneración por decisión unilateral del accionado, es una cuestión de hecho, sobre la cual no puede volverse a tratar en la instancia extraordinaria del recurso de inaplicabilidad de ley.

SCPA03 1484 S 26-12-1995, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: DEMARTIN DE RAMIREZ, Mirta Y.O. c/ SOCIEDAD MUTUAL EMPLEADOS BANCO DE ENTRE RIOS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - BERLARI

                                                              NNF: 95084363

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75109

RIL - RELACION LABORAL.  

     Es irrevisable en casación la decisión del ad quem que por insuficiencia probatoria concluye en la inexistencia de una relación laboral agraria permanente, toda vez que dicha evaluación probatoria ha sido efectuada en el ejercicio de facultades propias del tribunal de mérito. Excepcionalmente pueden revisarse tales cuestiones cuando se haya invocado y acreditado absurdo evidente en el razonamiento del fallo o la sentencia sea manifiestamente arbitraria.

SCPA03 1507 S 26-12-1995, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: ARANDA, César Isabelino c/ ETCHEVERRY s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 95084364

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75110

DESPIDO - NULIDAD.  

     Habiendo quedado firme lo establecido por el tribunal colegiado, en cuanto a que, aún cuando la resolución de la vinculación laboral, dispuesta por la empleadora, con apoyo en el artículo 247 de la Ley de Contrato de Trabajo resultara arbitraria o sus causales falsas o no acreditadas, ello no significa la nulidad del despido.

LEY Art. 247 Inc. LCT

SCPA03 1480 S 21-12-1995, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: ALBORNOZ, Estela  c/ COOPERATIVA AGRICOLA GANADERA LEON SOLA LTDA. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 95084365

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75111

RIL - CUESTION DE HECHO.  

     Lo referido a la antigüedad en el empleo a los efectos de liquidar créditos indemnizatorios, alude "al tiempo de servicio" y, en última instancia, al planteo de las partes referido a la interpretación de los términos o voluntad de las partes frente al contrato de trabajo, son cuestiones de hecho irrevisables en casación. (Voto de la Mayoría).

SCPA03 1496 S 20-12-1995, Juez SOLARI (MA)

CARATULA: GOMEZ, Miguel Angel c/ MUTUAL PERSONAL DE AGUA Y ENERGIA E.R. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 95084366

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75112

CONTRATO DE TRABAJO - TIEMPO DE SERVICIO.  

     Tortura las reglas de la sana crítica hasta el absurdo evidente la interpretación efectuada por la Cámara en el sentido que las certificaciones en las que consta la antigüedad de la dependiente, extendida por la accionada, era sólo al efecto de acreditar solvencia para la obtención de créditos y no hubiera sido tenida en cuenta para la liquidación de la indemnización por despido incausado. (Voto en disidencia del Dr. Herrera)

SCPA03 1496 S 20-12-1995, Juez SOLARI (MA)

CARATULA: GOMEZ, Miguel Angel c/ MUTUAL PERSONAL DE AGUA Y ENERGIA E.R. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 95084366

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75113

REMUNERACION - RUBROS COMPRENDIDOS.  

     Si el salario estuviese integrado por remuneraciones variables, se liquidará -en cuanto a esta parte- según el promedio de lo percibido durante el último semestre de prestación de servicios, no pudiendo en ningún caso, la remuneración del trabajador enfermo o accidentado ser inferior a la que hubiere percibido de no haberse operado el impedimento.En el caso se reclaman comisiones por cobranzas durante el período en que el actor gozo de licencia por enfermedad, sin prestar servicios.

LEY 20744 Art. 208

SCPA03 1482 S 12-10-1995, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: Salvia Juan Carlos c/ Laboratorios Prof. Raffo S.A.I.C. y F. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 95080001

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75115

CONFESION EXTRAJUDICIAL - APRECIACION.  

     La denuncia efectuada ante la Cía. Aseguradora por el funcionario de la Municipalidad de Gualeguay, no constituye confesión extrajudicial en los términos del artículo 411 del Código Procesal Civil y Comercial y, por ende, a dicho reconocimiento no se le puede asignar el valor de plena prueba. Ello en virtud de que el reconocimiento no a sido realizado frente a la contraparte y, además, el funcionario municipal de que se trata y mediante esa denuncia ante la Cía. Aseguradora, no puede obligar a la demandada con el valor de una confesión extrajudicial, confesión que es discutible que el ente municipal pueda aportar válidamente no siendo en informes basados en la documentación administrativa y de conformidad a lo dipuesto por el artículo 393 del Código de rito.

CPCE Art. 411 ¦ CPCE Art. 393

SCPA03 1517 S 17-4-1996, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: Ramírez, Juan D. c/ Municipalidad de Gualeguay s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 96080001

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75117

RECURSO DE APELACION - CONDENA SOLIDARIA.  

     La presencia del asegurador en el proceso deducido por el damnificado no viene impuesta por la ley. El artículo 118, apartado 2º de la Ley 17418 dice que el damnificado puede citar en garantía al asegurador; de allí que siendo la citación facultativa para el asegurado (apartado 4º de la norma mencionada) y damnificado, no encuadra en la hipótesis de litisconsorcio necesario prevista en el artículo 86, primera parte del Código Procesal Civil y Comercial de vigencia en el procedimiento laboral por envío del artículo 19 del Código Procesal Laboral (Voto de la minoría.).Esta Sala, con distintas interpretaciones, tiene dicho que la intervención de la aseguradora en virtud de lo dispuesto en el artículo 118 de a ley 17418 constituye una intervención obligada y que su apelación corresponde a los otros demandados en cuanto a sus efectos por virtud de lo establecido en los artículos 89, 91 y 93 del Código Procesal Civil y Comercial, habiéndose determinado la relación del demandado -asegurado y demandado asegurador- como un litis consorcio pasivo necesario (Voto de la mayoría).

CPCE Art. 125 ¦ LEY 17418 Art. 118 Inc. APARTADO SEGUNDO ¦ CPTE Art. 19 ¦ CPCE Art. 89 ¦ CPCE Art. 91 ¦ CPCE Art. 93

SCPA03 1459 S 8-2-1996, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: Maciel Blanca Rosa c/ Leonardi Juan Elias y Otro s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 96080002

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75118

RECURSO DE APELACION - EFECTOS SOBRE EL NO RECURRENTE.  

     En el caso de litis consorcio, aunque una sola parte haya deducido recurso de apelación, la sentencia no producirá efecto de cosa juzgada sino cuando lo fuere respecto de todos los litisconsortes, de tal modo, basta que uno de ellos haya interpuesto el recurso para que la sentencia se considere recurrida respecto de todos, y solo podrá expresar agravios el que hubiere apelado (Voto de la mayoría). Si el asegurado no cuestionó la decisión de Primera Instancia, deberá quedar firme a su respecto, frente a la apelación deducida por la tercera citada en garantía (Voto del Dr. Carlomagno).

SCPA03 1459 S 8-2-1996, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: Maciel Blanca Rosa c/ Leonardi Juan Elias y Otro s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 96080002

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75120

SOLIDARIDAD - PROCEDENCIA.  

     La vigilancia en el interior de la sede de la entidad financiera no resulta ajena a su actividad normal y específica, por lo que debe responder solidariamente con la empresa de vigilancia por el accidente de trabajo sufrido por el actor, en los términos del artículo 4 de la ley 24028 y 20 de la Ley de Contrato de Trabajo (Voto de la mayoría). No resulta alcanzada por la solidaridad establecida en el artículo 30 de la Ley de Contrato de Trabajo, con la responsabilidad por accidente de trabajo del agente, de la empresa, por el servicio de vigilancia contratado por la entidad financiera en atención a que dicho servicio si bien puede ser normal, habitual y necesario, no resulta actividad específica propia del citado ente, cuyo objeto y fines son absolutamente diversos de los que desarrolla la empresa contratada (Voto en minoría del Dr. Solari).

LEY 24028 Art. 4 ¦ LEY 20744 Art. 20 ¦ LEY 20744 Art. 30

SCPA03 1576 S 5-6-1996, Juez HERRERA (MA)

CARATULA: Lencina, Juan Francisco c/ Expas S.R.L. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 96080003

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75123

EXCEPCION DE PRESCRIPCION - ALCANCE.  

     Viola el principio de congruencia el decisorio impugnado al modificar "ultra petita" la condena con costas por la esgrimida prescripción resuelta en Primera Instancia.

SCPA03 1566 S 19-6-1996, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: Etcheverry, Alfredo M. c/ Banco de Entre Ríos s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 96080004

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75126

PRUEBA - DILIGENCIAS ADMINISTRATIVAS.  

     Implica reconocimiento de la existencia de la relación jurídica en los términos de los artículos 721 y 722 del Código Civil el ofrecimiento de abonar y luego pagar una suma de dinero al actor, con motivo del reclamo administrativo, ahora objeto del juicio y, el hecho de haberlo recibido el trabajador, sin reservas, no es cancelatorio de las obligaciones emergentes de la relación laboral.

CCI Art. 721 ¦ CCI Art. 722

SCPA03 1568 S 27-6-1996, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Gallo, Jorge L. c/ Burne, Jorge y/o quien resulte propietario Panadería "Que Masita" s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - HERRERA - SOLARI

                                                              NNF: 96080005

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75127

RELACION LABORAL - PRUEBA.  

     La concurrencia del Director de escuela a las carreras de caballos organizados por su cooperadora tiene vinculación directa con sus obligaciones laborales. Ello se induce de lo establecido en el artículo 21 del Decreto 4840/57 M.E. y sus modificaciones que establece "El personal directivo, docente, administrativo y de servicio de la escuela, está obligado a colaborar con la Asociación Cooperadora, prestándole todo su concurso material, moral e intelectual".

DLEE 4840-57 Art. 21

SCPA03 1564 S 25-10-1996, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: Degraf, Felipe y Otros c/ Consejo Gral. de Educación de la Pcia. de E.R. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 96080006

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75128

ACCIDENTE DE TRABAJO - IN ITINERE.  

     Debe calificarse de accidente de trabajo in itinere, el sufrido por el actor, cuanto retornaba a su domicilio luego de colaborar en actos organizados por la cooperadora de la Escuela a su cargo.

SCPA03 1564 S 25-10-1996, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: Degraf, Felipe y Otros c/ Consejo Gral. de Educación de la Pcia. de E.R. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 96080006

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75129

ACCIDENTE DE TRABAJO - INDEMNIZACION.  

     Cabe reconocer el carácter de beneficiarios a los padres del causante, ya que de la prueba colectada se acredita que se encontraban a su cargo, carecian de bienes y no gozaban de jubilación o pensión alguna.

SCPA03 1564 S 25-10-1996, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: Degraf, Felipe y Otros c/ Consejo Gral. de Educación de la Pcia. de E.R. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 96080006

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75130

CONTRATO DE TRABAJO - DESPIDO INDIRECTO.  

     El artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo al fijar la indemnización por despido en un mes de sueldo por cada año de servicio tomando como base la mejor remuneración mensual, normal y habitual, percibida o devengada en un mes calendario, y no al promedio durante ese año, incluso en el caso que se computen el importe de horas extraordinarias realizadas por el trabajador.Verificado que sea que el trabajador registra horas extras durante su relación laboral que permitan encuadrar a su realización como normales y habituales, producido que sea su despido sin causa, a los efectos de incluirlos en su cálculo (Voto del Dr. CARLOMAGNO).

LEY 20744 Art. 245

SCPA03 1639 S 11-11-1996, Juez HERRERA (OP)

CARATULA: Pérez, Javier Alberto c/ Establecimiento Metalúrgico Colón S.A. y/o quien resulte jurídicamente responsable s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 96080007

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75133

DIRIGENTE GREMIAL - ESTABILIDAD.  

     El actor al ser designado miembro de la subcomisión electoral por decisión de la Junta Electoral del gremio y al no ser designado por los trabajadores, no está comprendido en la estabilidad que surge de los artículos 40, 48 y 52 de la Ley 23551.

LEY 23551 Art. 40 ¦ LEY 23551 Art. 48 ¦ LEY 23551 Art. 52

SCPA03 1642 S 11-11-1996, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: Rosalez Juan Manuel  c/ Tuyango S.A.I.C. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 96080008

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75134

RESPONSABILIDAD SOLIDARIA - TRANSFERENCIA ESTABLECIMIENTO.  

     Si al tiempo de producirse el distracto del actor no era dependiente de la demandada, dado que la misma había arrendado el establecimiento haciéndose cargo la arrendataria de toda la actividad laboral, carece de responsabilidad la primera por obligaciones que pudieran haber surgido con posterioridad a la aludida transferencia.

SCPA03 1623 S 25-11-1996, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: Castillo, Luis Alberto c/ Cipriano Esteban García S.A. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 96080009

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75135

RECURSO DE QUEJA - PRONUNCIAMIENTO DENEGATORIO.  

     Constituye una interpretación ritualista y arbitraria la resolución de Cámara que rechazó "in limine" la queja por apelación denegada por no adjuntar copia de la resolución denegatoria, sino de la cédula que la notificaba.

SCPA03 1666 S 27-11-1996, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: Buggio Oscar Santos c/ A. Marcos y Cía. S.A. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 96080010

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75136

RECURSO DE ACLARATORIA - EFECTOS.  

     La resolución de la Cámara modificando el monto indemnizatorio en materia de accidente de trabajo, no está prevista en ninguna de las excepciones consagradas en los incisos 1 y 3 del artículo 163 del Código Procesal Civil y Comercial y por ende resulta violatoria de la norma citada, por cuanto pronunciada la sentencia había concluído la competencia del tribunal respecto del objeto del juicio, y ya no podía sustituirlo o modificarlo.

CPCE Art. 163 Inc. INCISO 2 ¦ CPCE Art. 163 Inc. INCISO 3 ¦ CPCE Art. 163 Inc. INCISO 3

SCPA03 1614 S 10-10-1996, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: Mostto, Horacio M.L. c/ Ruffino P. Baggio y Otra s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 96080011

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75137

RECURSO DE ACLARATORIA - EFECTOS.  

     La resolución de la Cámara modificando el monto indemnizatorio en materia de accidente de trabajo, no está prevista en ninguna de las ecepciones consagradas en los inciso 1 y 3 del artículo 163 del Código Procesal Civil y Comercial y por ende resulta violatoria de la norma citada, por cuanto pronunciada la sentencia había concluído la competencia del tribunal respecto del objeto de juicio, y ya no podía sustituirlo o modificarlo.

CPCE Art. 163 Inc. INCISO 2

SCPA03 1614 S 10-10-1996, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: Mostto, Horacio M.L. c/ Ruffino P. Baggio y Otra s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 96080011

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75139

SALARIO MINIMO VITAL Y MOVIL - ACTUALIZACION MONETARIA.  

     Si la cantidad establecida como Salario Mínimo Vital y Móvil resulta irrazonable por el deterioro del signo monetario, corresponde acceder a su corrección como lo peticiona el accionante.

SCPA03 1571 S 25-10-1996, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Villanueva Juan David c/ Frigorífico Entre Ríos S.A. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 96080012

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75140

SERVICIO DOMESTICO - ENCUADRE LEGAL.  

     Para el encuadramiento de trabajadores pertenecientes al servicio doméstico, basta demostrar el efectivo desempeño de tareas en un hogar, sin que el hecho de no poseer la libreta de trabajo constituya un motivo excluyente de la aplicación del estatuto respectivo (Voto de la mayoría).

SCPA03 1625 S 30-10-1996, Juez HERRERA (MA)

CARATULA: Rivero Mónica Beatríz c/ Cañete Juan R. y Otra s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 96080013

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75143

SUSPENSION DEL TRABAJADOR - FALTA DE NOTIFICACION.  

     El decisorio de Cámara viola las disposiciones del artículo 218 de la Ley de Contrato de Trabajo al considerar válidas las notificaciones de las suspensiones efectuadas a los actores, toda vez que no se explicitan causa alguna, ni se aclaran las mismas de modo tal que puedan ejercer su derecho de defensa.

LEY 20744 Art. 218

SCPA03 1563 S 2-7-1996, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: Campos Rubén Darío y Garmendia Sócrates Aníbal c/ Banco de Entre Ríos s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 96080014

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75144

ACCIDENTE DE TRABAJO - INDEMNIZACION.  

     Es válida la introducción del planteo de inconstitucionalidad por el "tope" o "techo" indemnizatorio dispuesto por la ley 23643, efectuado al contestar los agravios de la recurrente.

LEY 23643

SCPA03 1161 S 21-6-1993, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Torres Rubén Darío c/ Estado Provincial de Entre Ríos s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - ROVIRA - SOLARI

                                                              NNF: 93080001

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75145

AMPARO SINDICAL - ALCANCE.  

     Los conflictos planteados en los procesos electorales de las asociaciones gremiales, deben ser dirimidos dentro de la vía asociacional y agotada ésta por el pronunciamiento o por omisión del mismo, acudir ante la autoridad administrativa antes de traer al conocimiento judicial el conflicto del que se trata.

SCPA03 1159 S 28-6-1993, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Denis Antonio Hipólito c/ Junta Electoral de Concordia de la U.O.C.R.A. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - CARUBIA - SOLARI

                                                              NNF: 93080002

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75146

CONTRATO DE TRABAJO - DESPIDO INDIRECTO.  

     Si el despido se produce directa o indirectamente por otra causal ajena al matrimonio y no se adujo ni se acreditó que las mismas fueran creadas para provocar el despido indirecto, no procede la indemnización especial.

SCPA03 1133 S 10-5-1993, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Acosta, Eduardo R. c/ Expreso Itapé-Tracto Diesel S.C.C. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - ROVIRA - SOLARI

                                                              NNF: 93080003

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75147

HONORARIOS DE ABOGADOS - BASE REGULATORIA.  

     Si bien el artículo 17 de la ley 24.028 para la regulación de los honorarios profesionales obliga a prescindir del monto reclamado, no obsta a la aplicación de las normas locales en la materia, por lo que deberá practicársela teniendo en cuenta la real y objetiva cuantía económica del juicio, tal como resulta de la sentencia cuando hay condena, de la transacción cuando existe, o del monto que razonablemente ha estado en juego cuando se rechaza integramente la demanda.

LEY 24028 Art. 17

SCPA03 1176 S 27-4-1993, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Techera, Fermín c/ Pindapoy S.A. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - SOLARI

                                                              NNF: 93080004

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75148

HONORARIOS DE ABOGADOS - REGULACION.  

     La desregulación de honorarios dispuesta por Decreto Nacional 2.284/91 quita las declaraciones de orden público de las leyes arancelarias pero no las abroga, por lo que nada afecta los mínimos y máximos de dichas escalas cuando se trata de honorarios a regularse judicialmente.

DLE 2284-91 ¦ LEY 8622

SCPA03 1109 S 30-4-1993, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Muller Juan Francisco c/ I.A.P.S. y Empresa Pietroboni S.A. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - SUAREZ - SOLARI

                                                              NNF: 93080005

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75149

LITISCONSORCIO PASIVO - FACULTADES.  

     El litis consorcio pasivo conformado por el accionado y aseguradora citada en garantía -artículo 118 de la ley 17.418- tiene carácter necesario, de modo tal que las defensas opuestas por cualquiera de los litis consortes favorece al otro.

LEY 17418 Art. 118

SCPA03 1132 S 22-6-1993, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Isaac Juan Roberto c/ Malvicino S.A. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - CHIARA DIAZ - SOLARI

                                                              NNF: 93080006

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75150

LITISCONSORCIO PASIVO - FACULTADES.  

     La citación en garantía del asegurador para que se haga cargo de la responsabilidad pretendida por el actor y con la declinación de la misma, quedo definida la coexistencia de dos pleitos lineales en el mismo procedimiento, el del actor contra el demandado citante y el de éste contra el tercero garantizador.

SCPA03 1137 S 31-5-1993, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Manzo, Mariano  c/ Municipalidad de Victoria y I.A.P.S. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - ROVIRA - SOLARI

                                                              NNF: 93080007

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75151

LITISCONSORCIO FACULTATIVO - EFECTOS.  

     La excepción de falta de personería y legitimación formulada por la actora es inatendible, toda vez que la intervención del Fiscal de Estado, en representación del Estado Provincial, se ha configurado en litis consorcio voluntario, o "adhesivo simple" o "intervención asistente de tercero", pero que como tal, nos se constituye en otra parte más del juicio en el que interviene.

SCPA03 1200 S 10-11-1993, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Buttazoni, Juan Francisco c/ Empresa San José S.R.L. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 93080008

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75152

HONORARIOS DE PERITOS - MEDICOS.  

     Los honorarios del perito médico por la pericia realizada -ofrecida por ambas partes y valorada en las sentencias de mérito- deben ser integramene retribuídos por cualquiera de ellas con abstracción del resultado del pleito y sin perjuicio de la repetición a que hubiere lugar entre los mismos, con arreglo a lo resuelto en orden a la imposición de costas.

SCPA03 1124 S 2-10-1993, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Pérez, Vicente c/ Silvia Lema y/o Estancia "San Ramón" y/o quien resulte resp. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 93080009

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75153

SENTENCIA DE CAMARA - REQUISITOS.  

     Resulta ajustada a derecho la sentencia de Cámara que, en forma unánime, presta su conformidad a la de Primera Instancia, tanto en lo dispositivo como en los motivos del pronunciamiento, confirmándola por sus fundamentos, prescindiendo de las formalidades del acuerdo.

SCPA03 1227 S 26-10-1993, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Scaiola, Pedro Abel c/ Organización Clearing Argentina S.A. (OCASA) s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - NARDIN - SOLARI

                                                              NNF: 93080010

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75154

RECURSO DE ACLARATORIA - PLAZO.  

     La aclaratoria  -que en rigor de verdad no es un recurso sino una actuación posterior del Juez a la sentencia, bajo ciertas condiciones- no interrumpe el plazo para la apelación, ni para ningún otro recurso posible.

SCPA03 1260 S 9-12-1993, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Barrios Juan R. c/ Lacri S.R.L. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - CABRERA - SOLARI

                                                              NNF: 93080011

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75156

REMUNERACION - CONCEPTO.  

     No cuestionada en el caso la naturaleza laboral de la relación entre las partes y precisado por el dependiente en la demanda el monto mensual de las remuneraciones adeudadas, correspondía al empleador el aportar prueba en contrario, que ante su inexistencia no puede obviarse la aplicación del artículo 76 del Código Procesal Laboral.

CPTE Art. 76

SCPA03 1163 S 28-5-1993, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Ferrari del Sel, Pedro Emilio c/ Gómez, Luis María s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - ROVIRA - SOLARI

                                                              NNF: 93080012

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75157

TRABAJADOR AGRARIO - REGIMEN LEGAL.  

     A partir de la entrada en vigencia de la ley 22248 ha quedado excluído de su ámbito de aplicación el personal administrativo de los establecimientos rurales que, como en el caso de autos, el accionante tenía amplias facultades de adminstración, planeamiento y dirección de la actividad productiva. En consecuencia, resultan de aplicación las distintas posiciones de la Ley de Contrato de Trabajo.

LEY 22248

SCPA03 1163 S 28-5-1993, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Ferrari del Sel, Pedro Emilio c/ Gómez, Luis María s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - ROVIRA - SOLARI

                                                              NNF: 93080012

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75158

ACCIDENTE DE TRABAJO - INDEMNIZACION.  

     Para la procedencia del artículo 212 de la Ley de Contrato de Trabajo se requiere como requisito ineludible que la incapacidad absoluta se haya manifestado durante la existencia del contrato de trabajo.

LEY 20744 Art. 212

SCPA03 1029 S 26-6-1992, Juez SUAREZ (SD)

CARATULA: Medina, Clara Esther c/ Sofitinsky, Perla P. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SUAREZ - ARANGUREN

                                                              NNF: 92080001

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75159

LITISCONSORCIO NECESARIO - EFECTOS.  

     Integrando la demandada y la aseguradora citada en garantía un litis consorcio necesario, negando los hechos por un litis consorte y siendo los mismos comunes a ambos, no puede reconocerse la verdad de tales hechos respecto de uno y no del otro, por lo que la carga de la prueba del hecho accidental y sus circunstancias pesa sobre el actor.

SCPA03 1042 S 14-8-1992, Juez SUAREZ (SD)

CARATULA: Gómez, Alejandro Virgilio c/ Britos Juan José y/u Otro s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SUAREZ - ARANGUREN - SOLARI

                                                              NNF: 92080002

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75160

DIRIGENTE GREMIAL - ESTABILIDAD.  

     El actor carece de la garantía de estabilidad consagrada por el artículo 59 de la ley 22105 reservada para aquellas designaciones en los que aparezcan observados los recaudos que establece la misma ley y determina su reglamentación. En el caso se trataba de un delegado de personal designado estando vigente el artículo referido y la Resolución 337/82 del Ministerio de Trabajo de la Nación que establecía como mínimo un plantel de diez empleados para ser representados por un delegado, estando el accionado con seis dependientes.

LEY 22105 Art. 59 ¦ LEY 22105 Art. 19 ¦ RES 337-82

SCPA03 1041 S 14-8-1992, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Escher, Raúl Martín c/ Club Regatas Concordia s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - SUAREZ - SOLARI

                                                              NNF: 92080003

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75161

RECURSO DE APELACION - DEPOSITO.  

     El demandado en situación de concurso preventivo no queda desapoderado de sus bienes, y si el acuerdo homologatorio determina que el deudor "mantiene" o "recupera" según el caso la administración de sus bienes no puede dejar de cumplir con las exigencias del artículo 125 del Código Procesal Laboral respecto a su obligación de depósito para acceder al recurso de apelación.

CPTE Art. 125

SCPA03 1073 S 5-10-1992, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Unreim, Eugenio c/ Paranatex S.A  s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - SUAREZ - SOLARI

                                                              NNF: 92080004

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75162

RECURSO DE APELACION - DEPOSITO.  

     No corresponde encuadrar en el artículo 979 inciso 9 del Código Civil, al contrato de fianza bancaria para garantizar las resultas del juicio, conforme el artículo 125 inciso a) del Código Procesal Laboral y en sustitución del depósito allí previsto. No cabe asignarle la calidad de instrumento público que en el mejor de los casos sólo puede llegar a configurar un contrato privado de fianza -artículo 2006 del Código Civil-.

CCI Art. 979 Inc. INCISO 9 ¦ CPTE Art. 125 Inc. INCISO A ¦ CCI Art. 2006

SCPA03 1086 S 26-11-1992, Juez SUAREZ (SD)

CARATULA: Dacuez, Omar U.R. c/ Ivoskevich, Eduardo Carlos s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SUAREZ - ARANGUREN - SOLARI

                                                              NNF: 92080005

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75163

DESPIDO INDIRECTO - PRUEBA.  

     Para la procedencia del pago de remuneraciones previstas en el artículo 213 de la Ley de Contrato de Trabajo se requiere como premisa ineludible el reconocimiento en las instancias de mérito de que la dolencia que padecía el actor al momento de su despido y que fuera notificada a la empleadora con anterioridad a esto último, persistía al vencimiento de la licencia que gozaba el trabajador.

LEY 20744 Art. 213

SCPA03 869 S 29-4-1991, Juez SUAREZ (SD)

CARATULA: Manzo F.R.  c/ Empresa Pcial. Energía de E.R. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SUAREZ - SOLARI - ARANGUREN

                                                              NNF: 91080001

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75164

ACCIDENTE DE TRABAJO - REGIMEN LEGAL.  

     Para determinar el momento de aplicación de una u otra legislación sucesiva, debe establecerse la fecha de la toma de conocimiento de la incapacidad del trabajaador y no cuando se da el alta al paciente, por lo que en el caso, no existe aplicación con efecto retroactivo de la ley 23643, ni garantía constitucional alguna, toda vez que la determinación del porcentaje de incapacidad es posterior a la fecha en que entró a regir la norma citada.

LEY 23643

SCPA03 890 S 28-6-1991, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: Muller Juan F.  c/ I.A.P.S. y Empresa Pietroboni S.A.  s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SOLARI - SUAREZ - ARANGUREN

                                                              NNF: 91080002

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75165

DEMANDA - DEFECTOS Y OMISIONES.  

     Resulta extemporáneo invocar en el escrito de agravios, defectos de forma, omisiones, o imprecisiones de la demanda, cuando se dejó precluir la posibilidad de subsanar ello al no ejercitar, en el plazo y modo legal, el mecanismo reglado en el artículo 61 del Código Procesal Laboral.

CPTE Art. 61

SCPA03 885 S 25-6-1991, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Amarillo, Diego R. c/ Ferreri Ganadera S.A. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - SOLARI - SUAREZ

                                                              NNF: 91080003

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75166

PRUEBA DOCUMENTAL - OFRECIMIENTO Y PRODUCCION.  

     Al no existir requerimiento judicial de exhibir la documentación laboral, como lo determinan los artículos 55 de la Ley de Contrato Trabajo y 87 del Código Procesal Laboral, por desidia de la parte obligada a instar la producción de la prueba, no puede funcionar el dispositivo legal que haga presumir a su favor las afirmaciones del trabajador.

LEY 20744 Art. 55 ¦ CPTE Art. 87

SCPA03 848 S 27-2-1991, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: García, Amado R. c/ Transporte "El colorado" s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SOLARI - SUAREZ - ARANGUREN

                                                              NNF: 91080004

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75167

EMBARGO - OFRECIMIENTO.  

     Surgiendo del poder otorgado por el presidente de la firma (sociedad anónima), previa acreditación de su investidura y facultades conferidas por el Directorio, la facultad expresamente otorgada a su mandatario para pedir la venta o remate de bienes de su mandante, lo que implica acordarles facultades de disposición de bienes que van más allá del embargo, cabe concluir que el ofrecimiento efectuado en autos satisface las exigencias del artículo 125 del Código Procesal Laboral.

CPTE Art. 125

SCPA03 969 S 18-12-1991, Juez SUAREZ (SD)

CARATULA: Beltramelli, Sixto  c/ Vidogar Conts. S.A. y/o quien resulte responsable s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

PUBLICACIONES: Ô

MAG. VOTANTES: SUAREZ - SOLARI - ARANGUREN

                                                              NNF: 91080005

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75168

RECURSO DE APELACION - EMBARGO.  

     En relación al ofrecimiento de bienes a embargo, para acceder al recurso de apelación, conforme lo previsto por el artículo 125 del Código Procesal Laboral, el oferente debe acreditar su titularidad, munido de la documentación exigida por la legislación de fondo, en función de la diversa naturaleza de los bienes, así inmuebles y muebles registrables, con título e informe del pertinente registro, carga que incumbe exclusivamente al demandado.

CPTE Art. 125

SCPA03 870 S 14-3-1991, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Castillo, Miguel A.  c/ Vidogar Constr. S.A. y otro s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - SOLARI - SUAREZ

                                                              NNF: 91080006

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75169

REX-SENTENCIA RECURRIBLE - SENTENCIA DEFINITIVA.  

     La resolución dictada en la etapa de ejecución de sentencia iniciada después de aprobada la planilla de liquidación del juicio, resolviendo la excepción de inhabilidad de título, tiene carácter de sentencia definitiva, toda vez que la cuestión no puede ser renovada en juicio.

SCPA03 934 S 16-10-1991, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Rothar, Pedro y Otro c/ Micieslao Trembecki e hijos s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - SOLARI - SUAREZ

                                                              NNF: 91080007

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75170

TRABAJADOR AGRARIO - REGIMEN LEGAL.  

     Salvo remisiones expresas de la ley, los litigios que versen sobre materia referida al contrato de trabajo agrario, se deben resolver por los preceptos de la ley 22248 y con exclusión del régimen común de la Ley de Contrato de Trabajo.

LEY 22248

SCPA03 940 S 8-11-1991, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Gavet, Aníbal D. c/ Saenz Valiente R. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - SOLARI - SUAREZ

                                                              NNF: 91080008

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75171

VIOLACION DE LA DOCTRINA LEGAL - APRECIACION.  

     Es una cuestión de hecho el decisorio del ad quem que concluye admitiendo que la vinculación que unió a los actores con la demandada constituye un contrato de trabajo.

SCPA03 884 S 20-5-1991, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Balla, Oscar A. y otro c/ Liga Paranaense de Fútbol s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - SOLARI - SUAREZ

                                                              NNF: 91080009

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75172

VIOLACION DE LA DOCTRINA LEGAL - APRECIACION.  

     A los fines del recurso de inaplicabilidad de ley no es sentencia definitiva en los términos del artículo 276 del Código ritual la resolución de la Cámara que hace lugar a la excepción de falta de personería deducida por la demandada y ordena sobre el defecto que adolece el poder otorgado por la parte actora, toda vez que no termina el pleito ni impide su ulterior continuación.

SCPA03 992 S 8-11-1991, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Cáceres de Comas, E.L. c/ Seguros Columbia S.A. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - SOLARI - SUAREZ

                                                              NNF: 91080010

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75173

RECURSO DE APELACION - EFECTOS SOBRE EL NO RECURRENTE.  

     Teniendo el litis consorcio pasivo conformado por la accionada y la aseguradora citada en garantía -artículo 18 de la ley 17418- carácter necesario, las defensas opuestas por cualquiera de los litisconsortes favorece al otro. En el caso, la defensa de prescripción interpuesta por la aseguradora y que resulta admitida también favorece a la demandada por lo que respecto a ésta, debe asimismo tenerse por prescripta la acción deducida.

LEY 17418 Art. 18

SCPA03 960 S 11-12-1991, Juez SUAREZ (SD)

CARATULA: Altamirano, Lucas c/ Giorgio Jose V. y otro s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SUAREZ - ARANGUREN - SOLARI

                                                              NNF: 91080011

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75174

ACCIDENTE DE TRABAJO - IN ITINERE.  

     El empleador en la acción fundada por el artículo 1113 del Código Civil no responde por los accidentes "in itinere". En el caso de autos, si bien el actor sufrió el accidente mientras se dirigía al trabajo de campo en un caballo propiedad de la patronal, no lo hacia en ejercicio de sus funciones, sino al margen de la misma y constituído en guardián del animal que conducía.

CCI Art. 1113

SCPA03 878 S 28-5-1991, Juez SUAREZ (SD)

CARATULA: Guzmán, Héctor c/ Berisso Raúl y otro s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SUAREZ - ARANGUREN - SOLARI

                                                              NNF: 91080012

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75175

PERITOS - DESIGNACION.  

     Si la pericia fue solicitada por la parte actora, sin que su contraria haya obtenido beneficio alguno con la producción de dicha prueba, siendo rechazada la acción en ese aspecto por razones ajenas a la prueba mencionada, la sola circunstancia de que el Tribunal de la causa haya designado al profesional de la lista respectiva no convierte al mismo en perito de oficio, resultando por ende inaplicable al artículo 39 del Código Procesal Laboral a los fines del requerimiento del pago de los honorarios regulados al perito.

CPTE Art. 39

SCPA03 955 S 4-12-1991, Juez ARANGUREN (SD)

CARATULA: Berón, Pedro c/ Transporte Mariano Moreno s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: ARANGUREN - SOLARI - SUAREZ

                                                              NNF: 91080013

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75176

HORAS EXTRAS - PRESUNCION.  

     En relación a la realización de horas extras, la presunción que emerge de los artículos 50 de la Ley de Contrato de Trabajo y 87 del Cód. Procesal Laboral, es de las conocidas como "iuris tantum", de modo que la cantidad reclamada se tendrá por cierta de comprobarse los presupuestos para que ella opere y prevalecerá siempre y cuando no sea desvirtuado por otro medio probatorio.

LCT 20744 Art. 50 ¦ CPTE 5315 Art. 87

SCPA03 1809 S 12-2-1998, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: BOURLOT LUIS R. c/ EGGS NESTOR s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - HERRERA - SOLARI

                                                              NNF: 98080015

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75177

ASIGNACIONES FAMILIARES - OBLIGACION DEL EMPLEADOR.  

     El dictado del Decreto Nº 2284/91 no deja sin efecto las disposiciones de la ley 22161, por lo tanto el empleador debe notificar a su dependiente acerca de su obligación de denunciar su estado civil y las cargas familiares que tuviere presentando las declaraciones juradas y demás documentación, para recién considerar si se exime de responsabilidad en caso de incumplimiento por parte de la trabajadora.

LEY 22161 ¦ DLE 2284-91

SCPA03 1871 S 21-4-1998, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: DAVID SOSA GRACIELA MARY c/ DERUDER HNOS. S.R.L. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 98080016

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75178

BANCARIOS - GRATIFICACION.  

     No es inconstitucional el artículo 19 de la ley 8866 que deja sin efecto el beneficio a percibir una bonificación al acceder a los beneficios jubilatorios, establecida por reglamentos internos de la entidad crediticia.

LEYE 8866 Art. 19

SCPA03 1840 S 27-4-1998, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: JORGE ORLANDO ALBERTO c/ BANCO DE ENTRE RIOS S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 98080017

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75179

BANCARIO - DESPIDO.  

     Estando acreditado que el actor (empleado bancario) percibía efectivamente más que lo establecido en el convenio respectivo y constando en autos los topes indemnizatorios que de acuerdo a la ley debe fijar y publicar el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la Nación, la liquidación indemnizatoria no debe apartarse de las pautas que establece el método previsto en la ley.

SCPA03 1900 S 9-9-1998, Juez CARLOMANGO (MA)

CARATULA: SATLER SANTIAGO JUAN c/ BANCO MUNICIPAL DE PARANA SEM s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 98080018

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75180

INCIDENTE NULIDAD - PROCEDENCIA.  

     Como consecuencia del principio de convalidación, se impone la deducción del incidente de nulidad por el agraviado ante la misma instancia en que haya tenido lugar el acto irregular.

SCPA03 1701 S 6-5-1997, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: LIBERMAN VICTOR PEDRO c/ STERTZ EDUARDO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 97080001

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75181

HONORARIOS DE ABOGADOS - ASEGURADORA.  

     El Juez Laboral que resolvió el juicio principal por accidente de trabajo, es competente en la ejecución de honorarios del letrado de la aseguradora contra ésta así no haya sido condenada en costas. En autos, el letrado no demandó a la aseguradora, sólo accionó contra su cliente.

SCPA03 1725 S 26-6-1997, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: ZAPATA ENRIQUE ROBERTO c/ ORELLANO CARLOS MARTIN s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 97080002

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75183

RIL - CUESTION DE HECHO.  

     La determinación de la existencia o no de subcontratación entre los codemandados, como de la celebración del contratro de alquiler entre ellos y la pertinencia  o no del reconocimiento de diferencias salariales, importan cuestiones de hecho ajenas al recurso de inaplicabilidad de ley.

SCPA03 1785 S 11-11-1997, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: BENEDETTI WALTER MARCELO c/ CARRE CORRALON DE MATERIALES METALURGICA Y/U OTRO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - HERRERA - SOLARI

                                                              NNF: 97080003

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75184

TRANSPORTE - CONVENIO COLECTIVO.  

     La vigencia en la provincia de Entre Rios del Convenio Colectivo Nº 460/73, resultante de la cancelación de la personería gremial de SOETAP, es una conclusión de hecho irrevisable en casación.

CCT 460-73

SCPA03 1786 S 14-11-1997, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: MARTINEZ MARIO JESUS c/ EMPRESA MARIANO MORENO S.R.L. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 97080004

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75185

ACCIDENTE DE TRABAJO - PRUEBA.  

     Para que proceda el reconocimiento previsto en la ley 23643, es necesario de modo inexcusable que quien lo invoca pruebe el accidente o enfermedad y su relación de causalidad con el trabajo.

LEY 23643

SCPA03 1757 S 14-11-1997, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: VELAZQUEZ, ELBA ROSA por sí y por sus hijos menores c/ MANFICO S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 97080005

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75186

MENORES - ACTOS PROCESALES.  

     Los actos procesales cumplidos por menores que arribaron a la mayoría de edad, quedan convalidados con la ratificación que de los mismos hacen en el Juzgado de Primera Instancia.

SCPA03 1757 S 14-11-1997, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: VELAZQUEZ, ELBA ROSA por sí y por sus hijos menores c/ MANFICO S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - HERRERA

                                                              NNF: 97080005

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75187

HORAS EXTRAS - PRESUNCION.  

     En relación a la determinación de la realización de horas extras, la presunción de los arts. 55 de la Ley de Contrato de Trabajo y 87 del Código Procesal Laboral operan en tanto y en cuanto se haya intimado al empleador a exhibir el registro previsto por los arts. 6 de la ley 11544 y su Decreto Reglamentario nº 16115/33.

LCT 20744 Art. 55 ¦ LEY 11544 Art. 6 ¦ DLE 16115-33 ¦ CPTE 5315 Art. 87

SCPA03 1789 S 14-11-1997, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: WAGNER JORGE JOSE c/ RUFINO PABLO BAGGIO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 97080006

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75188

RADIODIFUSION - PROTECCION DE BIENES.  

     El artículo 63 de la ley 22285 protege la prestación regular del servicio de radiodifusión, evitando el embargo de los bienes que constituyen el equipamiento mínimo mensual del dinero del pago de los abonados al sistema de la demandada.

LEY 22285 Art. 63

SCPA03 1828 S 14-11-1997, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Frutos, Víctor Fernando c/ Video Cable Comunicación Victoria S.R.L. (VCCV) s/ Recurso de Queja por denegatoria del de Inaplicabilidad de Ley prom. por Dr. Benedetto

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 97080007

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75189

SENTENCIA DEFINITIVA - EMBARGO.  

     Los pronunciamientos de Segunda Instancia que resuelven acceder, denegar, levantar o mantener un embargo preventivo no revisten -por lo general- el carácter de sentencia definitiva.

SCPA03 1828 S 14-11-1997, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Frutos, Víctor Fernando c/ Video Cable Comunicación Victoria S.R.L. (VCCV) s/ Recurso de Queja por denegatoria del de Inaplicabilidad de Ley prom. por Dr. Benedetto

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 97080007

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75190

COSTAS - DESERCION DEL RECURSO.  

     Si del pedido de deserción del recurso no se corrió vista a la contraria, es evidente que no hubo incidente alguno, por lo que, desechado el mismo, no corresponde imposición de costas a la demandada.

SCPA03 1803 S 3-12-1997, Juez HERRERA (MA)

CARATULA: MONZON ELOISA ROSA E. c/ SANATORIO URQUIZA SRL Y/O GIAYETTO OSVALDO B. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

                                                              NNF: 97080008

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75191

COMPETENCIA - CONCURSO PREVENTIVO Y QUIEBRA.  

     Los procesos en trámite ante la justicia laboral Pcial. a la fecha de entrada en vigencia de la ley 24522, se encuentran alcanzados por el fuero de atracción, resultando competente el juez del concurso para seguir entendiendo en la causa.

LEY 24522

SCPA03 S 18-3-1997, Juez HERRERA (MA)

CARATULA: STAUBER HECTOR ROBERTO c/ GOLDARACENA HNOS. LTDA. S.A. s/ COMPETENCIA

MAG. VOTANTES: HERRERA - CHIARA DIAZ - CARUBIA - NESA - SOLARI - BERLARI - CARLOMAGNO - TURANO - CARLIN

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75192

SENTENCIA DEFINITIVA - ALCANCE.  

     Cabe atribuir el carácter de sentencia definitiva a la resolución que determina el alcance de las regulaciones de honorarios efectuadas al letrado, una al renunciar al mandato y la otra en la sentencia definitiva, toda vez que no podrá, en otra etapa o instancia, abordar al alcance de una y otra regulación.

SCPA03 2051 A 2-3-1999, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: Arias, Andrés E.R. c/ Fundación para la Lucha contra la Fiebre Aftosa s/ Recurso de Queja por denegatoria del de Inaplicabilidad de Ley int. por Dr. A. Arias

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 99080001

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75193

REN - CUESTION NO PLANTEADA.  

     Aún cuando se hubiere planteado oportunamente la cuestión federal, debe interpretarse que se hizo abandono de la misma, si el recurrente no hizo uso de la facultad de presentar la memoria que le autoriza el artículo 282 del Cód. Procesal Civil  y Comercial en el recurso de inaplicabilidad de ley.

CPCE 4870 Art. 282

SCPA03 1973 A 26-3-1999, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: VITAL, NERIS PASCUAL c/ SILVA OSCAR ANTONIO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 99080002

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75194

EXPRESION DE AGRAVIOS - PRESENTACION.  

     Con la presentación del memorial del escrito de interposición del recurso de inaplicabilidad de ley y la concesión del mismo por el Tribunal, precluye la facultad procesal del impugnante, lo que impide atender motivos expuestos en el memorial posterior de ampliación de fundamentos. (Voto de la mayoría).

SCPA03 2023 S 16-4-1999, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: MARTINEZ CARLOS ALBERTO  c/ JOCKEY CLUB GUALEGUAYCHU s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: HERRERA - CARLOMAGNO - SOLARI

                                                              NNF: 99080003

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75195

RIL - DEPOSITO.  

     No es exigible el depósito previsto en el art. 280 del Cód. Procesal Civil y Comercial para acceder al recurso de inaplicabilidad de ley, cuando la resolución atacada emana por primera vez de la alzada. En el caso, la Cámara declara temeraria y maliciosa la conducta del letrado de una de las partes y aplica multa procesal.

CPCE 4870 Art. 280

SCPA03 2085 S 28-4-1999, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: Aristimuño, Néstor Adolfo c/ Tognoli, Jorge Daniel s/ Recurso de Queja por denegatoria del de Inaplicabilidad de Ley int. por Dr. W. MARTINEZ

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

                                                              NNF: 99080004

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75196

COMPETENCIA - NAVEGACION.  

     Corresponde a la justicia federal.

SCPA03 2088 S 11-8-1999, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Triberti, Aníbal Celso c/ Antolín Fernández S.A. s/ Cobro de Pesos y ent. cert.-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO - SOLARI - HERRERA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75197

RELACION DE DEPENDENCIA - EXISTENCIA.  

     La presunción derivada de la prestación de servicios que acredita el actor, cede ante la demostración por parte de las accionadas de que tal prestación obedeció a una actividad pecunaria encargada por las segundas al accionante desligada del contrato laboral toda vez que, de las pruebas apuntadas, surge que no se dio una relación horaria, de lugar, de actividad, de remuneración, de encuadramiento normativo, etc., con la relación de dependencia en sus aspectos jurídicos, técnicos y económicos.

SCPA03 1969 S 14-5-1999, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: Arruabarrena, Luis Alberto c/ Suc.de Manuela Caminal de Fonseca y ots. s/ Indem., vac, aguin.-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SOLARI - HERRERA - CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75198

MINISTERIO PUPILAR - INTERVENCION.  

     Constatada la participación de menores en el juicio y omitida la intervención del Ministerio Pupilar, obligatoria en los términos del artículo 59 del Código Civil, corresponde declarar la nulidad de todo lo actuado.

CCI 340 Art. 59

SCPA03 2134 I 12-8-1999, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: Duré de Ortíz, Sandra D. por sí y sus hijos menores c/ De Mauricio, Jorge A. s/ Cobro de Pesos y ots.-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SOLARI- HERRERA - CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75199

HORAS EXTRAS - TRABAJADOR AVICOLA.  

     Determinado por el ad quem, en conclusión ajena a la casación, que el actor era un trabajador de empresa avícola, surge evidente que la relación no estuvo regida en ninguno de sus aspectos por la ley 11.544 o su decreto reglamentario, no existiendo ningún sistema de horas extras.

LEY 11544

SCPA03 2073 S 20-8-1999, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: Sosa, Miguel Ricardo c/ Granja Tres Arroyos S.A. s/ Dif. sal., desp. y certif.-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA-SOLARI-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75200

PROCEDENCIA - CUESTION DE HECHO.  

     Determinar si el premio por productividad cumple con los requisitos establecidos en el artículo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo a los efectos de determinar si puede integrar la remuneración mensual, normal y habitual, para cuantificar la indemnización por antigüedad, constituye una cuestión de hecho ajena a la casación.

LCT 20744  Art. 245

SCPA03 2142 S 15-10-1999, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: Marchesi, Rolando Yamil c/ Telecom Argentina Stet-France Telecom S.A. s/ Cobro de Pesos-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SOLARI - CARLOMAGNO - HERRERA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75201

SENTENCIA DEFINITIVA - INCIDENTE DE NULIDAD.  

     Resulta equiparable a sentencia definitiva el resolutorio que deniega el incidente de nulidad planteado por la Defensora de Pobres y Menores, en razón de la falta de representación de tres hijos menores del trabajador muerto y excluído de la sentencia indemnizatoria que los beneficiaría, toda vez que una eventual enmienda resultaría de imposible o tardía reparación.

SCPA03 2115 I 22-10-1999, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: Ojeda, Mercedes en rep. de sus hijos menores c/ López, Nicolas Pascasio s/ Laboral por Cobro de Pesos-Rec. de Queja por denegat. del de Inapl. de ley interp. Defensora P. y M. Dra. Mestres

MAG. VOTANTES: HERRERA-CARLOMAGNO-SOLARI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75202

HONORARIOS DE ABOGADOS - BASE REGULATORIA.  

     La regulación definitiva de los honorarios correspondientes al letrado que renunció al mandato, resulta comprensiva de los estimados provisoriamente, en virtud de lo cual sólo se adeuda la diferencia entre ambos.

SCPA03 2112 S 22-10-1999, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: Arias, Andrés E.R. c/ Fundación para la Lucha contra la Fiebre Aftosa s/ Ejec. de honorarios-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA-SOLARI-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75203

RELACION LABORAL - CARGA DE LA PRUEBA.  

     Si las partes reconocen que hubo una relación de trabajo en la órbita del servicio doméstico pero se reclama como empleada de comercio, no cobra operatividad la presunción del artículo 23 de la Ley de Contrato de Trabajo por el reconocimiento de aquellos servicios, quedando a cargo de la promotora del juicio la demostración de la transformación o cambio en la modalidad de la prestación del servicio en favor de la empleadora.

LCT 20744 Art. 23

SCPA03 2101 S 27-10-1999, Juez SOLARI (SD)

CARATULA: García, Zulma Inés c/ Muñóz, Reinaldo s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SOLARI-HERRERA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75204

DESPIDO - INTIMACION.  

     Deviene injustificado el despido del trabajador que no habiendo concurrido a trabajar, no fue intimado conforme el mecanismo previsto en el artículo 244 de la Ley de Contrato de Trabajo. En el caso, la empleadora sólo lo intimó a presentarse en la oficina de personal a justificar su inasistencia.

LCT 20744 Art. 244

SCPA03 2110 S 23-11-1999, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: Barboza, Rubén Omar  c/ Citrícola Ayuí S.A. s/ Cobro de Indem.-Rec. de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA-CARLOMAGNO-SOLARI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75205

ESCRITOS - EXPRESION DE AGRAVIOS.  SENTENCIA - ARBITRARIEDAD.  

     Constituye un excesivo rigorismo formal, que torna arbitraria la resolución de Cámara que declara la deserción del recurso de apelación, cuando el escrito de expresión de agravios, aunque deficientemente, cumplimenta mínimamente el requisito del artículo 125 inciso c) del Cód. Procesal Laboral de criticar el fallo atacado, por lo que corresponde dejar sin efecto la resolución recurrida, haciendo lugar al recurso de inaplicabilidad de ley interpuesto.

CPTE 5315 Art. 125 Inc. c

SCPA03 2219 S 7-2-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Cabrera, Héctor Gerardo c/ Druetta de Irigoyen, Josefina y/o quien resulte responsable s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75206

HOMOLOGACION DE CONVENIO - COSA JUZGADA.  

     Reviste el carácter de cosa juzgada el acuerdo homologado entre las partes cuando el quejoso no esgrimió oportunamente la existencia de vicios no haciendo el planteo de nulidad total o parcial del mismo, por lo que no corresponde, en esta instancia, su consideración y, en consecuencia, se debe rechazar el recurso de inaplicabilidad de ley interpuesto.

SCPA03 2263 S 7-2-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Rodríguez, Elías D. c/ Banco Municipal de Paraná S.E.M. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75207

SENTENCIA DEFINITIVA - PRESCRIPCION.  

     El resolutorio de Cámara que rechaza la excepción de prescripción interpuesta, es sentencia definitiva en los términos del artículo 122 del Código Procesal Laboral.

CPTE 5315 Art. 122

SCPA03 2322 I 22-2-2001, Juez VALES (SD)

CARATULA: Giglio, Lidia Estela c/ Consejo General de Educación de Entre Ríos s/ Rec. de Queja por denegatoria del de Inapl. de ley int. por Dr. Erro

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75208

SENTENCIA DEFINITIVA - PLANILLA DE LIQUIDACION.  

     Para determinar si una planilla de liquidación del juicio es o no sentencia definitiva a los fines del recurso de inaplicabilidad de ley, se apunta al concepto de daño irreparable. El decisorio impugnado, aprobando la referida planilla que contiene un error numérico admitiendo un reclamo superior que el realmente pretendido, opera como sentencia definitiva que causa gravamen irreparable porque al cabo no habrá oportunidad para volver útil y eficazmente sobre lo resuelto. Correspondiendo casar la sentencia cuando esa liquidación avala un acto contrario a derecho y una notoria injusticia para la parte.

SCPA03 2243 S 7-2-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Romero, Eduardo Javier c/ Angel Abdo Samid s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SALDUNA-VALES-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75209

INCONSTITUCIONALIDAD - PLANTEO EXTEMPORANEO.  

     El tribunal colegiado estima inadmisible el tratamiento de la inconstitucionalidad de la ley 24.557 articulada por la demandante, por entender que su introducción en la Alzada resulta manifiestamente tardía, habida cuenta que estando el citado cuerpo legal vigente a partir del 1/7/96 tuvo oportunidad de alegarlo, inclusive al deducir la demanda.

LEY 24557

SCPA03 2236 S 12-3-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Dellantonia, Blanca Aurora c/ Domvil S.A.I.C.A. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75210

COMPETENCIA - INCAPACIDAD LABORAL.  

     La disposición del artículo 46 de la ley 24.557, atribuyendo a la justicia federal competencia para entender en los recursos que se promueven para impugnar las resoluciones de las comisiones médicas provinciales, importa el ejercicio de facultades no delegadas por las provincias al poder central e implica una vulneración de la distribución de la competencia entre la Nación y las Provincias, con inobservancia a la competencia del Juez natural. En consecuencia, corresponde dejar sin efecto la sentencia de Cámara que declara la incompetencia de la Justicia Provincial Laboral para entender en el reclamo en concepto de indemnización por incapacidad.

LEY  24557 Art. 46

SCPA03 2236 S 12-3-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Dellantonia BLANCA AURORA c/ DOMVIL S.A.I.C.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75211

ADMISIBILIDAD - RIL.  RIL - REQUISITOS FORMALES.  

     En el recurso de inaplicabilidad de ley el recurrente denuncia que se ha prescindido de valorar prueba esencial y decisiva, pero omite la cita de la ley o doctrina legal violada o erróneamente aplicada, que recepten el principio de la sana crítica. La mera manifestación de la absurdidad en la ponderación de los elementos de la prueba no exime al recurrente de cumplimentar con la carga procesal establecida en el artículo 280 del Cód. Procesal Civil y Comercial aplicable por remisión del artículo 140 del Cód. Procesal Laboral.

CPCE 4870 Art. 280 ¦ CPTE 5315 Art. 140

SCPA03 2310 S 29-3-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Aguirre de Schauvinhold, Clara por sí y por su hija menor c/ Centro de Emergencias Médicas S.R.L. (C.E.M. SRL) s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SALDUNA-VALES-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75212

PRESCRIPCION - RELACION LABORAL.  

     Todas las acciones provenientes de las relaciones laborales, cualquiera sea su naturaleza, prescriben inexorablemente a los dos años, conforme lo prescribe el artículo 256 de la Ley de Contrato de Trabajo. La ley 17.709 derogó el artículo 4º de la ley 14.546, deviniendo aplicable el artículo 256 de la Ley 20.744

LEY 14546 Art. 4 ¦ LEY 17709 ¦ LCT 20744 Art. 256

SCPA03 2281 S 6-4-2001, Juez VALES (SD)

CARATULA: Mildemberger, Mario Marcelo c/ Cooperativa Tambera (CO.TA.PA.) s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

OBS. DEL FALLO: "TASSINO VILA, Nelson B. c/Mondolo Carlos y ots.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY". SENTENCIA DEL 10/4/01

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA- CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75213

HORAS EXTRAS - CUESTION DE HECHO.  

     Determinar si el trabajador se desempeñó o no en horas extraordinarias, así como la valoración de la prueba pertinente, configuran típicas cuestiones de hecho ajenas a la casación, salvo la eficaz invocación y demostración del absurdo o la arbitrariedad; resultando insuficiente para abrir la vía extraordinaria la sola divergencia con la ponderación del material convictivo efectuada por la Cámara.

SCPA03 2298 S 10-4-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Rodríguez, Miguel Angel c/ Petrovías S.A.C.I.F.I. y A. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75214

CONTRATO DE TRABAJO - FRAUDE A LA LEY.  PRESUNCION - CONTRATO DE TRABAJO.  

     Corresponde al Tribunal verificar si la demandada logró desvirtuar la presunción a favor del trabajador que emerge del artículo 23 de la Ley de Contrato de Trabajo, si existiendo un contrato de locación de servicios, el cual la actora arguye que fue en fraude a la ley por encubrir una relación enmarcada en el Derecho Laboral, posteriormente entre las mismas partes se celebró otro contrato dentro del régimen laboral, y en autos se comprobó que no hubo cambios sustanciales que autoricen a presumir que la relación se hubiere desarrollado dentro de un marco legal diferente al anterior, debe hacerse extensivo el régimen laboral a la relación emergente del primer contrato. Se casa parcialmente la sentencia.

LCT 20744 Art. 23

SCPA03 2264 S 10-4-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Busón, Víctor Antonio c/ Cooperativa Eléctrica y otros Servicios de Cdia. Ltada(CEYOSCL) s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75215

SENTENCIA - NULIDAD DE OFICIO.  INCONSTITUCIONALIDAD - PROCEDENCIA.  

     La declaración de inconstitucionalidad de una ley -en el caso la 24.557- efectuada por el ad quem es inaceptable: 1) si el fallo en cuestión no respeta el principio de razón suficiente -tener como única consideración la remisión a las argumentaciones del actor en la expresión de agravios y la referencia a dos precedentes emanados de la misma sala en donde se habría adoptado igual solución- y, 2) si se expide acerca de tan importante cuestión de modo genérico, sin individualizar cuáles preceptos de dicho cuerpo legal contrarían la Constitución Nacional. La magnitud del vicio apuntado hace que la sentencia recurrida no constituya una derivación razonada del derecho vigente, en consecuencia, se declara su nulidad de oficio (artículos 53 y 102 del Cód. Procesal Laboral y 160 inciso 6 del Cód. Procesal Civil y Comercial).

LEY 24557 ¦ CON ¦ CPTE 5315 Art. 53 ¦ CPTE 5315 Art. 102 ¦ CPCE 4870 Art. 160 Inc. 6

SCPA03 2291 S 24-4-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Labrinchuk, Clementina Leonor c/ Domvil S.A.I.C.A. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75216

DERECHO DE DEFENSA - NULIDAD.  

     Es deber de los jueces prevenir y subsanar las nulidades a fin de evitar que se produzca un perjuicio irreparable. La falta de un elemento sustancial para que tenga eficacia el acto jurídico como lo es el oir a la parte demandada sobre las cuestiones relativas a la inconstitucionalidad de la ley 24.557, es un error in iudicando, susceptible de ser revisado en casación. Se casa la resolución de Cámara confirmándose el fallo de primera instancia que hizo lugar al incidente de nulidad por el fundamento.

LEY 24557

SCPA03 2286 S 23-4-2001, Juez VALES (SD)

CARATULA: Farías, Heriberto Osvaldo c/ Italo Gini y otro s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75217

ESCRITOS JUDICIALES - REQUISITOS.  

     En el escrito de interposición del recurso de inaplicabilidad de ley, el recurrente no hace un desarrollo en debida forma de los requisitos legales -artículo 280 segunda parte del Cód. Procesal Civil y Comercial y 140 del Cód. Procesal Laboral-, se limita a enunciar las normas que considera violadas, a hacer sólo una enunciación de los supuestos yerros en que incurre el Tribunal Colegiado y a formular una solución distinta de la causa. Por el contrario, no se rebaten adecuadamente los argumentos vertidos en el decisorio en crisis, por lo cual se declara al recurso de inaplicabilidad de ley inadmisible.

CPTE 5315 Art. 140 ¦ CPCE 4870 Art. 280

SCPA03 2309 S 24-4-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Alvarez, Oscar Eliseo c/ Sattler S.A. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75218

DESPIDO - CUESTION DE HECHO.  ABSURDIDAD - ARBITRARIEDAD.  

     Todo lo relativo a la determinación de los hechos y circunstancias que hacen a una causal de despido y su valoración, son típicas cuestiones de hecho privativas de los jueces de grado, excepto supuestos de agudos desaciertos encuadrables como resoluciones absurdas o arbitrarias. En tales casos, el recurrente debe denunciar los vicios y demostrarlos, citar las normas procesales que considera violadas referentes al principio de la sana crítica. Se declara inadmisible el recurso en virtud de que: a) sólo menciona como vulnerado el artículo 372 del Cód. Procesal Civil y Comercial sin fundarlos, b) se limita a exponer una visión subjetiva distinta de la del ad quem y c) no hace un desarrollo de cuáles son las normas adjetivas que receptan el principio de la sana crítica y que se estima violadas o erróneamente aplicadas -artículos 280 del Cód. Procesal Civil y Comercial y 140 del Cód. Procesal Laboral-.

CPCE 4870 Art. 372 ¦ CPCE 4870 Art. 280 ¦ CPTE 5315 Art. 140

SCPA03 2344 S 24-4-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Londero, Américo Victorio A. c/ Etacer S.R.L. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75219

PREJUDICIALIDAD - COSA JUZGADA.  

     La resolución del Juez de Instrucción, declarando que el hecho imputado como delito no ha existido, tiene plenos efectos de cosa juzgada y es vinculante para el juzgador civil o laboral, en aras al mantenimiento del concepto de unidad de lo jurisdiccional, la seguridad jurídica y evitar el escándalo que habría de significar soluciones jurídicas contradictorias sobre un mismo acontecimiento y se considera violación de la normativa del artículo 1103 del Código Civil, por lo que se casa la sentencia de Cámara quedando firme el fallo de Primera Instancia.

CCI 340 Art. 1103

SCPA03 2312 S 23-4-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Barreto, Osmar Alberto y otro c/ La Lorena S.C.A. y otros s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75221

PRINCIPIO DE CONGRUENCIA - SENTENCIA VICIADA.  NULIDAD  - SENTENCIA VICIADA.  

     En la sentencia, el acuerdo en el voto de la mayoría debe existir sobre la conclusión y en los fundamentos; y la sentencia estará viciada si coinciden en la conclusión pero discrepan en los fundamentos. En el caso se resuelve dejar sin efecto la sentencia recurrida y devolver los autos al Tribunal de origen para que se dicte nueva resolución.

SCPA03 2214 S 27-9-2000, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Bernard, Néstor Jorge c/ Banco de Entre Ríos S.A. s/ Cobro de Pesos - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75222

DOCTRINA LEGAL - APLICACION.  FUNDAMENTACION - RECURSOS.  

     No resulta apto para la apertura del recurso el memorial de fundamentación que no contiene un desarrollo en debida forma de los requisitos legales conforme lo ordenado por el artículo 280 del Cód. Procesal Civil y Comercial aplicable por envío del artículo 140 del Cód. Procesal Laboral. No basta la denuncia de violación o errónea aplicación de la doctrina legal para habilitar la casación cuando el quejoso no cumple con la obligación de plantear y demostrar con mínima precisión la identidad fáctica y jurídica entre la situación resuelta en el precedente citado, y la que es objeto de esta controversia, defecto que no puede ser subsanado de oficio, por no devenir en esta instancia extraordinaria de observancia el iura novit curia. Se rechaza el recurso.

CPCE 4870 Art. 280 ¦ CPTE 5315 Art. 140

SCPA03 2159 S 11-9-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Duré, Miguel Angel c/ Suc. de Carlos A. Daneri, Martín Alvarez Daneri y Claudio Alvarez Daneri s/ Acc. de trabajo - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75223

EXPRESION DE AGRAVIOS - CUESTION DE HECHO.  

     Corresponde a los Tribunales de mérito juzgar con exclusividad, si el apelante ha cumplido con su obligación de efectuar una crítica razonada y concreta del fallo que cuestiona, tal como lo dispone el inciso c) del artículo 125 del Cód. Procesal Laboral, y si el Tribunal de grado entiende que no se ha cumplido con tal deber, como ocurre en el sub case, tal conclusión no puede ser revisada a través del recurso en examen, salvo supuestos excepcionales de sentencias arbitrarias, que no se comprueba en este caso. Se rechaza el recurso.

CPTE 5315 Art. 125 Inc. c

SCPA03 2197 S 13-9-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Portillo, Gustavo Enrique y otros 6 actores c/ Dirección Provincial de Vialidad de Entre Ríos s/ Cobro de Pesos - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75224

CONTRATO DE TRABAJO - CONVENIO APLICABLE.  

     A efectos de que pueda tratarse en casación la viabilidad o no del pago de rubros insertos en un convenio colectivo, en autos Convenio Colectivo Nº 40/89, es requisito de admisibilidad del recurso, conforme lo dispuesto en los artículos 276 a 285 del Cód. Procesal Civil y Comercial, aplicables por envío del artículo 140 del Cód. Procesal Laboral, la justificación de que la convención en debate sea ley, extremo no demostrado en la causa, razón por la que se rechaza el recurso.

CPTE 5315 Art. 140 ¦ CPCE 4870 Art. 276 ¦ CPCE 4870 Art. 285

SCPA03 2249 S 13-9-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: CANIGGGIA, FABRIZZIO ROMAN c/ QUAGLIA, JUAN CARLOS s/ Indemnización y ots. - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75225

ADMISIBILIDAD - RIL.  

     Corresponde el rechazo del recurso de inaplicabilidad de ley articulado cuando el mismo no cumple con los requisitos de admisibilidad que habilitan su procedencia, en el caso que se denuncie en forma concreta las disposiciones legales o la doctrina legal erróneamente aplicada, de que manera corresponde adaptarlas al caso y cómo influyen para modificar la decisión de la Cámara.

SCPA03 2208 S 13-9-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: ZAPATA, HECTOR RAFAEL c/ SUPERIOR GOBIERNO DE ENTRE RIOS s/ Accidente de trabajo-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75226

DESPIDO - PRUEBA.  RECURSO DE CASACION - PROCEDENCIA.  

     Todo lo relativo a la determinación de los hechos y circunstancias que hacen a la existencia o no de una causal de despido y a la valoración de tales hechos y circunstancias como suficientes para fundar la medida dispuesta, constituyen cuestiones de hecho que resultan irrevisables en casación; salvo denuncia de absurdidad o arbitrariedad en la valoración de la prueba, extremos no demostrados por el quejoso, por lo que se rechaza el recurso.

SCPA03 2211 S 13-9-2000, Juez VALES (SD)

CARATULA: VERON, HORACIO JOSE c/ FRIGORIFICO DE AVES SOYCHU SAICEIA s/ Cobro de Pesos-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-CARLOMAGNO-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75227

ABSURDO - VALORACION DE LA PRUEBA.  

     Corresponde casar la sentencia por absurdidad en la apreciación de la prueba cuando solamente forzando la interpretación de los hechos que configuraron la causal de despido puede inferirse, como lo hace la sentencia de Cámara, que exista una conducta negligente del accionante puesto que tal conclusión se apoya sólo en un elemento de la causa, contradicho por la casi totalidad de las demás probanzas.

SCPA03 2250 S 18-9-2000, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: RIOS, NORBERTO GUSTAVO c/ EMPRESA PROVINCIAL DE ENERGIA DE ENTRE RIOS Y OTRO s/ Cobro de Peos - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-VALES-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75228

AGRAVIOS - OPORTUNIDAD PARA PRESENTARLOS.  

     No admite su tratamiento el nuevo agravio incorporado por el recurrente -en el caso referido a la omisión de aplicación de los artículos 46 y 56 de la ley de seguros- puesto que no fue introducido como objeto de la litis, ni en el escrito de demanda, ni en el traslado del artículo 66 del Cód. Procesal Laboral, por lo cual entrar a considerarlo equivaldría a introducir en este remedio extraordinario una nueva cuestión, violentando el principio de congruencia, el que veda toda posibilidad de considerar las peticiones o defensas no postuladas por las partes al momento de la traba de la litis. Se rechaza el recurso.

LEY 17418 Art. 46 ¦ LEY 17418 Art. 56 ¦ CPTE 5315 Art. 66

SCPA03 2194 S 19-9-2000, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: SCHMIDT, DAVID ENRIQUE c/ BIERIG HNOS., LACTEOS BIERIG S.R.L. Y LACTEOS BIERIG s/ Accidente de Trabajo - RECURSO DE INAPLICABILIDA DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-VALES-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75229

ENFERMEDAD ACCIDENTE - CUESTION DE HECHO.  

     Tratar de establecer la existencia o no del nexo causal entre las afecciones padecidas por el actor y las tareas desarrolladas para la demandada, conlleva necesariamente a internarse en el examen de circunstancias fácticas y valoración de los elementos probatorios colectados, cuyo análisis está excluído del estrecho margen cognoscitivo del recurso extraordinario de inaplicabilidad de ley, salvo que se configure una sentencia absurda o arbitraria. Corresponde rechazar el recurso.

SCPA03 2207 S 19-9-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: SANCHEZ, HUGO EDUARDO c/ ONDA VERDE Y/U OTRO s/ Indemnización-Enfermedad accidente- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75230

INCONSTITUCIONALIDAD - PROCEDENCIA.  

     No existiendo por parte del accionante concreto planteo de inconstitucionalidad respecto a la facultad del tribunal colegiado para confirmar la sentencia apelada por sus fundamentos provenientes del artículo 135 del Cód. Procesal Laboral, corresponde rechazar el recurso interpuesto.

CPTE 5315 Art. 135

SCPA03 2207 S 19-9-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: SANCHEZ, HUGO EDUARDO c/ ONDA VERDE Y/U OTRO s/ Indemnización - Enfermedad accidente- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75231

VIOLACION DE LA LEY - PROCEDENCIA.  

     El hecho de que por vía de la ley 24432 se le haya quitado el carácter de órden público a la Ley 7046, no significa que haya perdido el carácter de ley en el sentido estricto de la misma, en consecuencia, ante la violación de las normas en ella contenidas, es susceptible el planteo del recurso de inaplicabilidad de ley.

LEYE 7046 ¦ LEY  24432

SCPA03 1969 S 20-9-2000, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: ARRUABARRENA, LUIS ALBERTO c/ SUC. DE MANUELA CAMINAL DE FONSECA Y OTROS s/ Indemnizaciones, vacaciones, aguinaldo-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-VALES-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75232

HONORARIOS DE ABOGADOS - CUESTION DE HECHO.  

     En principio, lo referente a la regulación de honorarios constituye una cuestión de hecho ajena al recurso de inaplicabilidad de ley, aunque ello no excluye la consideración del recurso cuando éste se funda en la infracción de normas objetivas de la ley arancelaria porque la regulación no alcanza el importe mínimo o excede el máximo. En el caso, tales extremos no han sido demostrados, advirtiéndose solamente discrepancias con la base regulatoria que habrían considerado los jueces de grado por lo que corresponde el rechazo del recurso interpuesto.

SCPA03 1969 S 20-9-2000, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: ARRUABARRENA, LUIS ALBERTO c/ SUC. DE MANUELA CAMINAL DE FONSECA Y OTROS s/ Indemnizaciones, vacac., aguinaldo- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-VALES-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75233

PRESCRIPCION - PLAZO.  

     Si bien el reclamo ante la D.P.V. interrumpe el curso de la prescripción durante el trámite, con un plazo máximo de 6 meses, no estando notificada la demandada y producido el desistimiento por el actor, el período de interrupción comprende sólo el abarcado por la fecha del reclamo y la del desistimiento. Se casa parcialmente la sentencia.

SCPA03 2199 S 4-10-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: GUILLAMET CHARGUE, HERNAN EDUARDO c/ COMPAÑIA EMBOTELLADORA SANTA FE S.A s/ Cobro de Pesos- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75234

HORAS EXTRAS - CUESTION DE HECHO.  

     La sentencia recurrida examina el material probatorio para luego concluir que el accinante cumplió tareas bajo las órdenes del demandado en horas suplementarias. Esta solución es la que el impugnante pretende desvirtuar lo que basta para desestimar el recurso deducido.

SCPA03 2210 S 4-10-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: CAÑETE, CELSO HUGO c/ SERUR NICOLAS Y OTRO Y/O QUIEN RESULTE RESPONSABLE s/ Cobro de Pesos- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75235

ROPA DE TRABAJO - CUESTION DE HECHO.  

     La definición del rubro ropa de trabajo deviene de la apreciación de circunstancias de hecho y prueba, las que son resorte exclusivo de los jueces de grado e irreviables en casación. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2210 S 4-10-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: CAÑETE, CELSO HUGO c/ SERUR NICOLAS Y OTRO Y/O QUIEN RESULTE RESPONSABLE s/ C. de P.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75236

VIOLACION DE LA LEY - ADMISIBILIDAD.  CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO - INTERPRETACION.  

     Es requisito de admisibilidad del recurso de inaplicabilidad de ley, que la sentencia recurrida viole o haga una errónea aplicación de la ley. El argumento combatiente de la sentencia es la aplicación del Convenio Colectivo 460/73 a los fines del cálculo de los rubros desestimados. En el caso, no se ha demostrado que la convención aplicable sea ley; por lo que se rechaza el recurso.

CCT 460-73

SCPA03 2255 S 4-10-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: VIVIANI, DANIEL EDUARDO c/ DERUDDER HNOS. S.R.L. s/ Cobro de diferencias salariales y otros-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75237

EXPRESION DEAGRAVIOS - RECURSOS.  

     Cuando un argumento -planteado en la expresi¢n de agravios- conduce por s¡ mismo y sin necesidad de otras consideraciones a rechazar el recurso, resulta innecesario el tratamiento de otro porque, a£n en el supuesto de que ella fuera directamente operativa, el resultado no ser¡a distinto.

SCPA03 2255 S 4-10-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: VIVIANI, DANIEL EDUARDO c/ DERUDDER HNOS. S.R.L. s/ C. de dif. sal., Hs. extras. feriados y ots.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75238

ADMISIBILIDAD - RIL.  

     La denuncia en forma concreta de la ley o doctrina legal supuestamente violada o erróneamente aplicada es requisito de admisibilidad del recurso de inaplicabilidad de ley conjuntamente con la explicación de la forma en que corresponde adaptarla al caso, extremos que no se cumplen cuando sólo se expone una visión subjetiva distinta a la efectuada por el Tribunal de mérito. Se rechaza el recurso.

OBS. DEL SUMARIO: Andrioli de Alvarez, Nilda R. c/Centro Social y Cultural Sirio Libanés s/Despido-Rec. Inapl. Ley", 26/10/00

SCPA03 2246 S 4-10-2000, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: GARCIA REBORA, GERMAN DIEGO c/ GRAF JOSE ALBERTO s/ Laboral por Cobro de Pesos- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-VALES-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75239

RELACION LABORAL - CUESTION DE HECHO.  

     La existencia o no de relación laboral constituye una cuestión de hecho privativa de los jueces de grado y ajena al recurso de inaplicabilidad de ley.

LCT 20744 Art. 23

SCPA03 2246 S 4-10-2000, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: GARCIA REBORA, GERMAN DIEGO c/ GRAF JOSE ALBERTO s/ Laboral por C. de P.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-VALES-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75240

EXPRESION DE AGRAVIOS - OPORTUNIDAD.  

     El agravio referido a la violación a lo dispuesto por el artículo 70 de la ley 19550 constituye una cuestión nueva que no fue objeto de consideración en ninguna de las instancias anteriores por lo que resulta improcedente su consideración en esta etapa. Se rechaza el recurso.

LEY 19550 Art. 70

OBS. DEL SUMARIO: Pedrón, José H. c/Farmacia Urquiza SRL y otros s/Cobro de Pesos-REC. INAP. LEY", 20/10/00

SCPA03 2260 S 12-10-2000, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: BODINO HUGO ALBERTO c/ FARMACIA URQUIZA SRL Y OT. s/ Sueldos impagos y otros- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75241

ADMINISTRADOR - RESPONSABILIDAD.  SOCIEDADES - CUESTION DE HECHO.  

     Para que el artículo 59 de la Ley 19550 sobre operatividad se debe necesariamente invocar y demostrar que existió un obrar con dolo o culpa grave por parte de los administradores o representantes de la sociedad para extender su responsabilidad en forma solidaria e ilimitada. En el caso, dichas circunstancias no fueron acreditadas y las mismas constituyen cuestiones de hecho privativas de los jueces de grado y ajenas a la instancia casatoria. Se rechaza el recurso.

LEY  19550 Art. 59

OBS. DEL SUMARIO: Pedrón, José H. c/Farmacia Urquiza S.R.L. y/o ots.-Cobro de Peos-REC. INAP. LEY", 20/10/00

SCPA03 2260 S 12-10-2000, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: BODINO HUGO ALBERTO c/ FARMACIA URQUIZA SRL Y OT. s/ Sueldos impagos, vacac., preav., laboral- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75242

DANO MORAL - CUESTION DE HECHO.  

     Todo lo relativo a la existencia o no del daño moral constituye una típica cuestión de hecho privativa de los jueces de grado y ajena al recurso extraordinario, salvo supuestos excepcionales de absurdidad o arbitrariedad. Se rechaza el recurso.

OBS. DEL SUMARIO: Pedron, José H. c/Farmacia Urquiza SRL. y/o ots.- C. de P.- REC. INAP. LEY, 20/10/00

SCPA03 2260 S 12-10-2000, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: BODINO HUGO ALBERTO c/ FARMACIA URQUIZA SRL Y OT. s/ Sueldos impagos, vacac., preav., laboral- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75243

RIL - OBJETO.  

     El recurso de inaplicabilidad de ley no ha sido establecido como una tercera instancia sino a los fines del contralor de la legalidad de la sentencia de Cámara, salvo los supuestos en los que se verifique una afectación al derecho de defensa como consecuencia de sentencias arbitrarias, conforme las causales pergeñadas por la CSJN.

SCPA03 2177 S 25-10-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: FARIGNON, RAUL ERNESTO c/ MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE COLON (E.R.) s/ Cobro de Pesos - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75244

ABSURDO - VALORACION DE PRUEBAS.  

     La sola mención de citas jurisprudenciales y doctrinarias sin que se haga una demostración clara y concreta de la forma en que se aplican al caso, no configura absurdidad en la valoración de la prueba, sino que sólo demuestra una disidencia con el criterio del Tribunal de grado.

SCPA03 2177 S 25-10-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: FARIGNON, RAUL ERNESTO c/ MUNICIPALIDAD DE LA CIUDAD DE COLON (E.R.) s/ C. de P., etc.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75245

DIRIGENTE GREMIAL - CUESTION DE HECHO.  

     La determinación de la calidad de dirigente gremial de un trabajador es una cuestión de hecho y prueba ajena, en principio, al recurso de inaplicabilidade ley. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2212 S 26-10-2000, Juez VALES (SD)

CARATULA: DUARTE, JORGE L. Y OTROS c/ TROPINI S.A.  s/ Cobro de Pesos - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-CARLOMAGNO-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75246

DOCTRINA OBLIGATORIA - APLICACION.  

     Se rechaza el recurso de inaplicabilidad de ley en virtud de considerar que la doctrina obligatoria de esta Sala, "Reynoso c/Lupi Riso empresa constructora y ot.", no es aplicable y que la Cámara ha explicitado puntualmente las razones diferenciando el caso aquí ventilado de aquel en el que se sentó la doctrina vinculante.

CPCE 4870 Art. 285

SCPA03 2212 S 26-10-2000, Juez VALES (SD)

CARATULA: DUARTE,JORGE L. Y OTS. c/ TROPINI S.A.  s/ C. de P.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-CARLOMAGNO-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75247

DESPIDO INDIRECTO - CONFIGURACION.  

     El requisito de contemporaneidad entre el hecho injurioso y el despido indirecto no puede medirse a priori en un plazo determinado de días, semanas o meses; sino que es una cuestión de hecho que debe apreciarse en cada caso concreto. En consecuencia deviene irrevisable por vía del recurso de inaplicabilidad de ley.

SCPA03 2235 S 26-10-2000, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: RODRIGUEZ, OLGA c/ RONCONI DE ASCHKAR LILIANA Y/O LAVADERO MARVA s/ Laboral por Cobro de Pesos-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75248

RELACION LABORAL  - CUESTION DE HECHO.  

     La acreditación de la prestación de servicos y de la fecha de ingreso del trabajador son cuestiones de hecho y prueba ajenas al ámbito del recurso de inaplicabilidad de ley. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2240 S 30-10-2000, Juez VALES (SD)

CARATULA: BARRIOS DE GONZALEZ, ELBA MA. c/ CABALLERO, NESTOR E. s/ Indemnización Artículo 248 LCT- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75249

PRUEBA - VALORACION.  

     Los Tribunales inferiores son soberanos en la selección de las pruebas y solamente pueden reverse sus decisiones por vía del recurso de inaplicabilidad de ley si se demuestra que la que no fue contemplada sea decisiva para la suerte del juicio, extremo no demostrado en autos. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2240 S 30-10-2000, Juez VALES (SD)

CARATULA: BARRIOS DE GONZALEZ, ELBA MA. c/ CABALLERO, NESTOR E. s/ Indem. Art. 248 LCT- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75250

DESPIDO - CUESTION DE HECHO.  

     La demostración si la comunicación del distracto fue lo suficientemente precisa para que el empleado despedido conociera los motivos del mismo es una cuestión de hecho y prueba ajena al recurso de inaplicabilidad de ley, salvo cuando se compruebe absurdidad o alguna de las causales de arbitrariedad en la selección o evaluación de las pruebas. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2242 S 30-10-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Battisti, Hugo C. c/ Iggam S.A.I-División Tuyango s/ Cobro de Pesos - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75251

INDEMNIZACION - ACCIDENTE DE TRABAJO.  

     Se establece como doctrina obligatoria que en los casos de aplicación del artículo 8 de la ley 24.028 se considerarán a tal fin causahabientes las personas enumeradas en el artículo 38 de la ley 18.037 y sus modificaciones, quienes concurrirán en el orden de prelación y condiciones allí señaladas, al hallarse dicho texto legal incorporado al dispositivo de la citada ley de accidentes de trabajo y sin que ello se vea alterado por la modificación a la ley 18037 dispuesta en la Ley 24.241.

LEY 24028 Art. 8 ¦ LEY 18037 Art. 38 ¦ LEY 24241

SCPA03 2206 S 30-11-2000, Juez SALDUNA (MA)

CARATULA: SUAREZ, RAMONA MARGARITA c/ TELECOM ARGENTINA S.A. s/ Accidente de trabajo- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75252

CONCUBINATO - CUESTION DE HECHO.  CONCUBINATO - PRUEBA.  

     La demostración de la convivencia en aparente matrimonio de la actora con el causante por el término de por lo menos 2 años anteriores al fallecimiento es una cuestión de hecho que no admite su tratamiento en casación, salvo que se demuestre absurdo en la apreciación de la prueba.

SCPA03 2225 S 14-11-2000, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: PELLEGRINI, LUIS A. Y OTRO c/ TREVIA, HUGO A. Y "GOMEZ ANA MA. c/TREVIA HUGO A. Y OT." s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-VALES-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75253

RIL - REQUISITOS.  ADMISIBILIDAD - RIL.  

     Resulta improcedente el escrito de interposición del recurso de inaplicabilidad de ley que no pasa de contener una serie de críticas al fallo en crisis, sin una vinculación mínima con la normativa o doctrina legal supuestamente infringida; y no cumple con los requisitos señalados por el artículo 140 del Cód. Procesal Laboral por no enunciar en forma clara y precisa en que consiste la violación que denuncia. Se rechaza el recurso.

CPTE 5315 Art. 140 ¦ CPCE 4870 Art. 280

SCPA03 2279 S 30-11-2000, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: BARQUIZA, PABLO A. c/ ORGANIZACION CLEARING ARGENTINA S.A. (O.C.A.S.A.) y otro s/ Cobro de Pesos- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-VALES-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75254

FUNDAMENTACION - RIL.  

     No puede prosperar el recurso que invoca violación a determinadas normas y doctrina legal, pero que en realidad el agravio se limita a una mera discrepancia con los criterios de selección y valoración de la prueba que se efectúan en Primera y Segunda Instancia. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2234 S 30-11-2000, Juez VALES (SD)

CARATULA: SCATTONE, ELSA ALICIA  c/ CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A.C. y C. s/ Cobro de Pesos (Indem. por incap.)- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75255

ACCIDENTE DE TRABAJO - CUESTION DE HECHO.  

     La existencia o inexistencia del nexo causal entre las tareas desempeñadas por la actora para la empresa demandada y el accidente de trabajo invocado por ella, conlleva al exámen de cuestiones fácticas y de valoración de prueba excluídas del análisis del recurso de inaplicabilidad de ley. La instancia casatoria del recurso sólo está destinada a controlar la legalidad de la sentencia de Cámara, quedando fuera de su ámbito todo lo relativo a la apreciación de hechos y pruebas, cuestiones éstas reservadas a los jueces de grado, salvo absurdo por apartamiento de las reglas de la sana crítica o arbitrariedad en los términos de la doctrina de la CSJN.

SCPA03 2234 S 30-11-2000, Juez VALES (SD)

CARATULA: SCATTONE, ELSA ALICIA  c/ CAMINOS DEL RIO URUGUAY S.A.C. y C. s/ C. de P. (Indem. por incap.)- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75256

ARBITRARIEDAD - VALORACION DE PRUEBA.  ABSURDO - VALORACION DE PRUEBA.  PRUEBA - CUESTION DE HECHO.  

     Si bien esta Sala no descarta la casación fundada en el absurdo por ser ésta una de las causales de las denominadas sentencias arbitrarias, dicha causal es alegada reiteradamente por el recurrente, quien no logra demostrarlo. En realidad lo que pretende el impugnante al invocar como violados los artículos 444 y 31 inciso 4 del Cód. Procesal Civil y Comercial y 16 del Código Civil, es una nueva valoración de la prueba producida en autos, intentando introducir una línea de razonamiento distinta a la arribada. La elección de los hechos y la apreciación de las pruebas son de incumbencia exclusiva del Tribunal de mérito y tal impugnación reposa únicamente en una visión subjetiva distinta a la del verdicto por lo que se rechaza el recurso.

CPCE 4870 Art. 444 ¦ CPCE 4870 Art. 31 Inc. 4 ¦ CCI 340 Art. 16

SCPA03 2256 S 29-11-2000, Juez VALES (SD)

CARATULA: LUNA, RAMON M.A. c/ CORREO ARGENTINO S.A. s/ Cobro de Pesos (Sueldos impagos y otros)-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75258

ARBIRTRARIEDAD - PROCEDENCIA.  

     La denuncia de arbitrariedad de la sentencia de Cámara por absoluta carencia de fundamentos al haber omitido el tratamiento de los agravios del apelante mediante la utilización del trámite previsto en el artículo 135 del Cód. Procesal Laboral, no basta cuando no existe por parte del accionante un planteo concreto de inconstitucionalidad respecto a la facultad del Tribunal colegiado para confirmar la sentencia apelada por sus fundamentos provenientes del citado dispositivo legal. Se rechaza el recurso.

CPTE 5315 Art. 135

SCPA03 2230 S 27-10-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: MUÑOZ, HERMINIA V. c/ O.S.P.I.A. Y OTRO s/ Cobro de Pesos - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75259

EXPRESION DE AGRAVIOS - OPORTUNIDAD.  

     La denuncia de infracción -en el caso errónea aplicación del artículo 82 del Cód. Procesal Laboral- deviene extemporánea cuando se omitió el oportuno planteamiento ante el tribunal de grado, quedando en consecuencia vedado su tratamiento en esta instancia extraordinaria ya que resulta inabordable en casación todo aquello que no fue sometido al conocimiento de las instancias anteriores.

CPTE 5315 Art. 82

SCPA03 2230 S 27-10-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: MUÑOZ, HERMINIA V. c/ O.S.P.I.A. Y OTRO s/ C. de P.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75260

ENFERMEDAD ACCIDENTE - CUESTION DE HECHO.  

     La existencia o inexistencia de nexo causal entre la afección padecida por la actora y las tareas que ésta desarrollaba para la demandada conlleva al examen de cuestiones fácticas y de valoración de prueba, análisis excluído del recurso de inaplicabilidad de ley.

SCPA03 2079 S 8-11-2000, Juez VALES (SD)

CARATULA: QUIROZ, ROSA B. c/ CLINICA SANTA MARIA SRL s/ Indemnización por despido y ots. - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-CARLOMAGNO-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75261

NULIDAD DE SENTENCIA - ADMISIBILIDAD.  MINISTERIO PUPILAR - INTERVENCION NECESARIA.  

     Se declara la nulidad de la sentencia de Cámara por la falta de participación previa del Ministerio Pupilar y consecuente violación del artículo 59 del Código Civil. La demandada apela la resolución que rechazó la defensa de prescripción, trámite en el cual no se dió intervención al Ministerio Pupilar, por lo que no pudo deducir los planteos para mantener viva la acción en defensa de los intereses del insano incapáz.

CCI 340 Art. 59

SCPA03 2217 S 8-11-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: TRONCOZO DE MORALES, GRACIELA c/ MUNICIPALIDAD DE PARANA s/ Accidente de Trabajo- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75262

EXPRESION DE AGRAVIOS - VALORACION.  

     La tarea de establecer si los agravios expresados por el quejoso resultan suficientes como tales, pertenece en modo privativo a la Cámara por ser una cuestión de hecho ajena al recurso de casación. Se declara infundado el recurso.

SCPA03 2262 S 7-11-2000, Juez VALES (SD)

CARATULA: MARTINEZ, JUAN CARLOS c/ AUTOMOVIL CLUB ARGENTINO Y OT. s/ Cobro de Pesos- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75263

FUNDAMENTACION - RIL.  

     Obsta a la procedencia del recurso planteado el incumplimiento por parte del recurrente de los requisitos exigidos por los artículos 276 y 280 del Cód. Procesal Civil y Comercial aplicables por envío del artículo 140 del Cód. Procesal Laboral, siendo insuficiente que sólo se denuncie la norma o doctrina legal supuestamente infringida o erróneamente aplicada, puesto que debe también explicarse de qué manera corresponde adaptarla al caso y cómo influye para modificar la decisión de la Cámara. Se declara infundado el recurso.

CPCE 4870 Art. 276 ¦ CPCE 4870 Art. 280 ¦ CPTE 5315 Art. 140

SCPA03 2262 S 7-11-2000, Juez VALES (SD)

CARATULA: MARTINEZ, JUAN CARLOS c/ AUTOMOVIL CLUB ARGENTINO Y OT. s/ C. de P.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75264

PRESCRIPCION - CUESTION DE HECHO.  

     Se debe dejar sentado que determinar si transcurrió o no el plazo legal de prescripción y su punto de partida, como así también si hubo o no actos interruptivos o suspensivos del término de la misma, constituyen típicas cuestiones de hecho privativas de los jueces de grado y ajenas al ámbito del recurso extraordinario de inaplicabilidad de ley.

SCPA03 2252 S 12-12-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: VERGARA, JUAN A. c/ CELULOSA ARGENTINA S.A. s/ Incapacidad- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75265

INDEMNIZACION - ACCIDENTE DE TRABAJO.  

     El resarcimiento de la incapacidad derivada del accidente de trabajo invocado por la actora, deviene de la apreciación de cuestiones de hecho y prueba, que son resorte exclusivo de los jueces de grado y ajenas al recurso de casación.

SCPA03 2252 S 12-12-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: VERGARA, JUAN A. c/ CELULOSA ARGENTINA S.A. s/ Incapacidad- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75266

HORAS EXTRAS - PRESUNCION.  

     Juega en contra del demandado la presunción del artículo 87 del Cód. Procesal Laboral cuando el actor ha probado la existencia de las horas extras, estando a cargo del empleador la prueba de la cantidad y del resto de las circunstancias que las rodean. Se casa la sentencia.

CPTE 5315 Art. 87

SCPA03 2282 S 20-12-2000, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: IZAGUIRRE, MIGUEL A. c/ COOPERATIVA AGRICOLA LUCIENVILLE LTDA. s/ Diferencias salariales y otros-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75267

HORAS EXTRAS - PRUEBA.  

     La doctrina obligatoria indica que el trabajador solamente debe acreditar la existencia de las horas extras y si la demandada no ha exhibido el registro de ley se crea una presunción en su contra debiendo el empleador aportar la prueba que la neutralice. Es contradictoria la sentencia por existir en autos una confesión ficta del actor en relación al pago de las horas extras reclamadas; en consecuencia, no se puede sostener que no se probaron las horas extras y por otro lado decir que se pagaron, razón por la cual se casa parcialmente la sentencia.

SCPA03 2282 S 20-12-2000, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: IZAGUIRRE, MIGUEL A. c/ COOPERATIVA AGRICOLA LUCIENVILLE LTDA. s/ Dif. sal. y ots. -RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75268

SENTENCIA DEFINITIVA - EXCEPCION FALTA PERSONERIA.  

     El recurso de inaplicabilidad de ley sólo procede contra sentencias definitivas, entendiendo por tales las que ponen fin al pleito resolviendo sobre el objeto litigioso o hiciere imposible su continuación, quedando excluídas las resoluciones incidentales cualquiera fuere su definitividad o grado de gravamen. En consecuencia, no cabe considerar en casación la procedencia o no de la excepción de falta de personería.

SCPA03 2259 S 20-12-2000, Juez VALES (SD)

CARATULA: CASTRO, RAUL R.  c/ DIADEMA GAS S.A. s/ Haberes adeudados y otros-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75269

INJURIA LABORAL - CUESTION DE HECHO.  

     La determinación de la injuria laboral constituye una cuestión de hecho irrevisable en casación salvo que se demuestre absurdidad o arbitrariedad en la valoración de la prueba. En el caso, pese a la denuncia que efectúa la recurrente se advierte en realidad una evaluación diferente de las pruebas aportadas a la causa que expone una visión subjetiva distinta de la utilizada por el Tribunal ee mérito.

SCPA03 2259 S 20-12-2000, Juez VALES (SD)

CARATULA: CASTRO, RAUL R.  c/ DIADEMA GAS S.A. s/ Hab. adeud., indem., entrega cert.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75270

PRINCIPIO DE CONGRUENCIA - PROCEDENCIA.  

     Carece de virtualidad para considerar que se ha configurado tal vicio en el decisorio en crisis cuando, como en el caso, no se advierte con claridad cuáles son los fundamentos esgrimidos por los recurrentes que rompen la correlación que debe darse entre los dos grandes elementos defensores del proceso: la pretensión y la decisión.

SCPA03 2259 S 20-12-2000, Juez VALES (SD)

CARATULA: CASTRO, RAUL R.  c/ DIADEMA GAS S.A. s/ Hab. adeud., indem., entrega cert.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75271

DESPIDO - CUESTION DE HECHO.  

     La apreciación de los hechos y prueba para determinar si el despido ha sido o no con justa causa es resorte exclusivo de los jueces de las instancias de mérito, salvo que su ponderación emane de alguna de las demás causales de arbitrariedad, extremos no probados en autos.

SCPA03 2259 S 20-12-2000, Juez VALES (SD)

CARATULA: CASTRO, RAUL R.  c/ DIADEMA GAS S.A. s/ Hab. adeud., indem., entrega cert.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75272

SERVICIO DOMESTICO - PRUEBA.  

     Así como no se requieren formalidades determinadas para renunciar al empleo doméstico y como consecuencia existe la posibilidad de demostrarlo a través de diferentes medios de prueba, también esos medios de prueba pueden hacerse valer al tiempo de restarle validez a dicha renuncia y de tal manera lo entendió el tribunal de mérito; cuestiones que son de hecho y prueba y por lo tanto ajenas al recurso de inaplicabilidad de ley.

SCPA03 2337 S 11-5-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: MAIDANA, Noelia c/ CANTISANI, Mirna s/ Cobro de Pesos- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-VALES-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75273

DESPIDO VOLUNTARIO - ACTA ACUERDO.  

     Una vez formulado el acuerdo extintivo y aunque no se haya aún verificado el distracto, no se lo puede revocar ni retractar unilateralmente, aplicándose por extensión el principio del artículo 243 de la Ley de Contrato de Trabajo, que hace suyos principios de derecho común. Si bien la norma se refiere al despido, hay que interpretar que regula toda forma de extinción voluntaria sea unilateral o bilateral. En este sentido se ha pronunciado la jurisprudencia. En los presentes autos, el "Acta-Acuerdo" que -a fin de instrumentar las distintas variantes de las propuestas- se estableció que se celebrará un convenio detallado en el que tendrán activa participación el Sindicato y Delegados del personal, en consecuencia, en toda reglamentación y/o variación a lo acordado debían participar el Sindicato, por lo que estaba vedado, a la ahora demandada, establecer otras condiciones para el otorgamiento del retiro voluntario. Se rechaza el recurso de inaplicabilidad de ley.

LCT 20744 Art. 243

SCPA03 2334 S 12-6-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: SORARU, ALFREDO HECTOR c/ INSTITUTO PROVINCIAL DEL SEGURO DE ENTRE RIOS s/ Cobro de Pesos- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-SPINELLI-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75275

HORAS EXTRAS - CONCEPTO.  

     Si la Cámara resolvió que con la absolución de posiciones del actor quedó probado el pago de la totalidad de las horas extras, no es absurda la sentencia que no aplicó la doctrina vinculante de "Villalba c/Hotelera Rio Uruguay", siendo la prueba del pago de las horas extras una cuestión de hecho ajena al recurso extraordinario de casación.

SCPA03 2318 S 15-6-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: ALDANA, DIONISIO  c/ COOP. LUCIENVILLE LTDA. s/ Diferencias salariales y otros- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-SPINELLI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75276

SERVICIO DOMESTICO - PRESCRIPCION.  

     El plazo bianual de prescripción establecido por el artículo 256 de la Ley de Contrato de Trabajo, es aplicable a las relaciones de servicio doméstico. Se rechaza el recurso de inaplicabilidad de ley.

LCT  20744 Art. 256

SCPA03 2329 I 26-1-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: SARACHA, ADELINA A. c/ ESPINOSA DE ESTEVEZ, ELBA E. s/ Cobro de Pesos- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SPINELLI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75277

RIL - OBJETO.  

     El objeto del recurso de inaplicabilidad de ley es el control de legalidad de la sentencia de Camara y no la habilitacion de una tercera instancia quedando excluidas en consecuencia las cuestiones de hecho y pueba.

SCPA03 2108 S 4-2-2000, Juez NARDIN (SD)

CARATULA: Traba, Pedro Alberto c/ Carré Corralón de Materiales-Metalúrgica y/u otro responsable s/ Dif. salariales, despido, certificaciones-Rec. de Inaplicabilidad de Ley

OBS. DEL FALLO: Gervasutti, D.J. c/Molinos Casilda S.A. s/C. de P.-Rec. de Inapl. de Ley, 17/2/00

MAG. VOTANTES: NARDIN-CARLOMAGNO-HERRERA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75278

ABSURDO - REQUISITOS.  

     La mera invocacion de absurdo por infraccion a las reglas de la sana critica, sin enunciar las disposiciones procesales que considera infringidas no cumple con el requisito exigido por el artículo 280 del Cód. Procesal Civil y Comercial, aplicable por envio del artículo 140 del Cód. Procesal Laboral, sino que sólo demuestra una apreciacion subjetiva diferente a la adoptada por la Cámara, sustento insuficiente para la configuracion de arbitrariedad.

CPCE 4870  Art. 280 ¦ CPTE 5315 Art. 140

SCPA03 2108 S 4-2-2000, Juez NARDIN (SD)

CARATULA: TRABA, PEDRO ALBERTO c/ CARRE CORRALON DE MATERIALES - METALURGICA Y/U OTRO Y/U RESPONSABLE s/ Dif. salariales, despido, certificaciones- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: NARDIN-CARLOMAGNO-HERRERA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75279

CONTRATO DE TRABAJO - PRESUNCION DE EXISTENCIA.  

     Viola el artículo 57 de la Ley de Contrato de Trabajo y la doctrina obligatoria de esta Sala, la sentencia de Cámara que no hace lugar al reclamo actoral cuando la parte demandada negó sistemáticamente la relación laboral tanto en sede administrativa como judicial.

LCT 20744 Art. 57

SCPA03 2107 S 4-2-2000, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: Rodríguez, Juan Rosario y otros c/ Odiard, Humberto Miguel y otro s/ Cobro de Pesos y otros-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA-CARLOMAGNO-NARDIN

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75280

SENTENCIA ARBITRARIA - PROCEDENCIA.  

     Se torna arbitrario el fallo que carece de fundamentación, conteniendo afirmaciones dogmáticas sin base jurídica alguna. Se casa la sentencia.

SCPA03 2155 S 9-2-2000, Juez NARDIN (SD)

CARATULA: Romero, Jacinto Cayetano c/ Gaite, Heberto s/ Cobro de Pesos (Difer. salarial y otros)-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: NARDIN-HERRERA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75281

EMBARGO - PLAZO.  

     Si la parte interesada consideró exiguo el plazo establecido para el diligenciamiento del oficio de la traba del embargo, debió cuestionarla en tiempo oportuno, caso contrario se torna imposible su revisión en esta instancia.

SCPA03 2172 S 11-2-2000, Juez NARDIN (SD)

CARATULA: Acosta, Juan C. y otros c/ Santiago Eichhorn e Hijos S.R.L. s/ Cobro de Pesos-Recurso de queja int. por Dra. Madoz-Rec. de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: NARDIN-CARLOMAGNO-HERRERA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75283

ABSURDIDAD - PROCEDENCIA.  

     Resulta necesario para que se configure la absurdidad de la sentencia, que el apartamiento de las reglas de la sana crítica demuestren un razonamiento ilógico respecto de las constancias de  autos o de alguna prueba decisiva para el resultado del juicio, no así las meras discrepancias con la forma de apreciación de la misma por parte del Tribunal de grado.

SCPA03 2191 S 17-2-2000, Juez NARDIN (SD)

CARATULA: Gervasutti, Dardo José c/ Molinos Casilda S.A.  s/ Cobro de Pesos-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: NARDIN-HERRERA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75284

FUNDAMENTACION - RECURSOS.  

     No cumple con el requisito formal de autosuficiencia impuesto por los artículos 276 y 280 del Cód. Procesal Civil y Comercial por remisión del artículo 140 del Cód. Procesal Laboral, el recurso que sólo señala las normas que considera quebarantadas sin señalarse en forma clara y precisa los motivos en que se basa, de manera que pueda advertirse en qué consiste el desacierto o transgreción en la aplicación de la ley o doctrina legal.

CPCE 4870 Art. 276 ¦ CPCE 4870 Art. 280 ¦ CPTE 5315 Art. 140

SCPA03 2161 S 21-2-2000, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: Escobar, Claudia Mabel c/ Panadería La Unión y otra s/ Cobro de Pesos-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA-CARLOMAGNO-CARLIN

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75285

INJURIA LABORAL - CUESTION DE HECHO.  

     El análisis de las circunstancias que conforman o no la injuria laboral como causal de despido del trabajador, constituyen cuestiones de hecho y prueba inatacables por vía del recurso de inaplicabilidad de ley, salvo que se demuestre absurdo o arbitrariedad evidentes.

SCPA03 2111 S 21-2-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Gorostiague, Eduardo J. c/ Sagemüller S.A.  s/ Cobro de Pesos-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-HERRERA-BERLARI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75286

TESTIMONIALES - CUESTION DE HECHO.  

     Constituye una cuestión de hecho y prueba ajena al ámbito del recurso de inaplicabilidad de ley la valoración de las circunstancias que tornan inválidas las declaraciones testimoniales por omisión del cumplimiento de la carga prevista en el artículo 440 del Cód. Procesal Civil y Comercial.

CPCE 4870 Art. 440

SCPA03 2111 S 21-2-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: GOROSTIAGUE, EDUARDO J. c/ SAGEMULLER S.A.  s/ C. de P.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-HERRERA-BERLARI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75287

PRESUNCION - PROCEDENCIA.  

     La sentencia de Cámara que descarta la presunción contenida en el artículo 23 de la Ley de Contrato de Trabajo, realiza una correcta interpretación de la misma cuando, no estando probada la relación laboral, la demandante no justificó el fraude denunciado estando a su cargo la carga de la prueba. Se declara infundado el recurso.

LCT  20744 Art. 23

OBS. DEL SUMARIO: Mayoría: Dres. CARLOMAGNO-NARDIN. Disidencia: Dr. HERRERA

SCPA03 2103 S 25-2-2000, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: Beilman, Nora Beatríz c/ Teleservicio Satelital S.R.L. s/ Despido, rubros adeudados-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-HERRERA-NARDIN

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75288

TERCERIA DE DOMINIO - PROCEDENCIA.  

     No se cumple con los requisitos exigidos por el artículo 3270 del Cód. Civil para hacer lugar a la tercería de dominio cuando, si bien de la pieza de inicie surge que el tercerista es titular del dominio de un inmueble por accesión, no resulta del todo clara la situación dominial de dicha mejora. Además en el apremio se dispuso el remate del inmueble con todo lo plantado y clavado ni se resolvió el carácter de accesorio del inmueble por accesión. Se hace lugar al recurso.

CCI 340 Art. 3270

SCPA03 2082 S 17-2-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Rodríguez de García, Marta R. por sí y por sus hijos menores Miryam Edith, Stella Maris y José Ma. García c/ O.H. Picotti y Metalúrgica y Establecimientos Lauro S.C. s/ Tercería de dominio prom. por Zuiani-Rec. de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-HERRERA-NARDIN

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75289

INDEMNIZACION - DESPIDO INDIRECTO.  

     Si el distracto se origina en una intimación al empleador para que se registre la relación laboral y éste contesta desconociendo en vínculo, es motivo suficiente para que el trabajador se considere en situación de despido, procediendo la indemnización agravada establecida por el artículo 15 de la Ley 24.028 por estimarse que el distracto se produjo por la causal prevista en el artículo 8 de dicha norma. Se casa la sentencia.

LEY 24028 Art. 8 ¦ LEY 24028 Art. 15

SCPA03 2106 S 16-2-2000, Juez NARDIN (SD)

CARATULA: Blanco, Carlos c/ Esco S.A. s/ Cobro de Pesos y ent. cert.-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: NARDIN-HERRERA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75290

PRINCIPIO DE CONGRUENCIA - APLICACION.  

     La sentencia recurrida ha vulnerado el principio de congruencia al no tratar una de las pretensiones del accionante modificando los términos en que quedó trabada la litis, violándose expresas normas de derecho procesal y constitucional. Se casa la sentencia.

SCPA03 2106 S 16-2-2000, Juez NARDIN (SD)

CARATULA: BLANCO, CARLOS c/ ESCO S.A. s/ C. de P. y ent. cert. -RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: NARDIN-HERRERA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75291

ADMISIBILIDAD - RECURSOS.  

     Las cuestiones que no forman parte de la litis contestatio y por lo tanto no sometidas al conocimiento de los jueces de grado, se encuentran vedadas para su control en casación. En el caso ni en la contestación de la demanda, ni en la expresión de agravios en cámara se introdujo la cuestión para su consideración por los jueces inferiores. Se rechaza el recurso de inaplicabilidad de ley.

SCPA03 2151 S 17-3-2000, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: Fiorabanti, Roberto René c/ Páez, Rodolfo Rubén y otros s/ Tercería de mejor derecho-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA-CARLOMAGNO-NARDIN

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75292

INTIMACION - RELACION LABORAL.  

     Si el codemandado no tuvo conocimiento de las sucesivas intimaciones del actor relacionadas con la aclaración de la situación laboral, regularización del contrato de trabajo y despido indirecto; no se ha cumplido con la exigencia del artículo 243 de la Ley de Contrato de Trabajo, ni con el artículo 11 de la ley 24.013, y en consecuencia no puede condenárselo al pago de las indemnizaciones. Se casa la sentencia.

LCT 20744 Art. 243 ¦ LEY 24013 Art. 11

SCPA03 2105 S 24-3-2000, Juez NARDIN (SD)

CARATULA: Mega, José Angel c/ Distrisol S.R.L. y otro s/ Cobro de Pesos y ent. certificado-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: NARDIN-CARLOMAGNO-HERRERA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75293

ADMISIBILIDAD - RIL.  

     No resulta apto para la apertura de la instancia de excepción el escrito que se limita a enumerar una serie de normas como supuestamente vulneradas, pero no obra un desarrollo del por qué considera que se da tal situación en autos, como tampoco refuta en manera precisa la resolución ad quem. Se rechaza el recurso de inaplicabilidad de ley.

SCPA03 2213 S 10-4-2000, Juez NARDIN (SD)

CARATULA: Vázquez, María Isabel c/ Transporte Andreani S.A. s/ Cobro de Pesos-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

OBS. DEL FALLO: Ferreyra, J.C.-Rodríguez, J.-Ferrer-Bentacor,R. c/Dirección Pcial. de Vialidad de Entre Ríos s/C. de P.-Rec. Inap. Ley", 18/4/00, NARDIN-HERRERA-CARLOMAGNO

MAG. VOTANTES: NARDIN-HERRERA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75294

SENTENCIA ARBITRARIA - CARGA DE LA PRUEBA.  

     Resulta arbitraria la sentencia que desatiende las constancias de la causa e invierte la carga de la prueba en violación a lo dispuesto por el artículo 363 del Cód. Procesal Civil y Comercial por remisión del artículo 140 del Cód. Procesal Laboral. La sentencia recurrida pone en cabeza del actor la carga de la prueba de los hechos que configuraron el despido, cuando en virtud de lo dispuesto por la mencionada norma, le incumbe esa obligación a quien afirma la existencia del hecho controvertido. Se casa la sentencia.

CPCE 4870 Art. 363 ¦ CPTE 5315 Art. 140

OBS. DEL SUMARIO: Mayoría: Dres. HERRERA-CHIARA DIAZ

SCPA03 2154 S 11-4-2000, Juez HERRERA (MA)

CARATULA: González, Alfredo Héctor c/ Frigorífico de Aves Soychú S.A.I.C.F.I.A. s/ Cobro de Pesos-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA-CARLOMAGNO-CHIARA DIAZ

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75295

ADMISIBILIDAD - RIL.  

     En el memorial de interposición del recurso de inaplicabilidad de ley se debe efectuar una crítica precisa de la resolución atacada expresando en qué ha consistido la infracción, cuál es su influencia en el dispositivo y cómo y por qué éste debe ser modificado, requisitos no cumplidos en autos. Se declara inadmisible el recurso.

SCPA03 2182 S 4-5-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Keber, Juan Luis  c/ Dirección Prov. de Vialidad de la Pcia. de Entre Ríos s/ Cobro de Pesos-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-NARDIN-HERRERA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75296

HORAS EXTRAS - PRESUNCION.  

     La empleadora frustra la posibilidad de cumplir con el requisito de intimación a exhibir los libros, exigido por el artículo 87 del Código Procesal Laboral, al no cumplir con la carga procesal de denunciar el cambio de domicilio legal constituído al comenzar el juicio; jugando en consecuencia la presunción a favor del trabajador que prevé el Código ritual. Se hace lugar parcialmente a la demanda.

CPTE 5315 Art. 87

OBS. DEL SUMARIO: Mayoría: Dres. HERRERA-CARLOMAGNO

SCPA03 2158 S 5-5-2000, Juez HERRERA (MA)

CARATULA: Zaballo, Eduardo Gabriel c/ Telecom Argentina Stet France Telecom S.A. s/ Cobro de Pesos (Imp. horas extras, dif. indem.)-Rec. de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: NARDIN-HERRERA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75297

VIAJANTE DE COMERCIO - PRUEBA.  

     Cuando la relación laboral queda encuadrada en el régimen del viajante de comercio y el empleador no aporta pruebas ni acompaña o exhibe el libro de viajantes debe tenerse por cierto el porcentaje de las comisiones sobre ventas y cobranzas denunciado en el escrito de demanda, en razón de que se invierte la carga de la prueba quedando como obligación de la empleadora desvirtuar lo afirmado en el promocional. Se casa la sentencia.

SCPA03 2122 S 11-5-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Pérez Bahler de Schmoll, Patricia por sí/hijos c/ Luis B. Alberto e Hijos y otros s/ Accidente de trabajo-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-HERRERA-NESA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75298

SENTENCIA DEFINITIVA - EJECUCION DE SENTENCIA.  

     No revisten el carácter de sentencias definitivas -artículo 276 del Cód. Procesal Civil y Comercial- las decisiones recaídas en el período de la ejecución de sentencia. Se rechaza el recurso de inaplicabilidad de ley.

CPCE 4870 Art. 276

OBS. DEL SUMARIO: Mayoría: CARLOMAGNO- NARDIN

SCPA03 2143 S 23-5-2000, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: Baloni, Ana María  c/ C.A.S.F.E.C. s/ Salarios de enfermedad-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-HERRERA-NARDIN

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75299

DESPIDO - CONTEMPORANEIDAD.  

     El lapso transcurrido entre las dos circunstancias -hecho motivante y decisión de resolver el contrato- es obviamente otro hecho o situación que cabe apreciar para determinar la existencia o viabilidad de la injuria invocada o si, por el contrario, cabe presumir que la misma dejó de tener entidad dirimente; o sea, estamos valorando una conducta de la que se extrae una conclusión jurídica (ver artículos 896, 898, 944 del Código Civil). Desde que el recaudo de la inmediatez entre la causa del despido y la resolución contractual debe valorarse de acuerdo a las circunstancias del caso, estamos ante una situación de hecho.

CCI  340 Art. 896 ¦ CCI  340 Art. 898 ¦ CCI  340 Art. 944

SCPA03 2147 S 23-5-2000, Juez NARDIN (SD)

CARATULA: ALVAREZ, JULIO CESAR c/ LOS M S.R.L. y/u otro s/ Indemnización y otros - RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: NARDIN-HERRERA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75300

EXCEPCION DE PRESCRIPCION - SENTENCIA DEFINITIVA.  

     El resolutorio donde se desestima la excepción de prescripción, es de aquellos que resultan equiparables al concepto de sentencia definitiva ya que la cuestión en juego no podrá ser nuevamente planteada, adquiriendo su rechazo la fuerza de cosa juzgada. Se hace lugar al recurso de queja por denegatoria del de inaplicabilidad de ley.

OBS. DEL SUMARIO: Mayoría Dres.: CARLOMAGNO-HERRERA

SCPA03 2195 I 29-5-2000, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: Gottig, Leandro Darío c/ Orígenes A.F.J.P.  s/ Accidente de Trabajo (Ley 24048)-Recurso de Queja por Denegat. deL de Inapl.de Ley Interp. por Dra. Lemo

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-NARDIN-HERRERA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75301

SENTENCIA DEFINITIVA - PLANILLA DE LIQUIDACION.  

     El decisorio impugnado -planilla de liquidación- no es sentencia definitiva -artículos 276 y 277 del Cód. Procesal Civil y Comercial aplicable por envío del artículo 140 del Cód. Procesal Laboral-. La resolución liquidatoria impugnada se cimenta y se ajusta estrictamente a la sentencia pasada en autoridad de cosa juzgada, firme y consentida.

CPCE 4870 Art. 276 ¦ CPCE 4870 Art. 277 ¦ CPTE 5315 Art. 140

OBS. DEL SUMARIO: HERRERA-CARLOMAGNO

SCPA03 2174 S 30-5-2000, Juez HERRERA (SD)

CARATULA: López, Cándido Vicente c/ Malavassi, Roberto B. s/ Laboral-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: HERRERA-CARLOMAGNO-NESA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75302

MULTA PROCESAL - LIMITES.  

     Sin perjuicio de que la determinación de la conducta maliciosa o temeraria por la que se le aplica una multa es una cuestión de hecho exenta de la casación, la sentencia de Cámara -que aplica la multa del 20 por ciento de la deuda al demandado y su letrado por desconocimiento de la normativa legal del recurso de apelación por considerar ello conducta procesal maliciosa- debe considerarse que se ha excedido en el ejercicio de las facultades judiciales porque lo que en verdad se sanciona con la multa es la actitud procesal observada con antelación a la resolución que tiene por reconstruídos los expedientes. Se casa parcialmente el recurso en lo referente a lo expresado.

SCPA03 2124 S 30-5-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Saúl, Marcos Isaías c/ Bryndza, Carlos  s/ Ejecución de sentencia y Acum.: Pagliotto, R. c/Bryndza, C. s/Ejec. Honor., Pagliotto c/Bryndza s/Ejec. de Hon. y Pagliotto c/Sclar de Brynd s/Ejec. Honor.-Reconstrucción-Rec. de Inaplicab. de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-CARLIN-BERLARI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75303

COSTAS - DESISTIMIENTO.  

     Ante el desistimiento de la acción contra uno de los demandados y siendo de aplicación lo dispuesto por el artículo 57 del Cód. Procesal Laboral, corresponde a quien desiste soportar las costas. Se casa parcialmente la sentencia.

CPTE 5315 Art. 57

SCPA03 2138 S 14-7-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Martínez de Lardit, Silvia por sí y sus hijos menores c/ Derudder Hnos. S.R.L. y otros s/ Indemnización-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75304

INCAPACIDAD - DETERMINACION PORCENTAJE.  

     Viola el artículo 8 de la ley 9688 -modificado por ley 23.643-, por no resultar una derivación razonada del derecho vigente acorde a las constancias del proceso, la sentencia de Cámara que determina un grado de inacapacidad del 70 por ciento del trabajador, cuando está probado que el mismo ingresó a prestar servicios para la demandada con un grado de incapacidad del 55 por ciento de la total obrera, debiendo el porcentaje de incapacidad calcularse sobre el remanente. Se casa parcialmente la sentencia.

LEY 9688 Art. 8 ¦ LEY 23643

SCPA03 2164 S 24-8-2000, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Solaro, Abel Omar c/ Túnel Subfluvial Uranga-Silvestre Begnis s/ Indem. Enferm. Acc. 9688-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75305

VIOLACION DE LA LEY - CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO.  

     Para que por vía del recurso de inaplicabilidad de ley se evalúe la aplicación e interpretación del Convenio Colectivo Nº 190/92 al caso, previamente debe la parte demostrar que dicha convención sea ley a fin de satisfacer los requisitos de los artículos 276 y 280 del Cód. Procesal Civil y Comercial aplicables por envío del artículo 140 del Cód. Procesal Laboral.

CPCE 4870 Art. 276 ¦ CPCE 4870 Art. 280 ¦ CPTE 5315 Art. 140

SCPA03 2160 S 24-8-2000, Juez VALES (SD)

CARATULA: Spoturno, Jorge Raúl y otro c/ Jockey Club Gualeguaychú s/ Despido, Preaviso-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: VALES-CARLOMAGNO-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75306

FUNDAMENTACION - RIL.  

     El escrito de interposición del recurso de inaplicabilidad de ley no expresa cuáles son las normas legales que considera infringidas por la sentencia recurrida, no siendo suficiente la enunciación de los supuestos yerros en que incurre el Tribunal ni la formulación de la distinta solución que, a juicio del recurrente, debió imprimirle a la causa. Se declara inadmisible el recurso.

SCPA03 2339 S 5-7-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Petit, Elida Graciela y otros c/ Clínica Santa María S.R.L. s/ Cobro de Pesos-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-BERLARI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75307

ABSURDIDAD - REQUISITOS.  

     Para la consideración del absurdo no solamente se requiere su invocación sino que además debe acreditarse para que se configure y sea tratado excepcionalmente en casación; es necesario que las reglas de la sana crítica hayan sido torturadas hasta el extremo del absurdo evidente, lo que implica un razonamiento ilógico respecto de las constancias de autos o de alguna prueba decisiva para el resultado del juicio y no las meras discrepancias del recurrente con la forma de razonar del tribunal de mérito. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2333 S 6-7-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Heinze, Nelson c/ Yung Color Laboratorio Fotográfico S.A. s/ Cobro de Pesos-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-SPINELLI
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Laboral                                                              I75308

DEPOSITO JUDICIAL - FISCAL DE ESTADO.  

     No se encuentra eximido de efectuar el dep¢sito previsto en el art¡culo 280 del C¢d. Procesal Civil y Comercial cuando el recurso es interpuesto por el Fiscal de Estado en representaci¢n del Estado Provincial. Se declara mal concedido el recurso.

CPCE 4870 Art. 280

SCPA03 2419 I 10-7-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Superior Gobierno de la Pcia. de Entre Ríos c/ Redruello, Donato Ramón y otros s/ Exclusión de tutela sindical-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-SPINELLI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75309

SENTENCIA - NULIDAD.  

     No corresponde declarar la nulidad de la sentencia de Cámara en la cual un voto concluye que es aplicable el Convenio Colectivo de Trabajo nº 124/90 y el segundo voto sostienen que dicho convenio no se aplica directamente, pero es posible tenerlo como referencia -artículos 56 y 114 de la Ley de Contrato de Trabajo- y coinciden en la cuantía remuneratoria del accionante aplicando, uno directamente el Convenio citado y el otro indirectamente basándose en él como referencia. El tercer voto se abstiene. La nulidad serviría en este caso sólo para obtener un decisorio judicial formalmente más adecuado y correcto pero, en lo sustancial, el resultado de la causa sería el mismo. Se tuvo en cuenta lo dispuesto por el artículo 7 inciso b) del Cód. Procesal Laboral. Se rechaza el recurso.

LCT 20744 Art. 56 ¦ LCT 20744 Art. 114 ¦ CCT 124-90 ¦ CPTE 5315 Art. 7 Inc. b

SCPA03 2297 S 12-7-2001, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: Chémes, Raúl Eduardo c/ Asociación Trabajadores Municipales (A.T.M.) s/ Cobro de Pesos-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SPINELLI-CARLOMAGNO-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75310

ABOGADO - REMUNERACION.  

     La sentencia de Cámara recurrida, haciendo prevalecer el principio de primacía de la realidad, restó importancia a las denominaciones que las partes otorgan a la relación o vínculo que las une, frente a la investigación de la verdad material y entendió que la denominación "honorarios" dada a la suma que percibía mensualmente quien acciona, en realidad era "remuneración" de conformidad con los artículos 103 y 105 de la Ley de Contrato de Trabajo. Se rechaza el recurso.

LCT 20744 Art. 103 ¦ LCT  20744 Art. 105

SCPA03 2297 S 12-7-2001, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: CHEMES, RAUL EDUARDO c/ ASOCIACION TRABAJADORES MUNICIPALES (A.T.M.) s/ C. de P.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SPINELLI-CARLOMAGNO-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75311

NULIDAD - SENTENCIA.  

     Corresponde dejar sin efecto la sentencia recurrida que adolece de falta de fundamentación al tratar los agravios, vicio de tal gravedad que la torna nula al no tener tratamiento los planteos efectuados y no ser la resultante de una derivación razonada las cuestiones en examen (artículos 53 y 102 del Cód. Procesal Laboral y 160 inciso 6 del Cód. Procesal Civil y Comercial).

CPTE 5315 Art. 53 ¦ CPTE 5315 Art. 102 ¦ CPCE 4870 Art. 160 Inc. 6

SCPA03 2388 S 12-7-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Larrosa, Carina Valeria c/ La Firma "Don Leonardo S.R.L." s/ Cobro de Pesos y entrega de certificados-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SALDUNA-SPINELLI-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75312

ADMISIBILIDAD - RIL.  

     El escrito de interposición del recurso de inaplicabilidad de ley debe bastarse a sí mismo, sin contener remisiones o transcripciones de otras piezas y expresando en forma clara cuáles son las críticas que se le formulan a la sentencia atacada. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2324 S 1-8-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Esquivel, Carlos Rodolfo c/ Compañía Ericsson S.A.C. e I. s/ Diferencia salarial y otros-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SPINELLI-SALDUNA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75313

PRIMACIA DE LA REALIDAD - DERECHO LABORAL.  

     Uno de los principios esenciales del derecho del trabajo es el de la primacía de la realidad, consagrado entre otras normas en los artículos 7 y 14 de la Ley de Contrato de Trabajo. Aplicando estas normas al caso, resulta que el actor trabajó para un grupo de personas que posteriormente crearon expresa y formalmente un ente del que forman parte ellos mismos. Pretender que no pueda ser condenado por las resultas de la relación laboral demostrada, como lo hace la Cámara, constituiría, además de una injusticia, un caso evidente de prevalencia de la "verdad formal" sobre la "verdad sustancial", chocante al derecho; reconoce base constitucional la necesidad de acordar primacía a la verdad jurídica objetiva e impedir su ocultamiento ritual como exigencia del artículo 18 de la Constitución Nacional. Se rechaza el recurso.

LCT  20744 Art. 7 ¦ LCT  20744 Art. 14 ¦ CON Art. 18

SCPA03 2156 S 1-8-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Mihali Torokszekely, Adalberto c/ Fama Importadora y Exportadora S.A. s/ Indemnización por despido y otros-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-ARDOY

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75314

PERSONA JURIDICA - PERSONALIDAD.  PRIMACIA DE LA REALIDAD - DERECHO LABORAL.  

     Cuando el concepto de persona jurídica se emplea para defraudar a los acreedores, para sustraerse a una obligación preexistente, para soslayar la aplicación de la ley, los jueces podrán prescindir de la traba de la persona jurídica y estimarán que la sociedad es un conjunto de hombres y mujeres que participan de tales hechos, haciendo justicia entre personas reales. En el caso, el actor trabajó para un grupo de personas que posteriormente crearon expresa y formalmente un ente del que forman parte ellos mismo. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2156 S 1-8-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: MIHALI TOROKSZEKELY, ADALBERTO c/ FAMA IMPORTADORA Y EXPORTADORA S.A. s/ Indemnización por despido y otros- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-ARDOY

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75315

TRABAJO AGRARIO - REGIMEN LEGAL.  

     Los litigios que versan sobre materia referida al contrato de trabajo agrario, se deben resolver por los preceptos de la ley 22.248 -artículo 3- con exclusión del régimen común de la Ley de Contrato de Trabajo -artículo 2 inciso c)- salvo remisiones expresas de la ley. Se rechaza el recurso.

LEY  22248 Art. 3 ¦ LCT  20744 Art. 2  Inc. c

SCPA03 2407 S 2-8-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Calzia, Gerónimo c/ Niell Mendizábal, Roberto s/ Cobro de Pesos-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SALDUNA-SPINELLI- CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75316

EXPRESION DE AGRAVIOS - PROCEDENCIA.  

     El recurso interpuesto contra la sentencia de Cámara que no efectuó el tratamiento de un agravio porque el mismo no fue propuesto debidamente ante el Juez de Primera Instancia, no puede prosperar puesto que esta Sala sólo puede conocer en las cuestiones planteadas y resueltas en las instancias anteriores. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2407 S 2-8-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: CALZIA, GERONIMO c/ NIELL MENDIZABAL, ROBERTO s/ C. de P.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-SPINELLI- CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75317

ADMISIBILIDAD - RECURSO DE CASACION.  

     El ataque referido a la aplicación de la Convención Colectiva Nº 190/92 resulta inabordable en casación, porque el recurrente no supera uno de los recaudos de admisibilidad insertos en los artículos 276 y 280 del Cód. Procesal Civil y Comercial, que requieren que la sentencia viole o haga errónea aplicación de la ley, y en autos no se ha intentado demostrar que la convención referida sea ley. Se rechaza el recurso.

CCT 190-92 ¦ CPCE 4870 Art. 276 ¦ CPCE 4870 Art. 280 ¦ CPTE 5315 Art. 140

SCPA03 2342 S 2-8-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: De La Cruz, Gerardo Miguel Angel y otro c/ Jockey Club Gualeguaychú s/ Indemnizaciones, despido, estabilidad gremial

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-SPINELLI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75318

DIRIGENTE GREMIAL - DESPIDO.  ESTABILIDAD SINDICAL - INDEMNIZACION.  

     Si el dependiente, que gozaba de estabilidad gremial, fue despedido sin causa por el empleador sin obtener previamente la autorización judicial del artículo 52 de la ley 23.551, el afectado posee la opción de solicitar judicialmente la reinstalación en su empleo, o darse por despedido en forma indirecta, reclamando la indemnización pertinente. En este último caso, no se requieren fórmulas sacramentales bastando, como en el caso de autos, el reclamo extrajudicial fehaciente para que le sea abonada dicha indemnización.

LEY  23551 Art. 52

SCPA03 2342 S 2-8-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: DE LA CRUZ, GERARDO MIGUEL ANGEL Y OTRO c/ JOCKEY CLUB GUALEGUAYCHU s/ Indemnizaciones, despido, estabilidad gremial

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-SPINELLI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75319

BUENA FE - CONTRATO DE TRABAJO.  IUS VARIANDI - INTERPRETACION.  

     El cambio de horario y de lugar de tareas aunque cause perjuicios materiales al trabajador, no autoriza la ruptura abrupta y sin intimación previa alguna de su parte, es decir, sin expresar éste su disconformidad previa con la medida. Ante el eventual ejercicio abusivo del ius variandi por parte del empleador, el trabajador puede y debe reclamar el mantenimiento de las condiciones anteriores. Dentro del contenido del deber de buena fe del trabajador, aparece como la conducta indicada el reclamo previo antes de accionar judicialmente y optar por la resolución del contrato. La valoración de las circunstancias del caso constituye una cuestión de hecho y prueba ajena al recurso de casación. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2410 S 6-8-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Ballista, Rubén Darío c/ Mesaglio, Juan José s/ Cobro de Pesos-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SALDUNA-SPINELLI-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75320

ABSURDO - ARBITRARIEDAD.  

     No es incongruente ni puede ser tachada de absurdo evidente ni arbitrariedad manifiesta la sentencia de Cámara que confirma la sentencia del Juez de Primera Instancia aunque en ésta se haya omitido en la parte resolutoria uno de los rubros integrantes de la litis, si en los considerandos de la sentencia -que es la parte más importante- se expidió acabadamente sobre la cuestión. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2330 S 6-8-2001, Juez SPINELLI (SD)

CARATULA: Melgarejo, Gustavo G. c/ Forestal San José S.A.  s/ Horas extras y otros-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SPINELLI-SALDUNA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75321

SERVICIO DOMESTICO - PRUEBA.  PRUEBA DE TESTIGOS - VALORACION.  

     Si bien los agravios de la recurrente remiten al examen de cuestiones de hecho y prueba ajenas como regla y por su naturaleza a la instancia casatoria, es dable hacer excepción a tal regla general cuando las razones dadas por el Tribunal de grado para resolver en un determinado sentido carecen de fundamentos suficiente y se traducen en una inadecuada ponderación de las pruebas producidas en la causa. Se trataba de probar una prestación de servicio doméstico de larga data, casi exclusivamente por medio de pruebas testimoniales; debiendo el juzgador por medio de la aplicación de las reglas de la sana crítica formarse una sólida convicción sobre la realidad de los hechos, lo que no se observa en el caso. Se casa la sentencia.

DLE 326-56

SCPA03 2328 S 6-8-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Gómez, Olga Mercedes c/ Guarascio, Catalina Eleonora s/ Cobro de Pesos-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-SPINELLI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75322

DEPOSITO PREVIO - MONTO.  

     Si bien pueden existir pautas como para que el valor del litigio sea determinable, el mismo no está específicamente cuantificado, por lo cual, en la duda, resulta procedente el depósito del monto establecido en el párrafo 4º del artículo 280 del Cód. Procesal Civil y Comercial aplicable por remisión del artículo 140 del Cód. Procesal Laboral (es decir $ 250 por monto indeterminado). Se rechaza el recurso.

CPCE 4870 Art. 280 ¦ CPTE 5315 Art. 140

SCPA03 2395 S 10-8-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Cabrera, Carlos A.  c/ Bruselario Oscar y otro s/ Tercería de mejor derecho (Inic. por Benedetich)-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75324

CONTRATO DE TRABAJO - EXTINCION.  

     Cuando del comportamiento de las partes surge sin lugar a dudas que no se exigieron recíprocamente la ejecución de sus respectivas prestaciones durante un lapso prolongado de tiempo, resulta concluyente y traduce en forma inequívoca el abandono de la relación, quedando dicha hipótesis atrapada en el artículo 241 último párrafo de la Ley de Contrato de Trabajo, es decir, la extinción de la relación laboral por voluntad concurrente de las partes. Se casa parcialmente la sentencia.

LCT  20744 Art. 241

SCPA03 2370 S 29-8-2001, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: Cerolini, Juan Claudio E. c/ Aislantec Soc. de Hecho-Pentamar S.A. s/ Cobro de Pesos y ent. cert. de trab.-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75325

CONTRATO DE TRABAJO - PRESUNCION DE EXISTENCIA.  

     La determinación de la existencia de la relación laboral constituye una cuestión de hecho irrevisable por vía del recurso de inaplicabilidad de ley, salvo que se invoque y demuestre absurdo o arbitrariedad en la apreciación de la prueba, extremos no demostrados en autos.

SCPA03 2370 S 29-8-2001, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: CEROLINI, JUAN CLAUDIO E. c/ AISLANTEC SOC. DE HECHO - PENTAMAR S.A. s/ C. de P. y ent. cert. de trab.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75326

NULIDAD - FUNDAMENTOS.  

     Corresponde dejar sin efecto parcialmente la sentencia recurrida que adolece de falta de fundamentación al tratar el agravio atinente a la indemnización tarifada de la ley 24.028 -artículo 8 inciso a)-, vicio de tal gravedad por formular una afirmación dogmática sin base jurídica, que la torna nula al no tener tratamiento los planteos efectuados y no ser la resultante de una derivación razonada las cuestiones en examen (artículos 53 y 102 del Cód. Procesal Laboral y 160 inciso 6º) del Cód. Procesal Civil y Comercial).

CPTE 5315 Art. 53 ¦ CPTE 5315 Art. 102 ¦ CPCE 4870 Art. 160 Inc. 6 ¦ LEY 24028 Art. 8 Inc. a

SCPA03 2376 S 30-8-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Francés, Carolina M. y otra c/ Líneas Aéreas de Entre Ríos s/ Cobro de Pesos y Acc. de Trab.-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75327

DEPOSITO PREVIO - FISCAL DE ESTADO.  

     El Fiscal de Estado no está exento de efectuar el depósito dispuesto por el artículo 280 del Cód. Procesal Civil y Comercial.

CPCE 4870 Art. 280

SCPA03 2376 S 30-8-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: FRANCES, CAROLINA M. Y OTRA c/ LINEAS AERES DE ENTRE RIOS  s/ C. de P.- Acc. de Trab.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75328

PRESCRIPCION - CUESTION DE HECHO.  

     Determinar si transcurrió o no el plazo legal de prescripción y su punto de partida, como así también si hubo o no actos interruptivos o suspensivos del término de la misma, constituyen típicas cuestiones de hecho privativas de los jueces de grado y ajenas al ámbito del recurso extraordinario de inaplicabilidad de ley, razón por la que se rechaza el recurso.

OBS. DEL SUMARIO: Dr. Vales en disidencia parcial

SCPA03 2323 S 28-9-2001, Juez CARLOMAGNO (MA)

CARATULA: Emeri, Julio Raúl  c/ Muñóz, Antonio Enrique s/ Cobro de pesos-Recurso de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: VALES-CARLOMAGNO-SALDUNA

                                                              NNF: 1080011

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75329

RELACION LABORAL - CUESTION DE HECHO.  

     Determinar la existencia o inexistencia de la relación laboral constituye una cuestión de hecho irrevisable en casación, salvo que se denuncie y demuestre arbitrariedad o absurdidad en la valoración de la prueba; lo que no ocurre en autos. Se rechaza el recurso.

LCT 20744 Art. 23

SCPA03 2323 S 28-9-2001, Juez VALES (MA)

CARATULA: EMERI, JULIO RAUL  c/ MUÑOZ, ANTONIO ENRIQUE s/ Cobro de pesos- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-CARLOMAGNO-SALDUNA

                                                              NNF: 1080011

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75330

SENTENCIA NULA - VICIOS.  

     El objeto litigioso queda delimitado por los puntos expuestos por las partes en la demanda, contestación de la misma y en el escrito de expresión de agravios, delimitando a los jueces el campo de actuación del decisorio e impidiendo que se pronuncien sobre cuestiones que no han sido planteadas en violación a los principios de congruencia sustentado en que el fallo de Cámara resolvió "extra petita" -artículos 31 inciso 4) y 160 inciso 6) del Cód. Procesal Civil y Comercial- y defensa en juicio -artículos 18 de la Constitución Nacional y 160 del Cód. Proc. Civil y Comercial por envío del artículo 53 del Cód. Procesal Laboral-. La existencia de este defecto constituye un vicio que descalifica el pronunciamiento, de modo tal que no resulta válido como acto jurisdiccional. Se declara nula la sentencia.

CON Art. 18 ¦ CPCE 4870 Art. 160 Inc. 6 ¦ CPCE 4870 Art. 160 ¦ CPCE 4870 Art. 31 Inc. 4 ¦ CPTE 5315 Art. 53

SCPA03 2368 S 28-9-2001, Juez CARLOMAGNO 

CARATULA: Muñóz, Roberto C.  c/ E.P.E.E.R. Residual y otros s/ Cobro de Pesos-RECUR*SO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

                                                              NNF: 1080012

ÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄÄ

Laboral                                                              I75331

COMPETENCIA  - JURISDICCION LABORAL.  

     La cláusula por medio de la cual las partes integrantes de un contrato de trabajo se someten voluntariamente a una determinada jurisdicción del fuero laboral es plenamente válida y tiene efectos jurídicos en la medida que ella sea favorable al trabajador. Por lo cual resulta competente la justicia del Trabajo para entender en el conflicto laboral planteado cuando, si bien en principio parecería regido por el contencioso administrativo, existió por parte del poder administrador -en el caso la Municipalidad de Concordia- un contrato de trabajo por el cual establece la aplicación de las disposiciones contenidas en el artículo 2 inciso a) de la Ley de Contrato de Trabajo, si ello es beneficioso para el trabajador -artículo 9 de la citada norma-.

LCT 20744 Art. 2 Inc. a ¦ LCT 20744 Art. 9

SCPA03 2356 S 28-9-2001, Juez SALDUNA (MA)

CARATULA: Marchetti, Pablo Emilio c/ Municipalidad de Concordia s/ Indemnizaciones, S.A.C. y Vacaciones-Rec. de Inaplicabilidad de Ley

MAG. VOTANTES: SALDUNA-VALES-CARLOMAGNO

                                                              NNF: 1080013

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75332

JORNADA DE TRABAJO - CUESTION DE HECHO.  

     La determinación de la duración de la jornada de trabajo conduce al tratamiento de cuestiones de hecho y prueba ajenas a la casación, salvo que se demuestre la existencia de un razonamiento absurdo viciado de un error grave y manifiesto del que deriven afirmaciones contradictorias o incongruentes. En autos estos extremos no son demostrados, evidenciándose sólo una visión discrepante con lo resuelto por la Cámara, por lo que se desestima el agravio.

SCPA03 2351 S 21-9-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Pesoa, Christian Andrés c/ Guerreño de Salas, Silvina s/ Cobro de pesos y entrega de certificado trabajo-REC. DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES- SALDUNA

                                                              NNF: 1080014

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75333

DESPIDO - COMUNICACION.  

     Resulta violatorio de los artículos 242 y 243 de la Ley de Contrato de Trabajo el fallo que dispensa al empleador de la obligación impuesta por las normas mencionadas -comunicar por escrito y en forma pormenorizada y precisa las causas que se alegan como motivantes de la disolución del vínculo-, la que no pierde relevancia a pesar de existir un reconocimiento por parte del trabajador de los motivos en que funda su decisión el empleador. Se casa parcialmente la sentencia.

LCT 20744 Art. 242 ¦ LCT  20744 Art. 243

SCPA03 2351 S 21-9-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: PESOA, CHRISTIAN ANDRES c/ GUERREÑO DE SALAS, SILVINA s/ Cobro de pesos y entrega de certificado trabajo- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES- SALDUNA

                                                              NNF: 1080014

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75334

ARBITRARIEDAD - REQUISITOS.  

     El Tribunal de grado sólo puede pronunciarse sobre aquellas cuestiones que son motivo de los recursos de apelación, quedando firmes las que no fueron materia del mismo aunque -como en autos- se exprese únicamente "confirmar la sentencia recurrida". Se rechaza el recurso.

SCPA03 2421 S 21-9-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Masson, Omar Alfredo y otros c/ Difusora Entrerriana S.A. s/ Indemnización por antigüedad y otros rubros-REC. DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

                                                              NNF: 1080015

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75335

PRINCIPIO DE CONGRUENCIA - LEY DE ARANCELES.  

     No vulnera el principio de congruencia la resolución que dispone diferir la regulación de honorarios hasta que se practique la liquidación en la instancia inferior, cuando no era posible regular los mismos porque la base de la condena no incluía el cálculo de los intereses devengados, lo que se efectúa recién en la liquidación final. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2421 S 21-9-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: MASSON, OMAR ALFREDO Y OTROS c/ DIFUSORA ENTRERRIANA S.A. s/ Indemnización por antigüedad y otros rubros- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

                                                              NNF: 1080015

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75336

JORNADA DE TRABAJO - TRABAJO AVICOLA.  

     Si la relación de trabajo queda atrapada por la Resolución 170/89 de la C.N.T.A. -referida al trabajo avícola-, teniendo en cuenta que ella fija expresamente la duración de la jornada en 8 horas diarias o 48 semanales y sin perjuicio de lo dispuesto en su artículo 35), no resulta extensivo a dicha actividad lo previsto en los artículos 14 y 15 y concordantes del Régimen Nacional del Trabajador Agrario, con relación a las pausas para descanso y comidas, en razón de que las mismas tienen su fundamento en la extensa duración de la jornada del trabajador agrario, resultando incompatible con la limitación dispuesta por la resolución 170/89.

CCT 170-89 Art. 35 ¦ LEY 22248 Art. 14 ¦ LEY 22248 Art. 15

SCPA03 2374 S 10-9-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Planes, Roberto Antonio c/ Sagemuller S.A. s/ Cobro de pesos-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

                                                              NNF: 1080016

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75337

RECIBOS - VALIDEZ.  

     Contrariamente a los principios de la legislación civil, en cuanto a los efectos del reconocimiento de la firma estampada en el recibo -que en esta materia comporta el reconocimiento del cuerpo del instrumento-, en el derecho laboral está permitido al trabajador demostrar que las declaraciones contenidas en el recibo son reales, no habiendo límite alguno a los medios de prueba. Se rechaza el recurso.

LCT 20744 Art. 178 ¦ LCT 20744 Art. 182

SCPA03 2348 S 5-9-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Tamay, Alejandra Lorena c/ Algaba S.R.L. y otro  s/ Cobro de Pesos (Sueldos impagos y otros)-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

                                                              NNF: 1080017

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75338

RECIBOS - CUESTION DE HECHO.  

     Determinar si los recibos de pago incorporados al juicio tienen fuerza probatoria es una cuestión de hecho reservada a los tribunales de mérito. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2348 S 5-9-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: TAMAY, ALEJANDRA LORENA c/ ALGABA S.R.L. Y OTRO  s/ C. de P. (Sueldos impagos, aguin. imp., vac., prop. indem. sust. pre, indem. art.178/182 LCT)- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

                                                              NNF: 1080017

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75339

HORAS EXTRAS - CUESTION DE HECHO.  

     Las pretensiones del recurrente, referidas al análisis y valoración de planillas de viaje que parten de un supuesto fáctico no probado en autos, están dirigidas a alterar circunstancias de hecho y prueba que carecen de relevancia en la casación por estar exclusivamente reservados a la consideración de los tribunales de mérito. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2378 S 23-10-2001, Juez VALES (SD)

CARATULA: Servilla, Rolando E. c/ Derudder Hnos. S.R.L. s/ Cobro de Pesos-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

                                                              NNF: 1080018

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75340

DESPIDO - CAUSALES.  PRUEBA - CUESTION DE HECHO.  

     La apreciación de si existió claridad en la comunicación de los motivos determinantes de la rescisión del contrato, como la comprobación de la existencia de un comportamiento injurioso, son cuestiones de hecho y prueba que resultan -en principio- ajenas al recurso de inaplicabilidad de ley; salvo que la norma haya sido erróneamente interpretada o cuando se han violado las leyes de la prueba. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2377 S 23-10-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Burioni, Juan Carlos c/ Empresa San José S.R.L. s/ Cobro de Pesos-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

                                                              NNF: 1080019

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75341

DESPIDO - CUESTION DE HECHO.  

     La determinación acerca de si la comunicación del distracto fue lo suficientemente precisa para que el empleado despedido conociera los motivos del mismo, constituye una cuestión de hecho y prueba ajena a la casación y que corresponde en forma exclusiva a los jueces de mérito, salvo invocación y acreditación de absurda valoración de las probanzas o violación de alguna garantía constitucional que encuadren en el concepto de sentencia absurda o arbitraria; lo cual no se demuestra en autos. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2377 S 23-10-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: BURIONI, JUAN CARLOS c/ EMPRESA SAN JOSE S.R.L. s/ C. de P.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES-SALDUNA

                                                              NNF: 1080019

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75342

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO - VIOLACION DE LA LEY.  

     La interpretación de un convenio colectivo no es revisable en casación; es tarea que le compete exclusivamente a los jueces de grado ya que, incluso pese a su fuerza obligatoria, los convenios no revisten categoría jurídica de leyes. En autos no se cumple con uno de los recaudos de admisibilidad -artículos 276 y 280 del Cód. Procesal Civil y Comercial- ya que no se demuestra que la Convención que se denuncia como violada sea ley. Se rechaza el recurso.

CPCE 4870 Art. 276 ¦ CPCE 4870 Art. 280 ¦ LEY 22250 Art. 18

SCPA03 2442 S 25-10-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Ojeda, Ramón Enrique c/ Caminos del Río Uruguay S.A. s/ Cobro de Pesos (Horas extras y otros)-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-VALES-CARLOMAGNO

                                                              NNF: 1080020

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75343

RETIRO VOLUNTARIO - CUESTION DE HECHO.  

     El análisis del aspecto intrínseco del negocio instrumentado (convenio), a los fines de comprobar si en el caso específico de que se trata, existió una justa composición de los derechos e intereses de las partes es, en principio, una cuestión de hecho privativa de los jueces de grado y, por tanto, extraña a la casación, salvo sentencias descalificadas por absurdas o arbitrarias. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2406 S 29-10-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: Franchini, Carlos Ramón c/ Instituto Provincial del Seguro de Entre Ríos s/ Cobro de Pesos-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-VALES

                                                              NNF: 1080021

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75344

ABSURDIDAD - REQUISITOS.  

     La mera manifestación de la absurdidad en la ponderación de la prueba no exime al recurrente de cumplimentar con la carga procesal establecida en el artículo 280 del Cód. Procesal Civil y Comercial, aplicable por remisión del artículo 140 del Cód. Procesal Laboral, y deviene insuficiente para abrir esta vía de excepción. En autos el actor, disconforme con la solución adoptada por el tribunal colegiado, expone una visión distinta a la de éste, pero no denuncia ni prueba que el convenio fuera consecuencia de una expresión viciada del consentimiento o que hubiere existido incapacidad alguna de las partes. Se rechaza el recurso.

CPCE 4870 Art. 280 ¦ CPTE 5315 Art. 140

SCPA03 2406 S 29-10-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: FRANCHINI, CARLOS RAMON c/ INSTITUTO PROVINCIAL DEL SEGURO DE ENTRE RIOS s/ C. de P.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-VALES

                                                              NNF: 1080021

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75345

RELACION LABORAL - CUESTION DE HECHO.  

     Determinar la existencia o no de la relación laboral es una cuestión de hecho irrevisable en casación, principio que cede en el caso de arbitrariedad o absurdidad en la apreciación de la prueba, lo cual se denuncia en autos pero no se logra probar.

SCPA03 2327 S 31-10-2001, Juez VALES (SD)

CARATULA: López, Mariano Francisco c/ El Monarca Gas y/u otros s/ Despido-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

                                                              NNF: 1080022

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75346

VALORACION - PRUEBA.  

     Las conclusiones de hecho a que arriban las Cámaras, en base a las pruebas aportadas a autos, constituyen cuestiones irrevisables por vía del recurso de inaplicabilidad de ley; en tal concepto engloba la potestad del a quo de seleccionar aquellos hechos y pruebas que estima esenciales para la dilucidación del caso y, consecuentemente, eliminar las que no invisten tal calidad, solución propiciada explícitamente, en materia de pruebas, por el artículo 372 del Cód. Procesal Civil y Comercial, aplicable por el artículo 141 del Cód. Procesal Laboral.

CPCE 4870 Art. 372 ¦ CPTE 5315 Art. 141 ¦ CPTE 5315 Art. 23

SCPA03 2327 S 31-10-2001, Juez VALES (SD)

CARATULA: LOPEZ, MARIANO FRANCISCO c/ EL MONARCA GAS Y/U OTROS s/ Despido- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

                                                              NNF: 1080022

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75347

FACULTADES DE INVESTIGACION - JUEZ LABORAL.  

     En el ámbito del Derecho Laboral dentro de las facultades del juez, éste tiene una participación activa en el proceso y se lo ha dotado de amplias facultades de investigación en la búsqueda de la verdad material -artículo 8 inciso a) del Cód. Procesal Laboral-. Haciendo uso de esa facultad, la Cámara solicita como medida para mejor proveer la remisión de las actuaciones administrativas, de las que realiza una valoración al dictar la sentencia contra la que se interpone el recurso por presunta violación al derecho de defensa. Se rechaza el recurso de inaplicabilidad de ley.

CPTE 5315 Art. 8 Inc. a

SCPA03 2391 S 31-10-2001, Juez VALES (SD)

CARATULA: Municipalidad de Concepción del Uruguay c/ Sanabria, Rubén s/ Exclusión de Tutela sindical-RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

                                                              NNF: 1080023

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75348

DERECHO DE DEFENSA - VIOLACION.  FACULTADES DE INVESTIGACION - JUEZ.  

     No resulta violatoria al derecho de defensa de las partes la sentencia que valora la prueba contenida en expedientes administrativos incorporados al proceso haciendo uso de las facultades de investigación que en procura de obtener la verdad material le otorga el artículo 8 inciso a) del Cód. Procesal Laboral. Se rechaza el recurso.

CPTE 5315 Art. 8 Inc. a

SCPA03 2391 S 31-10-2001, Juez VALES (SD)

CARATULA: MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION DEL URUGUAY c/ SANABRIA RUBEN s/ Exclusión de Tutela sindical- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

                                                              NNF: 1080023

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75354

QUEJA POR APELACION DENEGADA - ADMISIBILIDAD.  

     Incurre en excesivo rigorismo formal la resolución de la Cámara que, ante la presentación del recurso de queja por apelación denegada, exige copias de resoluciones o constancias que en nada inciden sobre el tema a decidir, denegando la posibilidad de cuestionar a través de la queja lo resuelto por el a quo. Se CASA la resolución y se ordena tramitar la queja por recurso denegado.

CPCE 4870 Art. 273 ¦ CPTE 5315 Art. 137

SCPA03 2432 S 8-11-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: Tapia, Leonardo Marcelo c/ Sanatorio del Niño S.R.L. s/ Cobro de Pesos y entrega certif.-Rec. de Queja por Apel. denegada interp. por Dr. J. Arias-REC. DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

                                                              NNF: 1080024

____________________________________________________________________

LABORAL                                                              I3001129

PLAZO PROCESAL - EFECTOS.  

     El oficio diligenciado debe ser agregado en el término fijado por el juez. No surge que se haya intentado apelar a una tramitación más rápida ante el Registro, los motivos explicitados son manifestaciones unilaterales sin respaldo convictivo alguno.

LEY 5315 Art. 125 Inc. A

SCPA03, L301 5563 S 29-8-2001, Juez MUZIO (SD)

CARATULA: Sosa María Ester c/ Club Náutico Diamante s/ Incidente de sustitución de depósito-recurso de queja por apelación denegada interpuesto por la Dra. Milocco

OBS. DEL FALLO: Sentencia casada por el S.T.J.E.R.  02/05/02.

MAG. VOTANTES: MUZIO-REVIRIEGO-PANNUTO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75350

RIL - OBJETO.  

     El recurso de inaplicabilidad de ley no puede provocar un reexamen de las medidas probatorias que han servido de base al fallo impugnado por cuanto este tipo de recurso extraordinario no significa instaurar una tercera instancia sino que tiene por objeto el control de legalidad de la sentencia de Cámara. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2386 S 6-11-2001, Juez VALES (SD)

CARATULA: RUIZ, Marcelo Gilberto c/ La Galería Deportes y/o Hernán Gonzalo Susini s/ C. de P.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-CARLOMAGNO-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75351

ARBITRARIEDAD - CONCEPTO.  

     La denuncia de arbitrariedad o absurdo en la interpretación y valoración de las pruebas que la Cámara analiza para concluir en la insinceridad de la existencia de jornada reducida de trabajo, no basta para abrir el recurso de inaplicabilidad de ley cuando no se logra su demostración, sino una visión subjetiva distinta a la efectuada por el ad quem y no surge del memorial de agravios un adecuado desarrollo de las violaciones invocadas. Se rechaza el recurso.

SCPA03 2386 S 6-11-2001, Juez VALES (SD)

CARATULA: RUIZ, Marcelo Gilberto c/ La Galería Deportes y/o Hernán Gonzalo Susini s/ C. de P.- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-CARLOMAGNO-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75352

DESPIDO INDIRECTO - CONFIGURACION.  

     El pronunciamiento que desestima las indemnizaciones reclamadas con apoyo en la ley 24013, en virtud de entender que la intimación contemplada en el art. 11 del cuerpo legal referido ha sido concretada con posterioridad a la extinción del ligamen que unía a las partes, resulta violatorio del mencionado dispositivo legal y del art. 3 inc. 2) del Dec. 2725/91, en los términos del art. 276 del C.P.C.C. aplicable por envío del art. 140 del C.P.L.. En autos el trabajador efectúa una intimación al empleador para que regularice su inscripción conforme la normativa vigente. La Cámara entiende que del texto de la carta documento se infiere que ello importó un reconocimiento de que la desvinculación laboral ya se había operado. Corresponde hacer lugar al recurso, porque el ad quem ha efectuado una lectura parcial de la carta documento puesto que el actor de ninguna manera considera finiquitada la relación al momento de concretar la intimación, ya que de ser ello así no tendría sentido la advertencia formulada de colocarse en situación de despido indirecto. Se casa la sentencia. (Del voto de la mayoría).

LEY 24013 Art. 11 ¦ DLE 2725 Art. 3 Inc. 2 ¦ CPCE 4870 Art. 276 ¦ CPTE 5315 Art. 140

SCPA03 2332 S 8-11-2001, Juez VALES (MA)

CARATULA: BARROSO, JOSE MANUEL c/ BANCO DE ENTRE RIOS SOCIEDAD ANONIMA s/ Laboral- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-CARLOMAGNO-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75353

HORAS EXTRAS - CONCEPTO.  

     Determinar si el trabajador se desempeño o no en horas extras, así como la valoración de la prueba pertinente, son cuestiones de hecho reservadas a las instancias de mérito ajenas a la casación, salvo la existencia de absurdo o arbitrariedad.

SCPA03 2422 S 16-11-2001, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: LALOSA, PEDRO JORGE c/ BANCO DEL SUQUIA S.A. s/ C. de horas extras- RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

LABORAL                                                              I75355

DESPIDO  - INDEMNIZACION.  DESPIDO - TOPES INDEMNIZATORIOS.  

     La fijación de topes de resarcimiento no es por sí inconstitucional, salvo que se demuestre, en cada caso, que la remuneración mínima fijada configura la supresión o desnaturalización del derecho que se pretende asegurar o que el importe del salario mínimo hubiese sido establecido en forma absurda y arbitraria.

LCT 20744 Art. 245 ¦ LEY 24013

OBS. DEL SUMARIO: En igual sentido: "Díaz, Juan C. c/Caminos del Río Uruguay". L.A.S.11/2/03.

SCPA03 2253 S 5-2-2001, Juez VALES (SD)

CARATULA: REYNOSO ANGEL ERNESTO c/ UNILEVER DE ARGENTINA S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-SALDUNA-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

LABORAL                                                              I75356

CONTRATO DE TRABAJO - EXTINCION.  

     El comportamiento de las partes quienes no se exigieron recíprocamente la ejecución de sus respectivas prestaciones durante un lapso prolongado de tiempo, resulta concluyente y traduce inequívocamente el abandono de la relación, siendo dable colegir que la hipótesis analizada queda atrapada en la disposición contenida en el artículo 241 último párrafo de la L.C.T., es decir la extinción de la voluntad concurrente de las partes.

LEY  20744 Art. 241

SCPA03 2370 S 20-8-2001, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: CEROLINI, JUAN CLAUDIO c/ AISLANTEC SOC. DE HECHO -PENTAMAR S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-VALES

____________________________________________________________________

LABORAL                                                              I75357

DIRIGENTE GREMIAL - ESTABILIDAD.  

     Si bien las normas, no del todo claras del decreto 1318/96 permitieron en su momento la postulación del personal transitorio de la administración en cargos gremiales, lo máximo que puede entenderse, en todo caso, es que la protección de los artículos pertinentes de la ley 23551 se aplican, a lo sumo, si el despido se produce antes del vencimiento del plazo contractual y sólo pueden amparar al delegado hasta el vencimiento del mismo.

DLEE 1318 ¦ LEY 23551

SCPA03 2539 S 11-2-2003, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: PUCHETA SILVIO DARIO c/ SUPERIOR GOBIERNO DE LA PCIA. DE ENTRE RIOS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-VALES-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

laboral                                                              I75358

INCONSTITUCIONALIDAD - PLANTEO OPORTUNO.  

     La cuestión constitucional debe introducirse en la primera oportunidad posible, máxime si resultaba previsible que la ley cuestionada se aplicaría, pues nada impedía a la demandada oponer, aún como defensa subsidiaria, el planteo de inconstitucionalidad que introduce recién en segunda instancia, resultando su articulación manifiestamente extemporánea.

SCPA03 2542 S 4-8-2003, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: VIGNOLO, LUIS F. c/ ESTABLECIMIENTO FLORENTINO ORQUERA S.A. Y OTRO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-VALES-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

laboral                                                              I75359

RECURSO DE APELACION - SUSTITUCION DE EMBARGO.  

     Si se ha acreditado que existe un embargo trabado sobre bienes del demandado, en cantidad suficiente como para cubrir el monto de una eventual condena, intereses y costas, el objetivo de la norma citada -artículo 125 C.P.L.- se encuentra satisfecho, pareciendo un excesivo rigorismo castigar a la demandada con la pérdida de un recurso, por la circunstancia, meramente formal, que no se hubiese agregado en tiempo el respectivo oficio. En el caso se trataba de una ampliación del embargo originario trabado sobre un inmueble propiedad de la demandada recurrente, y sobre la cual no se había acreditado la inexistencia de nuevos embargos u otros gravámenes, razón por la cual se había declarado por la Cámara mal concedido el recurso de apelación interpuesto por la accionada.

CPTE 5315 Art. 125

SCPA03 2617 S 5-11-2003, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: BERNARDEZ, ALCIDES OMAR c/ CENTRO ELECTRICO S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-VALES-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75360

TRABAJADOR AGRARIO - SANCION.  

     No cabe hacer una interpretación del artículo 60 del R.N.T.A. -supliendo el vacío legislativo- contraria al carácter protectorio del derecho del trabajo, de modo tal que la falta de impugnación por el trabajador de la sanción aplicada en el plazo contemplado en la norma legal citada, permita concluir la caducidad del derecho a pretender el cobro de lo adeudado por tal concepto.

LEY 22248 Art. 60

SCPA03 2484 S 19-11-2003, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: ORSINI, ANDRES EDUARDO c/ ESTANCIA LA SOFIA S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-VALES

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75361

COMPETENCIA  - TRIBUNALES PROVINCIALES.  COMPETENCIA - DISTINTA VECINDAD PARTES.  

     La norma contenida en el artículo 3 del C.P.L. que permite al dependiente elegir la competencia entre el juez del lugar en que presta servicios, el de celebración del contrato o el del domicilio del demandado, se orienta en el sentido protectorio propio del Derecho del Trabajo, y, si bien el artículo 116 de la Constitución determina la competencia federal en razón de la distinta vecindad de las partes, el artículo 75 inc. 12 de dicho cuerpo legal establece que las normas sobre procedimiento caen bajo la jurisdicción provincial, siendo en consecuencia indudable la potestad de la legislatura provincial de reglar sobre este punto.

CON Art. 75 Inc. 12 ¦ CON Art. 116 ¦ CPTE 5315 Art. 3

SCPA03 2483 S 28-11-2003, Juez VALES (SD)

CARATULA: BENITEZ, ANGEL FEDERICO c/ PICCA, VICTOR HUGO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: VALES-CARLOMAGNO-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75362

LEY NACIONAL DE EMPLEO - INDEMNIZACIONES.  

     Si la falta de regularización laboral se justifica como injuria para el despido indirecto, y así acceder a las indemnizaciones de la Ley de Contrato de Trabajo, no se puede, sin torcer la misma línea de razonamiento e incurrir en incongruencia, dejar de admitir la procedencia de las reparaciones económicas provenientes de la Ley de Empleo, bajo la excusa de que el requerimiento debió indicar una serie de datos, internándose en el examen de a quiénes se cursó el mismo y si éstos resultaban o no ser la empleadora.

LEY  24013 Art. 8 ¦ LEY  24013 Art. 15

SCPA03 2497 S 18-3-2004, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: MAYDANA, OLIVIA c/ ACEVEDO MIÑO, ELVA Y OTROS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-PIROVANI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75363

BIENES INEMBARGABLES - FONDOS DEL SECTOR PUBLICO.  

     El artículo 19 de la ley de Presupuesto 1997 (nº24624, ADLA LVI-A, pág.66), resulta claro y contundente disponiendo la inembargabilidad de todo lo que se encuentre afectado a la ejecución presupuestaria del sector público. (En el caso se ordenó el levantamiento del embargo trabado sobre la cuenta bancaria de titularidad de la Administración Nacional de la Seguridad Social -ANSES-).

LEY 24624 Art. 19

SCPA03 2143 S 14-4-2004, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: BALONI, ANA MARIA c/ CASFEC s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CHIARA DIAZ-MORENI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75364

COSA JUZGADA - LIQUIDACION.  LIQUIDACION - ERRORES NUMERICOS.  

     No existe cosa juzgada en materia de errores numéricos, que pueden y deben ser corregidos en cualquier instancia, sin perjuicio de haber quedado firme la sentencia de primera instancia.

SCPA03 2649 S 15-4-2004, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: LOPEZ, CANDIDO VICENTE c/ MALAVASSI, ROBERTO B. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-MORENI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75365

RIL - REQUISITOS FORMALES.  RIL - DEPOSITO.  

     La resolución que declara desierto el recurso de apelación, constituye un fallo confirmatorio del de primera instancia, razón por la cual resulta exigible el depósito del art. 280 del C.P.C.C., aplicable al procedimiento laboral por remisión del art. 140 del C.P.L.

CPCE 4870 Art. 280 ¦ CPTE 5315 Art. 140

SCPA03 2559 S 15-4-2004, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: CORREA DE BRAININ, AURORA AIDA c/ UNION OBREROS Y EMPLEADOS DE LA INDUSTRIA MADERERA DE CONCORDIA s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-PIROVANI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75366

DIRIGENTE GREMIAL - ESTABILIDAD.  DIRIGENTE GREMIAL - EXCLUSION TUTELA SINDICAL.  

     El relevo de la dirigente sindical en una importante función dentro de la dependencia en la cual prestaba servicios, modificando también su lugar de trabajo, sin asignarle una tarea específica, se presenta objetivamente, como una alteración o modificación de las condiciones de trabajo que hace imprescindible como previo a adoptar dichas medidas, recurrir a la acción prevista en el art. 52 de la ley 23551.

LEY 23551 Art. 52

SCPA03 2633 S 20-4-2004, Juez PIROVANI (SD)

CARATULA: SEGOVIA DE CRACCO, LEONIDES MARTA c/ MUNICIPALIDAD DE CONCORDIA s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: PIROVANI-CARLOMAGNO-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75367

DIRIGENTE GREMIAL - EXCLUSION TUTELA SINDICAL.  

     El escrito inicial mediante el cual se promueve la acción de exclusión de la tutela sindical, debe especificar cuál es la sanción disciplinaria que la empleadora pretende imponer al trabajador, para determinar la debida proporcionalidad con la falta imputada.

SCPA03 2591 S 21-4-2004, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: ZIMMERMAN, SILVIA ESTELA c/ BIANCHI, CARLOS ROBERTO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-PAPETTI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75368

CONTRATO DE TRABAJO - COOPERATIVAS DE TRABAJO.  RIL - RELACION LABORAL.  

     Las cooperativas de trabajo, como principio general, no pueden tomar trabajadores en relación de dependencia, pues ello desnaturaliza su razón de ser, principio que reconoce las excepciones contempladas en la ley 20337 art. 2 inc. 10 y resolución del INAE nº360/75

LEY  20337 Art. 2 Inc. 10

SCPA03 2620 S 29-4-2004, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: PRINCIC, CLAUDIO ANTONIO c/ COCERAMIC COOPERATIVA DE TRABAJO LIMITADA s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-PIROVANI

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75369

RIL - NULIDAD DE SENTENCIA.  SENTENCIA  - NULIDAD.  

     Los fundamentos de la mayoría constituyen la motivación de la sentencia. Esa mayoría debe existir sobre la conclusión y en los fundamentos y la sentencia estará viciada si coinciden en la conclusión pero discrepan en los fundamentos.

SCPA03 2667 S 13-5-2004, Juez SALDUNA (SD)

CARATULA: HUNDT, MARIA RAQUEL Y OTROS c/ EMPRESA DE TRANSPORTES MARTIN FIERRO S.R.L. Y ASEGURADORA DE RIESGOS DEL TRABAJO IAPS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: SALDUNA-PIROVANI-CARLOMAGNO

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75370

RECURSO DE APELACION - DEPOSITO.  

     A los fines del ofrecimiento de bienes a embargo por quien detenta un poder general de administración, es suficiente que el instrumento por medio del cual se confieren las facultades para dicho acto, contenga la individualización de los documentos habilitantes, y si bien una relación sucinta de los mismos resulta conveniente, su omisión no puede privar de eficacia al acto notarial.

SCPA03 2621 S 19-5-2004, Juez CARLOMAGNO (SD)

CARATULA: ZAPATA, VICENTE RAMON Y OTROS c/ MANUFACTURA PELETERA GUALEGUAY s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY

MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-PIROVANI-SALDUNA

____________________________________________________________________

Laboral                                                              I75371
 
PRINCIPIO DE CONGRUENCIA - FACULTADES DEL JUEZ.  
 
     Los jueces no se hallan vinculados por la calificación jurídica que las partes dan a sus pretensiones, pudiendo reemplazar o enmendar el derecho mal invocado por aquéllas -"iura novit curia"- maguer, ello será así en la medida que no alteren las bases fácticas del litigio y la causa pretendi.
 
SCPA03 2607 S 2-6-2004, Juez CARLOMAGNO (SD)
CARATULA: González, María Rosa por sí y en repres. de sus hijos menores c/ Martínez, Juan Abelardo y/o quien resulte responsable  s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-PIROVANI-SALDUNA
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75372
 
COMPETENCIA - COLEGIOS PROFESIONALES.  
 
     La atribución de competencia que impetra el artículo 8º de la ley 9550 (B.O. 23/2/04) a la Sala Laboral del Superior Tribunal de Justicia, mandando entender en las apelaciones contra las resoluciones en materia disciplinaria de los Colegios Profesionales, incluyendo las decisiones del Tribunal de Superintendencia del Notariado, en modo alguno vulnera el artículo 187 inciso 3º de la Constitución Provincial, sino por el contrario, garantiza la vigencia del Estado de Derecho y de las garantías constitucionales del debido proceso.
 
LEYE 9550 23-02-04 Art. 8 ¦ CON Art. 187 Inc. 3
 
SCPA03 2682 S 3-6-2004, Juez CARLOMAGNO (SD)
CARATULA: Aranda, José c/ Resolución Honorable Tribunal de Disciplina C.A.E.R. del 17/10/03 s/ Recurso de Nulidad y Apelación
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-PIROVANI
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75373
 
SENTENCIA - NULIDAD.  COSA JUZGADA - ALTERACION.  
 
     Estando reconocido el derecho del accionante e incorporado a su patrimonio y, por ende, protegido por el artículo 17 de la Constitución Nacional, el fallo que rechaza la demanda, alterando cuestiones ya resueltas que se encuentran firmes, ha menoscabado la garantía de la cosa juzgada, circunstancia que conduce a declarar la nulidad de la sentencia impugnada.
 
CON Art. 17
 
SCPA03 2616 S 14-6-2004, Juez CARLOMAGNO (SD)
CARATULA: Lanterna, Mario César c/ Huck S.R.L. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-PAPETTI
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75374
 
RECURSO DE APELACION - REQUISITOS.  
 
     La exigencia emanada del artículo 27 del Código Fiscal, no es requerida para la traba de medidas cautelares, ya que ni el Registro de la Propiedad Inmueble, ni el del Automotor, imponen el cumplimiento de dichos recaudos, de modo tal que entenderlo obligatorio para los supuestos del artículo 125 inciso a) del Código Procesal Laboral, constituye una interpretación del citado dispositivo legal de excesivo rigor formal, la cual no deviene razonable cuando, como en estos casos, se está en presencia de una limitación a una garantía de rango constitucional, como es la del derecho de defensa del empleador-apelante.
 
CPLE 5315 Art. 125 Inc. a
 
SCPA03 2645 S 28-5-2004, Juez CARLOMAGNO (SD)
CARATULA: Strack, Zunilda Lucía c/ Alves Pinheiro, Teresita s/ Recurso de Inaplicabilidad de ley
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-PIROVANI-SALDUNA
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75375
 
TRABAJADOR VIVIENDA - BENEFICIO GRATUIDAD.  
 
     La disposición contenida en el artículo 20 de la Ley de Contrato de Trabajo es clara al disponer que el beneficio de gratuidad, que allí se reconoce como excepción a la regla general, sólo alcanza a quienes revisten la calidad de trabajadores -o sus derechohabientes-, en virtud de lo cual declarar inaplicable al actor el citado beneficio, es consecuencia coherente con el resultado arribado en cuanto a la inexistencia de la vinculación laboral, debiendo recordarse al respecto que los privilegios o excepciones a los preceptos legales generales son obra exclusiva del legislador, no pudiendo crearse por inducciones o extenderse por interpretación a casos no expresados en la disposición excepcional.
 
LCT 20744 Art. 20
 
SCPA03 2610 S 16-6-2004, Juez PIROVANI (SD)
CARATULA: Kisser, Raymundo Arturo c/ Fratte, Raúl Rubén s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: PIROVANI-SALDUNA-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75376
 
SUBSIDIO POR DESEMPLEO - RECLAMO ADMINISTRATIVO.  
 
     El pronunciamiento de la Sala consideró que la resolución de la Cámara se compadecía con la normativa vigente y no violentaba en modo alguno el artículo 113 de la ley 24013 y el decreto 739/92. El fallo del Tribunal ad quem sostenía que no correspondía acoger la pretensión por cobro de las prestaciones por desempleo, atento a que la actora no había probado la existencia de resolución denegatoria de las mismas por parte de la ANSES, puesto que no resuelta suficiente la ausencia de certificaciones extendidas por la accionada ya que la acreditación de los externos conducentes al otorgamiento del subsidio por desempleo puede obtenerse por vías distintas e independientes del empleador.
 
LEY 24013 Art. 113 ¦ DLE 739-92
 
SCPA03 2666 S 13-7-2004, Juez CARLOMAGNO (SD)
CARATULA: Ibarra, Juan Carlos c/ Vivanco, Carmen A. y otro s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-PIROVANI
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75377
 
REX - CUESTION ABSTRACTA.  
 
     No corresponde emitir pronunciamiento respecto del recurso extraordinario federal interpuesto por la demandada, habida cuenta que los hechos sobrevinientes tornan abstracta la cuestión debatida en autos y hacen imposible la reparación que se procuró en la causa.
 
SCPA03 2550 S 13-7-2004, Juez CARLOMAGNO (SD)
CARATULA: Pérez, Antonio c/ Superior Gobierno de la Pcia. de E.R. y otro s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-PIROVANI
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75378
 
ACCIDENTE DE TRABAJO - INDEMNIZACION TARIFADA.  INCONSTITUCIONALIDAD - DECLARACION EN ABSTRACTO.  
 
     No puede declararse la inconstitucionalidad en abstracto y como regla general sino que, en cada caso concreto, analizando las constancias de autos, debe efectuarse una comparación entre lo que hubiere correspondido al trabajador aplicando la norma tarifada de la ley 24557 y las normas del derecho común; y determinar en consecuencia si existen diferencias y si las mismas revisten una importancia tal que ameriten una solución de gravedad, como lo es la declaración de inconstitucionalidad parcial de una ley de la Nación.
 
LEY 24557 Art. 39
 
SCPA03 2714 S 14-7-2004, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: Silvestri, Carlos María c/ Techint S.A. y/o responsables s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: SALDUNA-PIROVANI-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75379
 
DIRIGENTE GREMIAL - TUTELA SINDICAL.  
 
     Para que resulte operativa la garantía sindical del artículo 51 de la ley 23551 se requiere que el cese de actividades haya sido dispuesto por la patronal, con el deliberado propósito de eliminar los beneficios de la tutela sindical, siendo necesario que tal extremo sea demostrado, estando la prueba de tal aserto a cargo del trabajador.
 
LEY 23551 Art. 51
 
SCPA03 2646 S 13-7-2004, Juez SALDUNA (MA)
CARATULA: Roque, Marcelo  c/ Telecentro Shopping Colón y otros s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-PAPETTI
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75380
 
SANCIONES DISCIPLINARIAS - MULTA PROCESAL.  
 
     La conducta del actor, al negar su firma en los recibos, resulta de mala fe, porque si bien aduce que se le hicieron firmar recibos en blanco luego no demuestra tal circunstancia, y por lo tanto su actitud es violatoria del deber de probidad tutelado por los artículos 34 del Código Procesal Laboral y 8 del decreto ley 6902, ratificado por ley 7503.
 
LEYE 7503 Art. 9 Inc. 4 ¦ CPTE 5315 Art. 34 ¦ DLEE 6902 Art. 8
 
SCPA03 2676 S 9-9-2004, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: Bournissen, Miguel Angel c/ Diamante, Vicente y otro s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: SALDUNA-CARLOMAGNO-CARLIN
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75381
 
LOCACION DE SERVICIOS - CUIDADOR DE ENFERMOS.  RELACION LABORAL - CUIDADOR DE ENFERMOS.  
 
     No siendo discutible, de conformidad a las pruebas aportadas y valoradas en ambas instancias, la índole de las tareas que afirma haber desempeñado la actora -en el caso el cuidado de una persona enferma- las mismas se tipifican, de conformidad a la doctrina y jurisprudencia citada, dentro de una relación contractual de carácter civil. El recurso interpuesto no prospera por cuestiones formales.
 
SCPA03 2569 S 22-3-2004, Juez SALDUNA (MA)
CARATULA: Fernández, Roberto Javier c/ Cardoso, Héctor Antonio s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-PIROVANI
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75382
 
INDEMNIZACION LABORAL - FALTA DE REGISTRACION.  REGISTRACION  - REQUERIMIENTO.  
 
     Si la falta de regularización laboral se justifica como injuria para el despido indirecto y así acceder a las indemnizaciones de la Ley de Contrato de Trabajo, no se puede, sin torcer la misma línea de razonamiento, dejar de admitir la procedencia de las reparaciones económicas provenientes de los artículos 8 y 15 de la Ley de Empleo, bajo la excusa de que los requerimientos de la registración de la relación laboral, no contienen determinados requisitos emanados del artículo 11 de la ley 24013 y del decreto nº 2725/91 y no se hiciere a quien fue su empleador. De manera tal que resulta incongruente que la decisión adoptada por el ad quem, haya avalado como una de las causales del despido indirecto dispuesto por Maydana, la falta de registración de su contrato de trabajo y reconociéndole su derecho a percibir las indemnizaciones emergentes del despido incausado; más luego rechazar la pretensión de la accionante a percibir las indemnizaciones de los artículos 8 y 15 de la Ley de Empleo, bajo la excusa de que los requerimientos de la registración de la relación laboral no habría incluído determinados requisitos emanados de los artículos 11 de la ley 24013, como el decreto nº 2725/91 y no se lo hiciere a quien fuere su empleador. La incongruencia se configura ya que si la falta de regularización laboral se justifica como injuria para el despido indirecto, y así acceder a las indemnizaciones de la Ley de Contrato de Trabajo, el ad quem no pudo, sin torcer la misma línea de razonamiento, dejar de admitir la procedencia de las reparaciones económicas provenientes de la ley de empleo.
 
LEY 24013 Art. 11 ¦ LEY 24013 Art. 8 ¦ LEY 24013 Art. 15 ¦ DLE 2725-91
 
SCPA03 2716 S 14-7-2004, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: Merino, Ana Claudia c/ Acevedo Miño, Elva y otros s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: SALDUNA-PIROVANI-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75383
 
ACUERDO TRANSACCIONAL - PAGO.  
 
     Así como las partes pueden establecer libremente las modalidades de la extinción del contrato de trabajo, pueden convenir también el pago de determinadas sumas a título indemnizatorio, gratificación o simplemente como una obligación correlativa al acto que se formaliza y, aunque el empleador consigne que lo hace a título de indemnización, ello no permite inferir que la ruptura del vínculo se haya producido por voluntad unilateral de este último, cuando consta que el contrato se extingue por mutuo consentimiento. La extinción por mutuo acuerdo no produce consecuencias indemnizatorias y, consecuentemente, las sumas que eventualmente pacten las partes no están sujetas a topes o a plazos e, incluso, pueden hacerse efectivas con modalidades distintas de las que exige la legislación para otros casos.
 
SCPA03 2758 S 16-11-2004, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: Gutiérrez, Carlos N. c/ Ferrocarril Mesopotámico Gral. Urquiza S.A. y otro s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: SALDUNA-MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75384
 
JORNADA DE TRABAJO - HORAS EXTRAS.  
 
     La inversión automática de la carga probatoria que surge del precedente "Villalba", sólo se produce si se verifica la intimación precisa a exhibir el registro especial contemplado en el artículo 6 inciso c) de la ley 11544 y 21 del Decreto 16115/33. En el caso se había intimado al demandado a presentar el libro especial del artículo 52 de la Ley de Contrato de Trabajo, originales de recibos de haberes del actor y Registro único del personal, habiéndose resuelto que en razón de ello no cabe aplicar por extensión las presunciones contempladas en el artículo 87 del Código Procesal Laboral o 55 de la Ley de Contrato de Trabajo.
 
LEY 11544 Art. 6 Inc. c ¦ DLE 16115-33 ¦ LEY 20744 Art. 52 ¦ LEY 20744 Art. 55 ¦ CPTE 5315 Art. 87
 
SCPA03 2767 S 15-12-2004, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: Alvarez, Alcides Jorge c/ Distribuidora Guadalupe S.R.L. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: SALDUNA-MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75385
 
PERSONERIA - ACREDITACION.  RIL - CONCESION.  
 
     No habiendo acreditado mediante el pertinente testimonio de mandato estar investido de poder suficiente para representar a la recurrente, el letrado actuante no está legitimado para obrar en nombre de ésta última, al no haber justificado su condición de representante de la misma, correspondiendo en consonancia, declarar mal concedido el recurso en tramite.
 
SCPA03 2779 S 4-11-2004, Juez CARLOMAGNO (SD)
CARATULA: Monzón, Carlos Alberto c/ Laser S.R.L. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-MEDINA DE RIZZO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75386
 
INDEMNIZACION LABORAL - INDEMNIZACION AGRAVADA.  
 
     Habiendo el trabajador -con anterioridad a la iniciación del pleito- remitido a la empleadora cartas documento intimando al pago de las indemnizaciones debidas y compareciendo ante la Dirección Provincial del Trabajo, todo sin éxito, la configuración de la conducta descripta en el artículo 2 de la ley 25323 queda -en este caso- debidamente acreditada y, por ende, la demandada debe abonar al trabajador el monto de agravamiento a la indemnización injustificada allí estipulado.
 
LEY 25323 Art. 2
 
SCPA03 2689 S 22-12-2004, Juez CARLOMAGNO (MA)
CARATULA: Acosta, Daniel Alberto c/ La Victoria Transporte de Pasajeros S.R.L. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO-SALDUNA
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75387
 
INCONSTITUCIONALIDAD - LEY.  
 
     El reciente fallo de la Corte Suprema de Justicia de la Nación en la causa "Aquino" mantiene la doctrina ya sentada en el precedente "Gorosito", en cuanto a que la peticionada inconstitucionalidad de la norma no puede ser declarada en forma abstracta ni en términos generales, resultando indispensable la demostración, en el caso concreto, que la indemnización tarifada conduzca a soluciones injustas o inequitativas, violatorias de elementales principios constitucionales como los contenidos en el artículo 14 de la Constitución Nacional y normas concordantes.
 
CON Art. 14
 
SCPA03 2752 S 16-11-2004, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: Hartman, Carlos Raúl  c/ Punta Loyola Construcciones S.R.L. y otros s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: SALDUNA-MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75388
 
TEORIA DE LOS ACTOS PROPIOS - LEY.  
 
     Aún cuando en su oportunidad el trabajador hubiera percibido la indemnización tarifada establecida en la Ley de Riesgos del Trabajo, exigirle a quien se encuentra en una situación de extrema necesidad, que efectúe algún tipo de manifestación propia de la técnica jurídica, para no verse perjudicado en su patrimonio, excede el marco de lo razonable, "dicha percepción suele obedecer a la imperiosa necesidad del accidentado de solventar su subsistencia y no al ejercicio de un acto libre de su voluntad", dice Vazquez Vialard ("Tratado de Derecho del Trabajo", Ed. Astrea, T.4, pág.368).
 
SCPA03 2752 S 16-11-2004, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: HARTMAN CARLOS RAUL  c/ PUNTA LOYOLA CONSTRUCCIONES S.R.L. Y OTROS s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY
MAG. VOTANTES: SALDUNA-MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75389
 
RECURSO DE QUEJA - REQUISITOS FORMALES.  
 
     El recurso de queja sólo será admisible cuando se baste a sí mismo, de modo tal que su resolución sea factible con los recaudos acompañados en debida forma. A tal fin establece el artículo 273 del Código Procesal Civil y Comercial -de ampliación subsidiaria- que la copia de la resolución impugnada y todos los escritos vinculados con ella sean suscriptos por el letrado recurrente.
 
CPCE 4870 Art. 273
 
SCPA03 2789 I 15-12-2004, Juez CARLOMAGNO (MA)
CARATULA: Telis, Manuel Alberto c/ Club Gimnasia y Esgrima s/ Rec. de Queja por denegatoria del de Inaplicabilidad de ley interp. por N. Telis
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-MEDINA DE RIZZO- SALDUNA
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75390
 
SOLIDARIDAD - INSOLVENCIA DEUDOR PRINCIPAL.  
 
     A falta de una norma expresa en la legislación laboral, las reglas de la solidaridad se rigen por los principios del Derecho Civil. Al respecto, de conformidad con el artículo 705 del Código Civil es requisito básico para demandar por separado a los demás codeudores, la insolvencia del primer reclamado, bastando para ello con demostrar que los bienes del deudor demandado no basta para cubrir la deuda. En el caso se consideró como prueba suficiente de la insolvencia del deudor principal, el estado de quiebra del mismo declarado judicialmente.
 
CCI 340 Art. 705
 
SCPA03 2800 S 10-3-2005, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: Flores, Víctor Manuel y otros c/ La Avícola Gualeguaychú s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: SALDUNA-MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75391
 
DEPOSITO - ASOCIACIONES GREMIALES.  
 
     Las asociaciones gremiales no están comprendidas en las disposiciones de los artículos 17 del Código Procesal Laboral y 20 de la Ley de Contrato de Trabajo y, por ende, el beneficio de gratuidad contemplado tanto en la 20.744 como en la ley procesal local no resulta extensivo a dichas entidades sindicales.
 
LCT 20744 Art. 20 ¦ CPTE 5315 Art. 17
 
SCPA03 2829 S 30-3-2005, Juez CARLOMAGNO (SD)
CARATULA: Sindicato de Trabajadores de la Ind. Alimentación c/ Granja Tres Arroyos S.A. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-MEDINA DE RIZZO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75392
 
INTERESES COMPENSATORIOS - MOMENTO DE DEVENGACION.  
 
     El hecho generador de la incapacidad laboral del trabajador determina el momento en que nace su derecho a percibir la indemnización que estipula la ley 24557, pues durante el tiempo transcurrido entre el nacimiento del derecho y el momento en que éste es reconocido administrativa o judicialmente se devengan intereses compensatorios (no moratorios) que deben ser soportados por el deudor.
 
LEY 24557
 
SCPA03 2783 S 6-4-2005, Juez CARLOMAGNO (SD)
CARATULA: Ballay, César c/ I.A.P.S.E.R. A.R.T. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-MEDINA DE RIZZO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75393
 
RIL - SENTENCIA DEFINITIVA.  
 
     Un criterio moderno en relación a la definitividad de la sentencia, apunta más que nada al concepto de "daño irreparable" (ver entre otros fallos de la C.S.J.N. 265:165). Es decir, a atender a aquellas circunstancias en que, por encima de las contingencias formales no habrá posibilidad de volver a considerar lo ya decidido y firme. Tal como ocurre en el caso analizado, en que como consecuencia inmediata decretada -levantamiento del embargo trabado sobre un bien inmueble de titularidad del demandado-, se produzcan daños irreparables.
 
SCPA03 2839 I 8-4-2005, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: Crespo, Ricardo Edgardo c/ Di Benedetto, Víctor Julio s/ Recurso de Queja por denegat. del R.I.L.
MAG. VOTANTES: SALDUNA-MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75394
 
INDEMNIZACION LABORAL - ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS.  
 
     La falta de cumplimiento de la exigencia contemplada en el artículo 11 inciso b) de la ley 24013, consistente en remitir dentro de las 24 horas hábiles siguientes, a la Administración Federal de Ingresos Públicos copia del requerimiento formulado al empleador a fin de que proceda a la inscripción, o a establecer la real fecha de ingreso, o el verdadero monto de las remuneraciones, sólo puede traer como consecuencia la pérdida del derecho a obtener la multa prevista en el artículo 9 de la normativa citada, pero en modo alguno obsta a la procedencia de la duplicación a la que alude el artículo 15 de la misma, en tanto se hubiere cursado la intimación al empleador de manera plenamente justificada.
 
LEY 24013 Art. 9 ¦ LEY 24013 Art. 11 Inc. b ¦ LEY 24013 Art. 15
 
SCPA03 2719 S 15-4-2005, Juez MEDINA DE RIZZO (SD)
CARATULA: Marogna, Susana Elvira c/ Distrizub S.A. y quien resulte responsable s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO-SALDUNA
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75395
 
COMPETENCIA - EMPLEADOS VIALES.  
 
     La Ley de Contrato de Trabajo no es aplicable a los empleados de la Administración Nacional, Provincial o Municipal salvo que, por acto expreso, se los incluya en la misma. La ley 8186 no es solamente de adhesión a la ley 20320, sino que, expresamente, excepciona de ser aplicados varios de sus artículos, estableciendo un régimen remuneratorio para los empleados viales provinciales. Siendo por lo tanto la materia de la controversia de naturaleza administrativa, es el Superior Tribunal en pleno quien debe entender en instancia única y exclusiva, resultando, en consecuencia, incompetente la justicia ordinaria del trabajo.
 
LCT  20744 ¦ LEY 20320 ¦ LEYE 8186
 
SCPA03 2636 S 26-4-2005, Juez MEDINA DE RIZZO (SD)
CARATULA: Maidana, Diego c/ Dirección Provincial de Vialidad s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO-SALDUNA
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75396
 
COSTAS - ORDEN CAUSADO.  
 
     En tanto y en cuanto la Cámara de Apelaciones ha ido variando su criterio en cuanto a la temática debatida en autos, se estima lógico y equitativo que las costas del juicio sean impuestas en el orden causado. En el caso, se trataba de la inconstitucionalidad del artículo 39 de la ley de riesgos del trabajo y la Cámara de Apelaciones había variado en varias oportunidades su criterio en precedentes similares, habiendo en esas ocasiones aplicado las costas por su orden.
 
LEY 25557 Art. 39
 
SCPA03 2825 S 27-4-2005, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: Albarenga, Hugo Eduardo c/ Sendros Hnos. Soc. de Hecho y otros s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: SALDUNA-MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75397
 
PRESUNCIONES - RELACION LABORAL.  RELACION LABORAL - SILENCIO DEL TRABAJADOR.  
 
     Si se discute el carácter laboral de la relación y no se prueba que durante el prolongado lapso que vinculó a las partes, se formularan reclamos por el pago de aguinaldo o de beneficio alguno, ello constituye una grave presunción excluyente de la dependencia, ya que dicha situación no se compadece con el curso ordinario y natural de las cosas en el tracto laboral.
 
SCPA03 2762 S 30-3-2005, Juez MEDINA DE RIZZO (SD)
CARATULA: Lanatti, Jorge Daniel c/ Ildarraz SACIFIA y de M. y otro s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO-SALDUNA
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75398
 
RIL - PRINCIPIO DE CONGRUENCIA.  
 
     El principio de congruencia en lo que hace a la actuación del Tribunal de Segunda Instancia, veda a este órgano la posibilidad de pronunciarse sobre lo que no ha sido materia de los agravios vertidos contra el fallo recurrido.
 
SCPA03 2822 S 10-5-2005, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: Cardozo, Nilda Inés c/ Raffe S.A. y otra s/ Recurso de Inaplicabilidad de ley
MAG. VOTANTES: SALDUNA-MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75399
 
TRABAJO AGRARIO - CARGA DE LA PRUEBA.  
 
     Sea que se invoquen las normas generales de la Ley de Contrato de Trabajo o las más particularizadas de la ley 22248, no cambia el principio procesal doctrinario común según el cual cada parte debe acreditar los hechos que alega, el demandado la existencia del vínculo invocado y el actor demostrar que en la citada relación estuvieron presentes los elementos que caracterizan un contrato de trabajo.
 
LEY 22248 ¦ LCT 20744
 
SCPA03 2841 S 10-5-2005, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: Eckerdt, Aurelio  c/ Tovo, Essio Ramón s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: SALDUNA-MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75400
 
SOLIDARIDAD - VIGILADOR.  
 
     La conducta descripta por el artículo 30 de la Ley de Contrato de Trabajo no se configura cuando los trabajos y servicios no corresponden a la actividad normal y específica del establecimiento, pues la contratación o subcontratación son inherentes a la dinámica del giro empresarial. En el caso, se consideró que la labor de vigilador no resultaba esencial en el proceso productivo, ni constituía la actividad normal y específica del giro empresarial de la planta fabril demandada.
 
LCT  20744 Art. 30
 
SCPA03 2740 S 10-5-2005, Juez CARLOMAGNO (SD)
CARATULA: Rebagliatti, Pedro Eduardo c/ North Pol Bureau S.A. y otras s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-MEDINA DE RIZZO-SALDUNA
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75401
 
DESPIDO - FUERZA MAYOR.  
 
     El artículo 247 de la ley 20744 es una excepción y su aplicación debe ser restrictiva, ya que el principio que rige es el de conservación del trabajo (artículo 1º de la misma norma), por lo cual el empleador tiene a su alcance la adopción de otras medidas para paliar la crisis.
 
LCT  20744 Art. 247 ¦ LCT 20744 Art. 1
 
SCPA03 2811 S 3-11-2005, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: Albornoz, Carlos Aníbal y otros 16 actores c/ Sagemüller S.A. s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY
MAG. VOTANTES: SALDUNA-MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75402
 
COSTAS - PLUS PETICION INEXCUSABLE.  
 
     La plus petición inexcusable que autoriza a imponer las costas en forma solidaria entre la parte y el profesional actuante, consiste en reclamar un derecho sin sustento legal, o con fundamento en una norma sobre la cual se efectúa un grave error en cuanto a su interpretación, es decir que, mediante una conducta culpable o maliciosa, se haya exagerado torpemente el reclamo, al punto que resulta injustificable el mismo.
 
LCT 20744 Art. 20
 
SCPA03 2793 S 28-9-2005, Juez CARLOMAGNO (MA)
CARATULA: Regner, Omar José y otros 19 actores c/ Sagemüller S.A.  s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-MEDINA DE RIZZO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75403
 
LEY DE EMPLEO - PROCEDIMIENTO PREVENTIVO   
 
     El artículo 104 de la ley nacional de empleo impone, una vez iniciado el procedimiento preventivo de crisis y hasta su conclusión, una prohibición tanto para el empleador quien no podrá ejecutar las medidas objeto del procedimiento, como para los trabajadores que no podrán ejercer la huelga u otras medidas de acción sindical.
 
LEY 24013 Art. 104
 
SCPA03 2793 S 28-9-2005, Juez CARLOMAGNO (MA)
CARATULA: REGNER OMAR JOSE Y OTROS 19 ACTORES c/ SAGEMULLER S.A.  s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-MEDINA DE RIZZO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75404
 
OBLIGACIONES MONEDA EXTRANJERA - REGIMEN DE CONVERSION.  
 
     La ley 25561 es de orden público y en su artículo 11 establece que las obligaciones de dar sumas de dinero existentes al 6/1/2001, expresadas en dólares estadounidenses u otra moneda extranjera, no vinculadas al sistema financiero cualquiera sea su origen y naturaleza, haya o no mora del deudor se convertirán a razón de un dólar estadounidense igual a un peso, resultando asimismo aplicable la normativa vigente en cuanto al coeficiente de estabilización de referencia (CER) o el coeficiente de variación de salarios (CVS). Por lo tanto, dicho régimen de conversión es de estricta aplicación al caso y no estando la obligación dentro de las enumeradas por los artículos 2 y 3 de la ley 25713 como exceptuadas de la fijación del CER, éste debe adicionarse a la suma fijada como base para la subasta.
 
LEY 25561 Art. 11 ¦ LEY 25713 Art. 2 ¦ LEY 25713 Art. 3
 
SCPA03 2843 S 13-12-2005, Juez CARLOMAGNO (SD)
CARATULA: Canaveri, Juan Carlos c/ Forestal San José S.A. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-MEDINA DE RIZZO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75405
 
EXPRESION DE AGRAVIOS - CONTESTACION.  
 
     La contestación de agravios no debe limitarse sólo a refutar al adversario sino que debe criticar a la sentencia en la parte que desestimó sus defensas o razones a fin de que el Tribunal de Alzada las pueda examinar, ya que incluso de no hacerlo, su silencio debe interpretarse como un desistimiento de sus defensas o pretensiones.
 
SCPA03 2943 S 25-11-2005, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: Akerman, Sergio Daniel y otros c/ Flash S.R.L. y otro s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: SALDUNA-MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75406
 
RECURSO DE APELACION - COMPETENCIA TRIBUNAL   
 
     Abierta la jurisdicción de segunda instancia en razón del recurso interpuesto por la parte vencida, vedarle a la apelada, al momento de contestar los agravios, la posibilidad de señalar aquellos aspectos de la sentencia que considera erróneos o insuficientes para reforzar los fundamentos de un decisorio que le ha sido favorable y, por supuesto, que los mismos sean tenidos en cuenta por el Tribunal al momento de resolver, equivaldría a cercenarle seriamente su derecho de defensa.
 
SCPA03 2943 S 25-11-2005, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: AKERMAN SERGIO DANIEL Y OTROS c/ FLASH S.R.L. Y OTRO s/ RECURSO DE INAPLICABILIDAD DE LEY
MAG. VOTANTES: SALDUNA-MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75407
 
COMPETENCIA - TRIBUNALES DEL TRABAJO.  COMPETENCIA - TAREAS DE DRAGADO.  
 
     Siendo la competencia de los Tribunales federales de naturaleza restrictiva y de excepción, limitada a los casos contemplados en el artículo 116 de la Constitución Nacional, cuando la índole de la tarea del trabajador se vincule a la construcción, más allá de que se trabaje en una draga y se recorran diversos puntos del río, la actividad desarrollada no puede considerarse referida a la navegación ni al comercio marítimo, ni -por ende- encuadrarse en las disposiciones de la ley 20094, razón por la cual resultan competentes los Tribunales provinciales del Trabajo. En el caso, el trabajador realizaba tareas en la construcción del puente Rosario-Victoria manejando una draga, haciendo trabajos en el lecho del río, limpieza de puerto y traslado de materiales de un puerto a otro.
 
CON Art. 116 ¦ LEY 20094
 
SCPA03 2913 S 9-11-2005, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: Antunez, Oraldo Miguel c/ Pagliettini S.A. y otra y quien resulte responsable s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: SALDUNA-MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75408
 
LEY RIESGOS TRABAJO - INTIMACION A ASEGURADORA.  
 
     El decreto nº 334/96, reglamentario de la ley 24557, en su artículo 18 punto 3, exige una determinada formalidad que es la de intimar fehacientemente a la aseguradora y otorgarle un plazo no inferior a quince días corridos para ponerse al día en el pago de su cuota, siendo evidente la motivación de esta norma que procura extremar los recaudos para que el contrato quede vigente y el trabajador no se encuentre desprotegido por cualquier contingencia que pudiera ocurrir, incluso aún despúes de extinguido, la aseguradora debe cumplir con las prestaciones en especies por el término de dos meses.
 
DLE 334-96 Art. 18 Inc. 3 ¦ LEY 24557
 
SCPA03 2901 S 31-10-2005, Juez SALDUNA (SD)
CARATULA: Schafer, Mario c/ Est. San Pedro s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: SALDUNA-MEDINA DE RIZZO-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75409
 
DIRIGENTE GREMIAL - TUTELA.  
 
     La conducta de la empleadora modificando unilateralmente las condiciones de trabajo del delegado gremial, sin recurrir al procedimiento previo del artículo 52 de la ley 23551, se encuadran, en principio, objetivamente dentro del concepto de práctica antisindical y legitiman, por ende, el despido operado por el delegado.
 
LEY 23551 Art. 52
 
SCPA03 2818 S 31-10-2005, Juez CARLOMAGNO (SD)
CARATULA: Gebhart, Antonio Leonardo c/ Sanatorio del Niño S.A. s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-MEDINA DE RIZZO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75410
 
ACCIDENTE DE TRABAJO - COMISIONES MEDICAS.  
 
     La norma del artículo 21 de la ley 24557, en cuanto atribuye a un órgano administrativo federal funciones propias de los gobiernos provinciales, adolece de una inconstitucionalidad absoluta y directa ya que sustrae la materia de la justicia ordinaria, debiendo recordarse asimismo que la jurisdicción de los tribunales federales, es por su naturaleza restrictiva y de excepción.
 
LEY 24557 Art. 21 ¦ LEY 24557 Art. 22
 
SCPAO3 2848 S 20-12-2005, Juez MEDINA DE RIZZO (SD)
CARATULA: Gilberto, Eduardo Jesús c/ Estibamar S.A. y otra s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: MEDINA DE RIZZO-SALDUNA-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75411
 
LEY RIESGOS TRABAJO - INCONSTITUCIONALIDAD.  
 
     Todo lo relativo a los accidentes de trabajo, tratándose de un conflicto entre particulares -trabajador, patrones y A.R.T.- es materia de derecho común y no de índole federal, por lo tanto el Estado Nacional no puede invadir la facultad de las provincias sustrayendo de intervenir a las justicias locales, porque ello vulnera la Constitución Nacional, en especial el artículo 76 inciso 12.
 
LEY 24557 Art. 46 ¦ CON Art. 76 Inc. 12
 
SCPAO3 2848 S 20-12-2005, Juez MEDINA DE RIZZO (SD)
CARATULA: Gilberto, Eduardo Jesús c/ Estibamar S.A. y otra s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: MEDINA DE RIZZO-SALDUNA-CARLOMAGNO
-----------------------------------------------------------
Laboral                                                              I75412
 
DEPOSITO - ASOCIACIONES GREMIALES.  
 
     La asociaciones gremiales no están comprendidas en las disposiciones de los artículos 17 del Código Procesal Laboral y 20 de la Ley de Contrato de Trabajo y, por ende, el beneficio de gratuidad contemplado tanto en la  Ley 20744 como en la ley procesal local no resulta extensivo a dichas entidades sindicales.
 
CPTE 5315 Art. 17 ¦ LCT 20744 Art. 20
 
SCPAO3 2829 S 30-4-2005, Juez CARLOMAGNO (SD)
CARATULA: Sindicato de Trabajadores de la Industria de la Alimentación c/ Granja Tres Arroyos s/ Recurso de Inaplicabilidad de Ley
MAG. VOTANTES: CARLOMAGNO-SALDUNA-MEDINA DE RIZZO
-----------------------------------------------------------
